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Цель освоения дисциплины:
Сформировать следующие компетенции:

ДПК-6 способность к абстрактному мышлению, анализу, интезу

План курса:
Раздел 1. Понятие, закономерности и теории пространственных изменений
(пространственного развития)

Тема 1. Понятие пространства и пространственных изменений (пространственного
развития). Основные термины

Тема 2. Основные теории пространственных изменений (пространственного
развития)

Тема 3. Современные тенденции пространственных изменений в России
Раздел 2. Возможности и механизмы управления пространственными изменениями
(пространственным развитием) на региональном и муниципальном уровнях

Тема 1. Пределы и возможности управления пространственными изменениями на
региональном и муниципальном уровнях

Тема 2. Управление пространственным ростом
Тема 3. Управление пространственным сжатием

Раздел 3. Зарубежный и российский опыт управления пространственными изменениями
Тема 1. Зарубежный опыт управления пространственным ростом.
Тема 2. Зарубежный опыт управления пространственным сжатием.

Формы и методы текущего контроля и промежуточной аттестации:
В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:

Код этапа освоения
компетенции

Результаты обучения

ДПК-6.1 на уровне знаний:
- методах учета полимасштабности в профессиональной
деятельности
на уровне умений
- определения пространственных зависимостей и взаимосвязей
полимасштабного проекта
на уровне навыков:
- руководство принципом полимасштабности городской среды в
профессиональной деятельности



В ходе реализации дисциплины «Управление пространственными изменениями»
используются следующие методы текущего контроля и промежуточной аттестации
успеваемости обучающихся: дискуссии, ролевые игры, зачет.
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