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Цель освоения дисциплины:
Сформировать следующие компетенции:

ОК-1 Способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу
ОК-2 Готовность действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и

этическую ответственность за принятые решения
ПК-2 Способность разрабатывать корпоративную стратегию, программы

организационного развития и изменений и обеспечивать их реализацию
ПК-3 Способностью использовать современные методы управления корпоративными

финансами для решения стратегических задач
ПК-6 Способность использовать современные методы управления корпоративными

финансами для решения стратегических задач
ДПК-5 Способность анализировать пространственные, социокультурные,

экономические и технологические тенденции городского развития и применять
в профессиональной деятельности результаты анализа

План курса:
Тема 1. Стратегическое планирование в системе инструментов управления
Тема 2. Стратегическое планирование в системе муниципального управления
Тема 3. Аналитическое обеспечение стратегического планирования развития

муниципального образования
Тема 4. Принятие решений в системе стратегического планирования развития

муниципального образования
Тема 5. Программирование, проектирование, планирование в системе реализации

стратегии развития муниципального образования
Тема 6. Стратегическое управление развитием муниципального образования

Формы и методы текущего контроля и промежуточной аттестации:
В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:

Код этапа
освоения
компетенции

Результаты обучения

ОК-1.2 на уровне знаний:
- о методах анализа и синтеза применительно к управлению
территориальными проектами
на уровне умений:



- формировать проектные концепции с учетом методов синтеза
- анализ составных элементов объекта
на уровне навыков:
- абстрактное мышление в проектной деятельности
- способность моделирования идеальных объектов в менеджменте

ОК-2.1 на уровне знаний:
- представление о алгоритме действий в нестандартной управленческой
ситуации
на уровне умений:
- анализ доступной информации с учетом времени в нестандартной
управленческой ситуации
на уровне навыков:
- принятие управленческого решения в нестандартной ситуации с учетом
анализа внешних факторов, в том числе социальных и этических

ПК-2.1 на уровне знаний:
- о последствиях реализации стратегий\программ развития
на уровне умений:
- использовать теоретические концепции на практике
на уровне навыков:
- анализа и оценки отечественного и зарубежного опыта развития
территорий и управления человеческими ресурсами

ПК-3.1 на уровне знаний:
- о проектно-сметной документации организаций и проектов
на уровне умений:
- анализировать стратегии территориального развития
на уровне навыков:
- оценки эффектов от реализации поставленных стратегических задачах

ПК-6.1 на уровне знаний:
- о современных методах анализа способов принятия стратегических
решений
на уровне умений:
- анализировать финансовую и практическую состоятельность
стратегических решений
на уровне навыков:
- оценки стратегических решений

ДПК-5.1 на уровне знаний:
- о теоретическом обосновании подходов к проектной деятельности в
сфере территориального развития
на уровне умений:
- анализ пространственных, социокультурных, экономических и
технологических тенденций городского развития
на уровне навыков:
- руководство комплексностью контентного анализа

В ходе реализации дисциплины «Стратегическое планирование развития муниципальных
образований» используются следующие методы текущего контроля и промежуточной
аттестации успеваемости обучающихся: диспут, коллоквиум, опрос, экзамен (письменно в
формате эссе).
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