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Цель  освоения  дисциплины:  сформировать  компетенции  в  области  теории  и
механизмов современного государственного управления

План курса:
Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:  опрос (О),  тестирование
(Т), курсовая работа (КР),  доклад (Д), экзамен

Тема 1.  Общее понятие и диалектика управления.
Тема 2. Предмет и научные основы государственного  управления. Эволюция теорий
государственного управления.
Тема 3. Общественные процессы как объекты государственного управления.
Тема 4.  Государство как главный субъект политической власти.
Тема 5. Социальный механизм государственного управления.
Тема 6. Организационно-функциональная структура государственного управления.
Тема  7.  Система  государственных  органов  Российской  Федерации.  Механизм
государства
Тема 8. Территориальная организация государственного управления
Тема 9. Механизмы реализации государственного управления
Тема 10. Актуальные проблемы теории и механизмы современного государственного
управления (итоговая конференция по курсу)

УКОС-3.1
Способность эффективно применять методы самоорганизации и саморазвития с учетом
приоритетных задач; способность к использованию творческого потенциала для решения
возникающих задач.

УКОС-3.2
 На уровне знаний: 
-  определений  понятий  социальной  и  этической  ответственности  при  принятии
организационно-управленческих решений,
-современных  методов самоорганизации и саморазвития;
-  способов  развития  собственной  вторичной  языковой  личности  на  вербально-
семантическом, лингвокогнитивном и коммуникативно-деятельностном уровнях;
- основные мегатренды современности;
- специфики научно-познавательной деятельности;



- условий и механизмов процессов саморазвития и самореализации;
-  методов  и  приёмов  использования  творческого  потенциала  при  организации  и
реализации эффективной профессиональной деятельности.
 На уровне умений:
-  использования  творческого  потенциала  для  анализа  правовой  нормативной  основы
государственного и муниципального управления;
-  применять  знания  и  методологию  при  исследовании  социально-экономических  и
политических процессов;
-  применять  лингвистические  знания  и  коммуникативные  приемы  для  решения
практических задач/заданий в профессиональной деятельности;
- характеризовать отличительные черты глобализации, основные политико-экономические
регионы мира;
- применять научно-исследовательский инструментарий в практической деятельности;
- диагностировать и анализировать личностный и профессиональный потенциалы;
- реализовывать современные технологии самосовершенствования.
На уровне навыков:
-  анализа  альтернативных  вариантов  действий  в  нестандартных  ситуациях,  определения
меры социальной и этической ответственности за принятые организационно-управленческие
решения;
- формирования программы профессионального саморазвития;
-  прогнозирования  результатов  социальной  и  этической  ответственности  за  принятые
решения.
-  использования  творческого  мышления  при  решении  проблем,  возникающих  в
профессиональной деятельности;
-  адаптации  управленческих  технологий  к  исследованиям  социально-экономических  и
политических процессов;
- использования лингвистических знаний и коммуникативных приемов их при планировании
и организации профессиональной деятельности в сфере деловой коммуникации;
- определения глобальных проблем современности, уметь их классифицировать, видеть пути
решения;
- целеполагания и побуждения к самореализации;
- владения практическими методами научного исследования;
- использования методологии личностного и профессионального развития.
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