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Цель освоения дисциплины:
Сформировать компетенции в области государственной и муниципальной службы.

План дисциплины:
Тема 1 Основы  организации  государственной  и  муниципальной  службы  в

зарубежных  странах.  Государственная  служба:  правовое  регулирование,  принципы  и
функции

Формирование и развитие правовых основ государственной службы в современной
России:  Понятие  государственной  службы.  Система  государственной  службы.  Виды
государственной службы и их особенности. Понятие и признаки должности. Категории и
группы  должностей  гражданской  службы.  Реестр  должностей  федеральных
государственных служащих и реестр должностей

Тема 2 Государственная должность и должность государственной службы: понятия
и  классификация.  Требования  к  служебному  поведению  и  профессиональная  культура
государственного  гражданского  служащего.  Конфликт  интересов  на  государственной
гражданской службе Правовое положение государственного гражданского служащего.

Требования к служебному поведению гражданского служащего.  Роль и  значение
для  государственного  служащего  кодекса  этики.  Понятие  и  сущность.  Случаи
возникновения  и  урегулирование  конфликта  интересов  на  государственной  службе.
Индивидуальный служебный спор. 

Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению государственных
гражданских служащих, ее состав, порядок формирования.

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:
В  ходе  реализации  дисциплины  «Правовое  регулирование  государственной  и

муниципальной  службы»  используются  следующие  методы  текущего  контроля
успеваемости обучающихся:

 при проведении занятий лекционного типа: опрос.
 при проведении занятий семинарского типа: опрос, тестирование.
 при контроле самостоятельной работы студентов: опрос.

Промежуточная аттестация проводится в форме: экзамена.
Этап(ы) освоения компетенций:
ОПК ОС-2.2: способность  проводить  правовой  мониторинг  состояния  и

действенности национально-патриотических идей  соблюдения интересов государства;
Результат формирования компетенции
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на уровне следующих знаний:
- национально-патриотические идеи государственных интересов;
-  генезис,  определение  и  классификацию  прав  человека  как  высшей  ценности

российского государства;
- внутригосударственные и международные правовые акты и нормы, регулирующие

права человека;
-  структуру и содержание элементов механизма правовой защиты прав человека;
Этап(ы) освоения компетенций:
ПК-3.1 способность получить информацию о состоянии общественных отношений

и  квалифицировать  факты  и  обстоятельства,  проверить  соответствие  состояния
общественных  отношений  требованиям  законности  и  правопорядка,  безопасности
личности,  общества,  государства,  установить  надлежащие  средства  противодействия
несоответствию  состояния  общественных  отношений  требованиям  законности  и
правопорядка, безопасности личности, общества, государства

Результат формирования компетенции
на уровне следующих умений:
- получить информацию о состоянии общественных отношений и квалифицировать

факты и обстоятельства
-  проверить  соответствие  состояния  общественных  отношений  требованиям

законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства
-  установить  надлежащие  средства  противодействия  несоответствию  состояния

общественных  отношений  требованиям  законности  и  правопорядка,  безопасности
личности, общества, государства

- обосновать вид и размер наказания, порядок его применения и исполнения
-  применять  современные информационные технологии для  поиска и  обработки

правовой  информации,  оформления  юридических  документов  и  проведения
статистического анализа информации

Этап(ы) освоения компетенций:
ПК-8.1 Способность проведения юридической экспертизы проектов нормативных

правовых актов
Результат формирования компетенции
на уровне следующих умений:
- разрабатывать проекты экспертных заключений
- проводить юридическое консультирование
-  давать  правовую  оценку  формы  акта,  его  целей  и  задач,  предмета  правового

регулирования, компетенции органа, принявшего акт, содержащихся в нем норм, порядка
принятия, обнародования (опубликования) на предмет наличия коррупционных факторов в
соответствии с критериями коррупциогенности

на уровне следующих навыков:
-  обработки  и  анализа  правовой  информации  в  государственно-правовой  сфере

деятельности государства, в том числе в сфере противодействия коррупции
- проведения юридической экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
- выявления и оценки фактов коррупционного поведения
- на основе результатов исследования определять стратегию и тактику юридической

помощи в конкретном деле

Основная литература:
1 Волкова  В.В.  Государственная  служба  [Электронный  ресурс]  :  учебное  пособие  для

студентов  вузов,  обучающихся  по  специальностям  «Государственное  и  муниципальное
управление» и «Юриспруденция» / В.В. Волкова, А.А. Сапфирова. — Электрон. текстовые
данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 207 c. — 978-5-238-01741-9. — Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru/52453.html
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2 Черепанов  В.В.  Основы  государственной  службы  и  кадровой  политики  [Электронный
ресурс] : учебник для студентов / В.В. Черепанов. — Электрон. текстовые данные. — М. :
ЮНИТИ-ДАНА,  2012.  —  679  c.  —  978-5-238-01767-9.  —  Режим  доступа:
http://www.iprbookshop.ru/8107.html 
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