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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

Трудовое  право 
 

 

Автор: старший преподаватель кафедры трудового права и социального 

обеспечения Голубева Т.Ю. 

Код и наименование направления подготовки, профиля: 

40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность, специализация "Прокурорская 

деятельность" 

Квалификация (степень) выпускника: юрист 

Форма обучения: очная 
 

Цель освоения дисциплины: 
Сформировать компетенцию в области трудового права 
 

План курса: 
 

ТЕМА 1. Трудовое право как отрасль российского права. Предмет, метод и система 

трудового права. 

ТЕМА 2.  Источники трудового права 

ТЕМА 3. Принципы  трудового права 

ТЕМА 4. Отличия гражданско-правовых отношений от трудовых отношений и 

договоров.  

ТЕМА 5. Субъекты трудового права 

ТЕМА 6. Социальное партнерство и коллективные переговоры. Коллективные 

договоры и соглашения. 

ТЕМА 7.  Виды  трудового договора. 

ТЕМА 8. Правовое регулирование трудоустройства и занятости. 

ТЕМА  9. Срочные трудовые договора. 

ТЕМА 10. Расторжения трудового договора (по инициативе работника и 

соглашению сторон). 

ТЕМА  11. Расторжения трудового договора (по инициативе работодателя). 

ТЕМА  12. Совмещение и совместительство. 

ТЕМА  13. Перевод и перемещении 

ТЕМА 14-16. Рабочее время и время отдыха. 

ТЕМА  17. Дисциплина труда и дисциплинарная ответственность. 

ТЕМА  18. Социальные гарантии при потере работы и безработице. 

ТЕМА  19. Оплата труда и нормирование труда. 

ТЕМА 20. Охрана труда. 

ТЕМА 21. Материальная ответственность сторон трудового договора 

ТЕМА 22. Защита трудовых прав работников. 

ТЕМА 23.  Гарантии и компенсации. 

ТЕМА 24. Особенности регулирования труда отдельных категорий работников 
 
Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 
 
- При проведении занятий лекционного типа: 

- опрос; 



- при проведении занятий семинарского типа: 

- опрос, тестирование, кейс задание. 

Итоговый контроль осуществляется в форме зачета, экзамена  
 

Показатели оценивания Критерии оценивания Сред

ства 

(методы) 

оцен

ивания 

квалифицированы юридические 

факты 

собрана полная информация и 

проведена классификация  

юридического факта  

Опрос 

Тест 

Кейс-задачи 

 

процессуально правильно оформлены 

и закреплены юридические факты 

собрана полная информация о 

юридическом факте и правильное его 

процессуальное закрепление  

Опрос 

Тест 

Кейс-задачи 

 

 осуществлено толкование 

правовых норм трудового 

законодательства на основе 

универсальных этических и иных 

профессиональных принципах 

юриста; 

 продемонстрировано знание 

муниципального законодательства; 

 толкование гражданского 

законодательства и иных актов, 

содержащих нормы гражданского 

права, осуществлялось на основе 

развитого правового сознания и 

мышления 

 правильно и логически верно 

осуществляет толкование правовых 

норм трудового законодательства на 

основе универсальных этических и 

иных профессиональных принципах 

юриста; 

 уверено демонстрирует знание 

муниципального законодательства; 

 квалифицировано толкует 

гражданское законодательство и 

иные акты, содержащие нормы 

гражданского права на основе 

развитого правового сознания и 

мышления 

Опро

с 

Тест 

Кейс-

задания 

 применяются нормы 

действующего семейного, трудового и 

финансового законодательства на 

правовое сознание, правовое 

мышление и правовую культуру; 

 консультирование по вопросам 

различных правоотношений на основе 

правового мышления, сознания и 

культуры 

 грамотно применяет нормы 

действующего семейного, трудового 

и финансового законодательства на 

правовое сознание, правовое 

мышление и правовую культуру; 

 уверено демонстрирует 

готовность к оказанию 

консультативной помощи по 

вопросам различных 

правоотношений на основе правового 

мышления, сознания и культуры 

Опро

с 

Тест 

Кейс-

задания 

 
Информационные технологии, программное обеспечение, материально-техническая база, 

оценочные средства, необходимые для освоения дисциплины адаптированы для обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 
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