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Цель освоения дисциплины: 

Основной целью образования по дисциплине «Корпоративные финансы» является 

формирование у студентов теоретических знаний и прикладных компетенций, 

позволяющих им составить объективное представление о совокупности денежных 

отношений и связей, возникающих на предприятиях различной организационно-правовой 

формы по поводу формирования и использования капитала, денежных фондов (доходов), 

движения денежных потоков. 

 

 

План курса: 

Тема 1.Корпоративные финансы в финансовой системе страны. 

 Содержание и функции корпоративных финансов. Принципы и инструментарий 

управления финансами предприятий. Организационно-правовые формы 

предпринимательской деятельности в РФ. Финансовая и налоговая среда бизнеса в РФ. 

Цели деятельности компании и система корпоративного управления. Цели, задачи и 

функции управления корпоративными финансами. Организационная структура 

корпоративного финансового управления. 

 

Тема 2.Фундаментальные концепции корпоративных финансов. 

 Методологические принципы корпоративных финансов. Основные теоретические 

концепции корпоративных финансов. Современные теории корпоративных финансов. 

Теория рынка капитала, теория портфеля в корпоративных финансах. Основы управления 

рисками. 

 

Тема 3.Управление внеоборотными активами предприятия. 

 Анализ состава, структуры и динамики внеоборотных активов. Состав и структура 

нематериальных активов и доходных вложений в материальные ценности. Состав, 

динамика и оценка эффективности долгосрочных финансовых вложений. Принятие 

управленческих решений в области внеоборотных активов. Инвестиционное 

проектирование и формирование инвестиционного плана.  

 

Тема 4.Управление оборотными активами предприятия.  

 Оборотные активы и оборотный капитал. Классификация оборотных активов. 

Операционный, производственный и финансовый циклы предприятия. Процесс 

управления оборотными активами. Управление запасами. Анализ состава, структуры и 

динамики запасов. Определение целей формирования запасов. Оптимизация размеров 

основных групп текущих запасов. Определение потребности в запасах. EOQ-модель. 

Управление дебиторской задолженностью. Анализ состава, структуры и динамики 

дебиторской задолженности. 

 

 



Тема 5.Формирование и управление капиталом предприятия. 

 Капитал предприятия и классификация его видов. Структура и финансовая 

структура капитала. Подходы к формированию собственного капитала. Процедуры IPO и 

SPO. Формирование заемного капитала. Финансирование инвестиционной деятельности 

предприятия. Финансирование текущей деятельности предприятия.  

 

Тема 6.Финансовый анализ и планирование на предприятии. 

 Цели, задачи финансового анализа, его виды, содержание и информационное 

обеспечение. Анализ имущественного положения, финансового состояния, финансовых 

результатов деятельности и рыночной активности предприятия. Базовые понятия 

финансового планирования. Бюджет и план. Инфраструктура бюджетного процесса. 

Взаимосвязь финансовой и бюджетной структур компании. Формирование сводного 

бюджета предприятия. Анализ и контроль исполнения бюджетов. Основы налогового 

планирования на предприятии. 

 

Тема 7.Ценностно-ориентированное корпоративное управление.  

 Корпоративные финансы в стоимостной парадигме. Основные критерии 

эффективности при управлении стоимостью бизнеса. Способы повышения стоимости 

компании. Действия компании на рынке собственных ценных бумаг. Интегральная система 

управления стоимостью компании на основе карт сбалансированных показателей. 

 

Тема 8.Управление предприятием в кризисных условиях. 

 Антикризисное законодательство. Диагностика вероятности банкротства. 

Финансовая стабилизация предприятия на основе реорганизации. Процедура банкротства. 

 
 

Формы текущего контроля  

В ходе реализации дисциплины Б1.В.26 Корпоративные финансы используются 

следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 

 

При проведении занятий лекционного типа:  

устное изложение преподавателем учебного материала.  

 

При проведении занятий семинарского (практического) типа: 

подготовка к практическим занятиям, написание эссе, тестирование. 

 

При контроле результатов самостоятельной работы студентов: 

изучение вопросов, которые не излагались преподавателем на лекциях и 

практических (семинарских) занятиях, написание эссе. 

 

Экзамен проводится в форме подведения итогов по результатам работы на 

лекционных, практических занятиях, по итогам тестирования, написания эссе и ответа на 

вопросы экзаменационного билета. 

 . 
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