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Цель освоения дисциплины: 

Сформировать у студентов способность к освоению основ теории и практики проектных работ, 

их организации и сопровождения в целях рациональной организации трудовой деятельности, 

проектирования и изготовления личностно и общественно значимых объектов труда с учетом 

эстетических и экологических требований 

 

План курса: 

Тема 1. Проектирование и проектная работа. 

Определение, понятийный аппарат. Особенность проектного знания и проектной работы. 

Структура процесса проектирования. Проектная графика как средство решения проектных 

задач, демонстрации замысла и коммуникации. 

 

Тема 2. Человеко-ориентированный дизайн и проектирование. 

Психофизика субъекта, эргономика и эргономические исследования в проектировании 

объектов и сред. Проектирование, ориентированное на опыт. Управление опытом и 

восприятием через проектирование. 

 

Тема 3. Проектная культура. 

Альтернативные установки проектного сознания. Модернизм, рационал-функционализм 

и постмодернизм в проектной культуре. Социальный функционализм и тотальное 

проектирование. Гипотезы сильного и слабого проектирования. Основы проектирования 

предметного мира – вещь в культуре, цивилизации и индивидуальном потреблении. 

Мифопоэтика в проектировании. «Органическое» проектирование. Архетипы и мифологемы 

средового восприятия. Вневременное содержание основных мифологем (первообразов), 

участвующих в формировании предметно-пространственной среды. 

 

Тема 4. Системный подход в проектировании. 

Включенное и невключенное проектирование. Аксиоморфологическая концепция 

проектирования. Структурно-функциональный и ресурсный подходы к проектированию 

объектов и сред. Процессный подход к проектированию объектов и сред. Ролевой подход к 

проектированию систем, объектов и сред. Ценностный подход в проектировании. Ситуативный 

подход в проектировании. Сущность и характеристики системы, объекта и среды. 

Комплексность и элементность системного, объектного и средового решения. Система целевых 

установок в итерационном проектировании. Понятие консистентности проектного решения. 

 

Тема 5. Компонентный анализ. 
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Компонент, функция, связь. Определение и виды связей. Роль и амплуа 

проектировочного решения и субъектно-объектного взаимодействия. Иерархия систем и 

компонентный анализ. Образовние и деградация структур. Интегративное свойство и 

эмерджентность системы. Классификации проектных решений и систем – по происхождению, 

по уровню централизации, по размерности, по однородности и разнообразию, по линейности и 

нелинейности, по уровню дискретности, по каузальности и целенаправленности, по уровню 

сложности и детерминированности. Идеализация проектного решения и проблема идеала. 

Предельная полезность проектного решения. Системы мышления и генерации идей для 

проектировщика. Теория решения изобретательских задач. 

 

Тема 6. Моделирование как инструмент проектирования. 

Определение понятия модели. Требования к моделям и их противоречивость. Методы 

моделирования. Классификация – класс и понятие, соотношения между классами, 

метаклассификация. Построение прагматической модели. Построение познавательной модели. 

Структурно-функциональные и параметрические модели. Переход от структурной модели к 

динамической. 

 

Тема 7. Устойчивость и целостность проектного решения. 

Архитектура и архитектоника проектного решения. Избыточность и неуместность 

ресурсов и компонентов системы. Метод оптимизации по избыточным звеньям. Системно-

средовые противоречия. Системно-компонентные противоречия. Межкомпонентные 

противоречия. Противоречия и конгруэнтность ролевых, структурно-функциональных, 

ресурсных и процессных моделей и методы их оптимизации и сглаживания. 

 

Тема 8. Проектная работа. Методология проектной работы. 

Структурно-ролевая и функциональная структура проектной работы. Распределение 

ресурсов и ролей в проектной работе. Стадии проектной работы – выявление и формулирование 

проблемы, постановка цели и задач проектной работы, определение ресурсной структуры, 

построение ролевой и функциональной структуры, анализ и исследовательская деятельность, 

структурное и динамическое моделирование, защита, имплементация, оптимизация и контроль. 

Методы оптимизации проектной работы. 

 

Тема 9. Командообразование в проектной работе. 

Управление творческими и функциональными командами. Стили и виды управления в 

проектировании систем, объектов и сред. Виды проектных решений и специфика их 

организационной структуры. Стили лидерства и управления в проектных командах разного 

типа. 

 

Тема 10. Критерии оценки качества проектных решений. 

Разработка и оптимизация системы показателей качества. Внедрение системы 

показателей качества в проектную работу. 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.06.01.05 «Эргономика и дизайн в гостиничном 

бизнесе» используются следующие методы текущего контроля успеваемости 

обучающихся: 

– при проведении занятий семинарского типа: 

опрос, тестирование, эссе, практические задания; 

- при проведении промежуточной аттестации: 

ответ на вопросы билета и практическое задание. 
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Зачет проводится в виде устного опроса. 
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