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Цель освоения дисциплины: 

Сформировать способности аргументировано и ясно строить устную и письменную речь, 

создавать и редактировать тексты профессионального назначения, анализировать логику 

рассуждений и высказываний, поддерживать электронные коммуникации; а также 

провести деловую встречу (публичное выступление), переписку на русском и 

иностранном языках в профессиональной сфере 

 

План курса: 

Тема 1. Коммуникация (общение). 

Различные формы коммуникации. Невербальная коммуникация и ее роль в 

межкультурном общении. Влияние информационных технологий на формы 

коммуникации. Теория шести рукопожатий. Коммуникативные навыки и способы 

повышения их эффективности. Влияние гендерных различий на процесс коммуникации. 

Проблемы, возникающие в процессе коммуникации, их причины и способы решения. 

Искусство выступления перед аудиторией. 

Тема 2. Окружающая среда. 

Особенности проживания в сельской местности и городской среде. Проблемы, с 

которыми сталкиваются сельские жители и жители городов, способы их решения. 

Глобальное потепление. Причины и последствия изменений климата. Экстремальная 

среда. Вулканы: причины и последствия вулканических извержений. Современные методы 

изучения вулканической деятельности. Источники энергии, преимущества и недостатки 

использования традиционных (ископаемых) и альтернативных (возобновляемых) 

источников энергии. 

Тема 3. Спорт. 

Различные виды спорта и их специфика. История футбола. Боевые искусства: 

причины популярности и влияние на личностное развитие. Профессиональный спорт: 

воспитание внутренней силы, лидерство, умение работать на результат и другие качества, 

необходимые для достижения успеха. Величайшие спортсмены современности. Критерии 

для определения величайших спортсменов современности. Коммерческая составляющая в 

профессиональном спорте. Оправданы ли высокие гонорары профессиональных 

спортсменов? (аргументы за и против). 

Тема 4. Медицина. 

Личные качества, которыми должен обладать медицинский работник. Важнейшие 

открытия в области медицины их влияние на качество и продолжительность жизни людей. 



Аргументы за и против предоставления платных и бесплатных медицинских услуг. 

Аргументы за и против испытаний новых медицинских препаратов на животных и людях. 

Тема 5. Транспорт. 

Виды транспорта. Их преимущества и недостатки. Проблемы безопасности. 

Причины несчастных случаев на дорогах и способы борьбы с ними. Причины и 

перспективы развития транспортных средств в ближайшем будущем. Примеры 

инновационных транспортных средств. Самые известные железнодорожные путешествия. 

Транспортные проблемы в городах, их причины и возможные способы решения. 

Аргументы за и против предложенных решений. 

Тема 6. Литература и кино. 

Экранизация как особый вид искусства. Взаимоотношения между экранизацией 

литературного произведения и первоисточником (книгой). Причины, которые могут 

повлиять на успех и неудачу экранной версии. Влияние современных технологий на 

процесс создания фильма. Роль автора в написании сценария к фильму. 

Любимые/нелюбимые книги, фильмы и литературные/киногерои. 

Тема 7. Архитектура. 

Выдающиеся архитектурные памятники и их описание. Наиболее важные 

проблемы, с которыми сталкиваются архитекторы и способы их решения. Компактная 

архитектура. Строительство мостов, Причины их политической и экономической 

значимости. Наиболее известные мосты. Высотные здания, преимущества и недостатки 

проживания в них. 

Тема 8. Глобализация. 

Определение глобализации. Причины и последствия глобализации. Различные 

(аргументированные) мнения о глобализации (позитивные и негативные). Работа в 

международной компании. Проблемы, возникающие, когда представители различных 

культур работают в одной команде. Индивидуально-ориентированная культура.  

Командно-ориентированная культура. Качества, необходимые для работы в 

международной команде. 

Тема 9. Психология. 

Распределение ролей в команде для эффективного решения задач, Модель 

М.Белбина. Основные роли в эффективной команде. Теория командной динамики 

Б.Такмана. 5 стадий формирования команды. Определение возможной собственной роли в 

команде. Давление со стороны сверстников и буллинг (травля) среди подростков как 

социальное явление. Его причины и возможные последствия. Роль родителей в решении 

проблемы. 

Тема 10. Культура. 

Определение культуры. Факторы, являющиеся наиболее важными для определения 

культуры. Специфические черты культуры, к которой принадлежат студенты. Культурный 

шок. Причины возникновения культурного шока. Стадии его развития и их описание. 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

В ходе реализации дисциплины Б1.О.03 «Иностранный язык» используются следующие 

методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 

 

– при проведении занятий семинарского типа: 

словарный диктант; 

лексико-грамматический тест; 

словарный зачет; 

 

- при контроле результатов самостоятельной работы студентов: 

эссе. 

 



Зачет и экзамен проводятся письменно и устно по вопросам билета. 
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