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Цель освоения дисциплины: 

Изучение различных европейских законодательств о юридических лицах, частной 

автономии, общих принципов договорных и обязательственных отношений, из которых 

выделяются также неисполнение и ответственность и реальные гарантии исполнения 

обязательства. Кроме того, курс касается также принципов имущественных прав и 

договорной и деликтной ответственности. 

Подробное исследование посвящено институту Траста, возникшему в англосаксонских 

странах, а также теоретическим и практическим последствиям, которые он мог бы иметь в 

Италии. 

 

План курса: 

Тема 1. Введение 

Становление правового государства в Российской Федерации сопровождается 



 

 

интенсивным развитием законодательства, принятием гражданского, семейного, 

трудового, земельного, уголовного, налогового, бюджетного, уголовно-процессуального, 

арбитражного процессуального, гражданского процессуального, уголовно-

исполнительного кодексов и кодекса об административных правонарушениях. 

Формирование свободного рынка товаров, работ и услуг сопряжено с активизацией 

предпринимательской деятельности. Оптимальное правовое обеспечение экономических 

отношений, эффективная борьба с имущественными правонарушениями, уголовными, в 

том числе налоговыми преступлениями, требует от всех специалистов-управленцев знаний 

основ права. 

Учебный курс «Правоведение» посвящён общей теории и истории права, наиболее общим 

положениям российского публичного права (в том числе конституционного, 

административного, финансового, уголовного и международного права), а также таким 

отраслям частного права, как гражданское, трудовое и международное частное. 

Тема 2. Понятие и методология науки: «Теория государства и права» 

Понятие науки «Теория государства и права». Система юридических наук. Предмет 

«Теория государства и права». Методы «Теория государства и права» (социологический, 

исторический методы, метод диалектического материализма, метод правового 

эксперимента, синергетический метод). 

Тема 3. Теории происхождения государства и права 

Происхождение государства (концепции Г.Гроция, Ф.Энгельса и К. Виттфогеля). 

Первобытное общество (власть в первобытном обществе, организация и формы её 

осуществления). Переход от присваивающей к производящей экономике («неолитическая 

революция»). Понятие и признаки государства. Города-государства. Типичные и 

уникальные формы возникновения государства. Происхождение права (теологическая, 

договорная, классовая, историческая теории происхождения права). Социальные нормы 

первобытного общества. Регулятивная роль мифов, обрядов, ритуалов. Переход от 

«мононорм» к правовым и моральным нормам. Функции права в городе-государстве. 

Тема 4. История развития права 

Формационный и цивилизационный подходы к истории развития государства и права 

(марксисткая концепция, теории Тойнби, Вебера и т.д.). Право в древних цивилизациях 

(Междуречье, Индия, Финикия, Греция). Римское право (архаичное право, право граждан, 

право народов, византийское право, деятельность римских юристов). Развитие права в 

средние века (появление шариата, феодальное право в Европе, право в Киевской Руси). 

Право в эпоху централизованных государств (страны континентальной Европы, Англия, 



 

 

Московия). Возрождение Римского права (кодекс Наполеона, ГГУ, формирование романо-

германской системы частного права). Англо-саксонская система права. Социалистическая 

система права. Формирование надгосударственных правовых институтов. Современные 

правовые системы. 

Тема 5. Общая теория права 

Нормы права (понятие и виды). Структурные элементы правовой нормы (гипотеза, 

диспозиция, санкция). Источники (формы) права. Аналогия закона и аналогия права. 

Действие нормативных актов во времени, в пространстве и по кругу лиц. Система права. 

Правоотношение (понятие, элементы правоотношения). Юридические факты. 

Правосубъектность (правоспособность и дееспособность субъектов права). Юридическая 

ответственность (понятие, виды и формы). 

Тема 6. Конституционное право 

Понятие Конституции и конституционного права. Структура конституционного права. 

Система государственной власти (политический режим, форма правления, форма 

территориального устройства). Конституционное право РФ (структура российской 

Конституции). Основные права и свободы человека и гражданина. Федеральные органы 

государственной власти (статус Президента РФ, Федерального Собрания РФ, 

Правительства РФ, высшей судебной власти РФ). 

Тема 7. Административное право 

Понятие, предмет и метод Административного права. Основные источники 

Административного права. Структура исполнительной власти и органов местного 

самоуправления. Государственная служба (понятие должностного лица, категории 

государственных служащих, их права и обязанности). Административная 

ответственность. 

Тема 8. Финансовое право 

Понятие, предмет и метод Финансового права. Структура финансового права. Бюджетное 

право (понятие бюджета, источники формирования бюджета). Налоговое право (понятие и 

виды налогов, органы финансового контроля). 

Тема 9. Уголовное право и Уголовный процесс 

Понятие, предмет и метод Уголовного права. Структура Уголовного кодекса РФ. Понятие 

преступления. Виды преступлений. Неоконченные преступления. Соучастие в 

преступлении. Элементы состава преступления. Объект преступления (виды объектов). 

Объективная сторона преступления (материальный и формальный составы объективной 

стороны). Субъект преступления (субъекты уголовной ответственности). Субъективная 

сторона преступления (понятие и формы вины; обстоятельства, исключающие вину; 



 

 

обстоятельства, смягчающие вину; мотив и цель). Понятие и виды наказаний. 

Освобождение от наказания (условно-досрочное освобождение, замена наказания, 

истечение сроков давности, амнистия, помилование). Судимость. Прикладные науки 

уголовного права (криминология, криминалистика, судебная медицина, судебная 

психология). Уголовный процесс (понятие уголовно-процессуального права, стадии 

уголовного процесса). Уголовное судопроизводство. Уголовно-исполнительное 

производство. 

Тема 10. Международное право 

Понятие Международного публичного права. Предмет и метод правового регулирования. 

Структура Международного права. Источники Международного права. Субъекты 

Международного права. Организация Объединённых Наций (структура, статус и 

деятельность ООН). 

Тема 11. Отрасли частного права 

Гражданское право (понятие, предмет и метод правового регулирования). Основные 

принципы Гражданского права. Структура Гражданского права. Субъекты и объекты 

Гражданского права. Осуществление и защита гражданских прав. Гражданско-правовая 

ответственность. Международное частное право (понятие, предмет и метод правового 

регулирования). Система Международного частного права. Трудовое право (понятие, 

предмет и метод правового регулирования). Источники Трудового права. Субъекты 

Трудового права. Коллективные договоры и соглашения. Трудовой договор (понятие, 

содержание и порядок заключения). 

 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Код  

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код  

этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 

УК ОС-10 Способность 

использовать основы 

правовых знаний в 

различных сферах 

деятельности 

УК ОС-10.1 Способность применять 

знания основ права в 

работе с нормативно-

правовыми актами 

ОПК-2 Способность находить 

организационно-

ОПК-2.1 Способность выбирать 

организационно-



 

 

управленческие 

решения и готовность 

нести за них 

ответственность с 

позиций социальной 

значимости 

принимаемых 

решений 

управленческие решения из 

общеизвестных и 

оценивать их последствия с 

позиций социальной 

значимости 

ПК-7 Владение навыками 

поэтапного контроля 

реализации бизнес-

плана и условий 

заключаемых 

соглашений, 

договоров и 

контрактов, умением 

координировать 

деятельность 

исполнителей с 

помощью 

методического 

инструментария 

реализации 

управленческих 

решений в области 

функционального 

менеджмента для 

достижения высокой 

согласованности при 

выполнении 

конкретных проектов 

и работ 

ПК-7.1 Способность определить 

этапы реализации бизнес-

плана и соблюсти условия 

заключаемых соглашений, 

договоров и контрактов 

 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Результаты обучения 

УК ОС-10.1 на уровне знаний: 

 нормы дисциплины труда 

 порядок и принципы действия законодательства  

на уровне умений: 



 

 

 применять нормы дисциплины труда 

на уровне навыков: 

 по применению порядка и принципов 

 

ОПК-2.1 

 действия законодательства в сфере бизнеса 

на уровне знаний: 

 специфику взаимосвязи решений, принимаемых на разном 

уровне, между собой и с операционной деятельностью организации 

 базовые математические модели принятия решений  

 базовые математические модели организационных систем 

 методы адаптации базовых математических моделей к 

конкретным задачам управления 

процедуру подготовки управленческих решений 

на уровне умений: 

 оценить уровень социальной ответственности организации 

 учитывать социальную ответственность организации при 

разработке стратегии организации 

 оценивать степень применения базовых математических моделей 

принятия решений 

 анализировать рыночные и специфические риски, характерные 

для конкретных управленческих решений 

анализировать механизмы воздействия принимаемых решений на 

операционную деятельность организации 

 

ПК-7.1 

на уровне навыков: 

практическим навыком по разработке и принятию управленческого 

решения в соответствии со складывающейся ситуацией и целями 

организации 

на уровне знаний: 

 инструменты, механизмы и методы управления организацией 

процедуры, обеспечивающие штатное протекание базовых процессов 

организации 

на уровне умений: 

 анализировать сущность производительного процесса 



 

 

организации 

 анализировать сущность операционной деятельности 

организации 

выстраивать компоненты организации в единую систему 

В ходе реализации дисциплины используются следующие методы текущего контроля 

успеваемости обучающихся:  

– при проведении занятий лекционного типа: тестирование (в том числе с применением 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ)). 

 

Промежуточная аттестация проводится в форме: зачета (в форме ответов на открытые 

вопросы по правовым аспектам управленческой деятельности в устной или письменной 

форме и устного собеседования). 
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