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Приложение 10 ОП ВО 

 
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)/ПРАКТИКИ 

Б2.В.04(Пд) ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА 

Автор: Доцент кафедры национальной экономики Быков В.М., к.э.н. 

Код и наименование направления подготовки, профиля: 38.04.01 «Экономика» 

профиль «Корпоративная экономика» 
Квалификация (степень) выпускника: магистр 
Форма обучения: очная, очно-заочная 
 

Цель освоения дисциплины: 
Закрепление, расширение и углубление теоретических знаний, полученных в 

Академии; выработка умений применять полученные практические навыки решения 

конкретных вопросов, возникающих при осуществлении научно-исследовательской, 

аналитической деятельности; приобретение практических навыков самостоятельной 

работы; сбор фактического материала, необходимого для выпускной квалификационной 

работы. 
 

План курса: 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 
Виды работ, выполняемых в период практики 

1 Организация 

практики  

– составление плана прохождения практики;  

– ознакомление со структурой и содержанием преддипломной 

практики. 

2 Подготовительный 

этап  

– инструктаж по поиску информации для выполнения заданий в 

соответствии с целями и задачами практики; 

− сбор и обработка материала в рамках индивидуального задания; 

− периодический отчет перед руководителем о выполнении 

индивидуального задания. 

3 Обработка и 

анализ 

информации 

− использование информационных технологий для обработки 

собранной информации; 

− консолидация данных из открытых информационных источников, 

− подготовка агрегированной информации на основе современных 

технологий обработки данных 

−  выполнение промежуточных вычислений;   

− анализ искомых показателей деятельности организации, 

социально-значимых проблем и процессов, происходящих в 

исследуемой области, выявление тенденций и прогноз 

возможного их развития в будущем; 

4 Завершающий 

этап. Подготовка 

отчета по практике 

− подготовка документов о прохождении преддипломной 

практики. 

− оформление результатов практического исследования. 

− написание и оформление отчетных материалов по практике. 

− подготовка доклада и презентации отчета. 

5 Подведение 

итогов практики 
− защита отчета в форме доклада с презентацией результатов 

практики в электронном виде   
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Формы текущего контроля и промежуточной аттестации (зачет): 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 

ДПК-1 Способность анализировать 

существующее положение, 

разрабатывать корпоративную 

стратегию, программу 

социально -экономического 

развития предприятия, 

отрасли, региона, и 

обеспечивать их реализацию 

ДПК-1.2 Способность 

разрабатывать 

корпоративную 

стратегию, программу 

социально-

экономического 

развития предприятия, 

отрасли, региона, и 

обеспечивать их 

реализацию 

ДПК-2 Способность разрабатывать 

управленческие решения в 

условиях нестабильности,  

в кризисной экономической 

ситуации макро и микросреды 

ДПК-2.4 Способность 

принимать 

управленческие 

решения в кризисной 

экономической 

ситуации макро и 

микросреды 

ДПК-3 Способность анализировать и 

контролировать действующую 

модель корпоративного 

управления компанией, 

осуществлять формирование 

новой системы и её 

оптимизацию на основе 

российской и зарубежных 

моделей 

ДПК-3.4 Способность 

осуществлять 

формирование новой 

системы 

корпоративного 

управления и её 

оптимизацию на основе 

российской и 

зарубежных моделей 

ДПК-4 Способность моделировать 

бизнес- процессы в компании, 

формировать и 

оптимизировать её 

организационную структуру с 

целью повышения 

эффективности деятельности 

организации 

ДПК-4.4 Способность 

оптимизировать 

организационную 

структуру компании с 

целью повышения 

эффективности ее 

деятельности 

ПК-8 Способность готовить 

аналитические материалы для 

оценки мероприятий в области 

экономической политики и 

принятия стратегических 

решений на микро- и 

макроуровне 

ПК-8.3 Способность 

принимать 

стратегические 

решения на микро- и 

макроуровне 

ПК-9 Способность анализировать и 

использовать различные 

источники информации для 

проведения экономических 

расчетов 

ПК-9.4 Способность готовить 

аналитические 

материалы для оценки 

мероприятий в области 

экономической 

политики и принятия 

стратегических 
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Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 

решений на микро- и 

макроуровне 

ПК-10 Способность составлять 

прогноз основных социально-

экономических показателей 

деятельности предприятия, 

отрасли, региона и экономики 

в целом 

ПК- 10.4 Способность 

составлять прогноз 

основных социально-

экономических 

показателей отрасли, 

региона и экономики в 

целом 

ПК-11 Способность руководить 

экономическими службами и 

подразделениями на 

предприятиях и организациях 

различных форм 

собственности, в органах 

государственной и 

муниципальной власти. 

ПК-11.4 Способность 

руководить 

экономическими 

службами и 

подразделениями на 

предприятиях и 

организациях 

ПК-12 Способность разрабатывать 

варианты управленческих 

решений и обосновывать их 

выбор на основе критериев 

социально-экономической 

эффективности. 

ПК-12.3 Способность 

разработать и 

обосновать 

предложения по 

совершенствованию 

управленческих 

решений с учетом 

критериев социально-

экономической 

эффективности, рисков 

и возможных 

социально-

экономических 

В результате прохождения практики у студентов должны быть сформированы: 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практик 

ДПК-1.2 Знание: 

- сущность стратегических управленческих решений и методов их 

принятия. 

Умение: 

- разрабатывать программу социально-экономического развития 

предприятия, отрасли, региона, и обеспечивать их реализацию. 

Владение:  

- навыками обеспечения реализации программ социально-экономического 

развития предприятия, отрасли, региона, и обеспечивать их реализацию. 

ДПК -2.4 Знание: 

- методики принятия управленческих решений по повышению 

эффективности деятельности предприятия или организации с учетом 

особенностей национальной и региональной экономики России в 

условиях нестабильности, в кризисной экономической ситуации макро и 

микросреды. 
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Умение: 

- разрабатывать и обосновывать варианты эффективных хозяйственных 

решений в области деятельности предприятия или организации в 

условиях нестабильности, в кризисной экономической ситуации макро и 

микросреды. 

Владение:  

- навыками расчета данных, необходимых для принятия решения в 

области деятельности предприятия или организации в кризисной 

экономической ситуации. 

ДПК - 3.4 Знание: 

- методики принятия управленческих решений по повышению 

эффективности системы корпоративного управления компанией и её 

оптимизации на основе российской и зарубежных моделей. 

Умение: 

- формировать систему показателей деятельности предприятия, 

отражающих эффективность формирования новой системы 

корпоративного управления и её оптимизации на основе российской и 

зарубежных моделей; 

- применять российский и зарубежный опыт корпоративного управления 

при осуществлении процесса оптимизации системы корпоративного 

управления компанией. 

Владение:  

- навыками расчета данных, необходимых для оценки эффективности 

формирования новой системы корпоративного управления и её 

оптимизации на основе российской и зарубежных моделей. 

ДПК -4.4 Знание: 

- специфики принятия управленческих решений при формировании новой 

организационной структуры компании с целью повышения 

эффективности ее деятельности; 

Умение: 

- определять эффективность организационной структуры компании. 

Владение:  

- навыками расчета данных, необходимых для оценки эффективности 

организационной структуры компании и её оптимизации. 

ПК-8.3 Знание: 

- теоретические основы и методологию разработки и принятия 

организационно- управленческих решений при разработке, внедрении и 

реализации стратегий развития бизнеса на микро- и макроуровне. 

Умение: 

- эффективно осуществлять процесс принятия организационно- 

управленческих решений при разработке, внедрении и реализации 

стратегий развития бизнеса;  

Владение:  

- навыками принятия обоснованных организационно- управленческих 

решений в области разработки и реализации стратегий развития бизнеса 

на микроуровне; 

- навыками принятия обоснованных организационно- управленческих 

решений в области разработки и реализации стратегий развития бизнеса 

на макроуровне 

ПК-9.4 Знание: 

- систему сбора, обработки, подготовки информации финансового и 

управленческого характера для внутренних и внешних пользователей; 
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проблемы, решаемые экономистами в процессе формирования 

информации финансового и управленческого учета. 

Умение: 

- собрать исходные данные для анализа социально-экономических 

показателей конкретного предприятия на основе его бухгалтерской 

отчетности. 

Владение:  

- навыками анализа данных на основе бухгалтерской отчетности 

предприятий и организаций; 

- умениями использовать и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в регистрах 

бухгалтерского учета и отчетности организаций различных форм 

собственности 

ПК- 10.4 Знание: 

- методики прогнозирования основных социально-экономических 

показателей отрасли, региона и экономики в целом. 

Умение: 

- проводить сбор и обобщение первичных статистических данных с целью 

количественного прогнозирования основных социально-экономических 

показателей отрасли, региона и экономики в целом. 

Владение:  

- навыков анализа результаты расчетов и обоснования полученных 

выводов при прогнозировании основных социально-экономических 

показателей отрасли, региона и экономики в целом 

ПК-11.4 Знание: 

- принципов и приемов системы управления проектами и организации 

деятельности малой группы, созданной для реализации экономического 

проекта. 

Умение: 

- находить организационно-управленческие и правовые решения, в 

рамках поставленной цели, исходя из задач, стоящих перед 

экономическими службами и подразделениями на предприятиях и 

организациях. 

Владение:  

- навыков выбора оптимальных способов решения задач в рамках 

поставленной перед экономическими службами и подразделениями на 

предприятиях и организациях цели 

ПК-12.3 Знание: 

- инструментов и технологий регулирующего воздействия при реализации 

управленческого решения; 

- рисков и возможных социально-экономических последствий 

управленческих решений. 

Умение: 

- применять различные инструменты и технологии регулирующего 

воздействия при реализации управленческого решения; 

- обосновывать предложения по совершенствованию управленческих 

решений. 

Владение:  

- навыками разработки и обоснования предложения по 

совершенствованию управленческих решений с учетом критериев 

социально-экономической эффективности, рисков и возможных 

социально-экономических последствий. 
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