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Цель освоения дисциплины: 
Сформировать компетенцию в области концептуальных и практических вопросов 
применения проектного управления в современных организациях с учетом актуальных 
тенденций развития деловой среды с целью применения данных знаний в своей 
последующей практической профессиональной деятельности: ПК-10.3, ПК-11.3, ПК-12.3 

План курса: 
Тема 1 Методология и стандарты управления проектами 
Тема 2 Процессы и принципы управления проектами 
Тема 3 Управление областями знаний проекта 
Тема 4 Уровни зрелости управления проектами 
Тема 5 Управление проектами на основе гибких и гибридных подходов 

(методологий) 
Тема 6 Корпоративные системы управления проектами и практика 

функционирования проектного офиса 
Тема 7 Управление инновационными проектами и программами. 
 
Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Код этапа 
освоения 

компетенции 

Наименование этапа  
освоения компетенции 

ПК-10 Способность 
составлять прогноз 
основных 
социально-
экономических 
показателей 
деятельности 
предприятия, 
отрасли, региона и 
экономики в целом 

ПК-10.3 Составляет прогноз основных 
социально-экономических 
показателей деятельности 
предприятия 

ПК-11 Способность 
руководить 
экономическими 
службами и 
подразделениями 
на предприятиях и 

ПК-11.3 Способность нести 
ответственность за 
организационно-
управленческие решения в 
профессиональной 
деятельности 
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организациях 
различных форм 
собственности, в 
органах 
государственной и 
муниципальной 
власти 

ПК-12 Способность 
разрабатывать 
варианты 
управленческих 
решений и 
обосновывать их 
выбор на основе 
критериев 
социально- 
экономической 
эффективности 

ПК-12.3 Способность разрабатывать 
варианты управленческих 
решений при реализации 
проекта 

 
 
Результат формирования компетенции ПК-10.3 на уровне данной дисциплины 

обеспечивается путем формирования у обучающихся: 
на уровне знаний: 
- особенности реализации проектов в условиях изменений и неопределённости; 
- классификации, методы идентификации и оценки рисков; 

- основные подходы, стандарты и их особенности классического и гибкого управления в 
условиях изменений и неопределенности для руководства проектами; 

- основные показатели эффективности проекта и пути их достижения; 

на уровне умений: 
- осуществлять мониторинг и контроль реализации проекта; 

- планировать процессы и порядок их выполнения в проекте; 

- осуществлять расчеты по эффективности и результативности проектной деятельности; 

- принимать управленческие решения с учетом факторов риска и  

неопределенности по вложению инвестиций; 

- управлять материальными и финансовыми потоками на предприятиях; 

на уровне навыков: 
- навыки оценки и прогнозирования эффективности проектов; 
- навыки расчета эффективности и результативности проектной деятельности; 

- навыки идентификации и оценки рисков проекта. 
Результат формирования компетенции ПК-11.3 на уровне данной дисциплины 

обеспечивается путем формирования у обучающихся: 
на уровне знаний: 
- методы управления проектной организацией; 

- порядок реализации процессов проекта, основные процессы и их сочетание или 
объединение в процессе управления проектами; 
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- базовые концепции и инструменты проектного управления; 

- теоретические основы, применяемые в управлении программами и портфелями проектов; 

на уровне умений: 
- использовать, объединять основные процессы и применять в управлении программами 
проектов; 

- анализировать окружение и характеристики проекта и осуществлять подбор жизненного 
цикла проекта; 

- применять методы управления проектами на всех этапах его жизненного цикла; 

на уровне навыков: 
- навыки организации управления проектом; 
- навыки использования инструментальных средств для решения задач планирования и 
проведения работ по проекту; 

- навыки построения организационно-технологических моделей при решении задач 
управления проектами в организации; 
- навыки работы с профессиональными стандартами и специализированным программным 
обеспечением. 

Результат формирования компетенции ПК-12.3 на уровне данной дисциплины 
обеспечивается путем формирования у обучающихся: 
на уровне знаний: 
- инструментальные средства (пакеты прикладных программ) для решения различных 
профессиональных задач; 
- инструменты и технологии для принятия управленческих решений при разработке 
проекта; 

на уровне умений: 
- обосновывать, сравнивать, выбирать управленческие решения при разработке проекта;  
- руководить командой проекта при выполнении отдельных процессов проекта;  
- использовать стандарты в области проектного управления для руководства; 
на уровне навыков: 

- навыки обоснования и принятия управленческого решения при разработке проекта;  
- навыки формирования и управления командой проекта; 
- навыки разрешения конфликтов в команде проекта. 
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