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Цель  освоения  дисциплины:  сформировать  компетенцию  в области
использования  количественных  и  качественных  методов  для  проведения  прикладных
исследований и управления бизнес-процессами, подготовки аналитических материалов по
результатам их применения (ПК-4)

План курса:
Тема 1. Логистика снабжения и ее место в логистической системе
Понятийный  аппарат  логистики  снабжения.  Задачи  снабжения.  Стратегии

снабжения и их связь со стратегией компании. Логистические задачи и основные функции
в процессах снабжения

Тема 2. Современные методы планирования потребностей в ресурсах
Способы  и  методы  определения  потребностей  предприятий  в  необходимых

ресурсах.  Планирование  потребностей  в  продукции  на  базе  нормативного  метода,
прогноза спроса и расхода. Планирование в системе MRP и в системе JIT. Планирование
объемов и сроков поставок. Организация поставок.

Тема 3. Критерии и методы выбора поставщика материальных ресурсов
Выбор  поставщика.  Источники  информации  для  выбора  поставщика.  Критерии

отбора  поставщика.  Методы  отбора  поставщика.  Работа  с  поставщиками.  Закупочная
политика. Организация службы закупок.

Тема 4. Контрактные  отношения  с  поставщиком   потенциальным
партнером

Логистические аспекты договора купли-продажи товаров.
Разработка схемы реализации контракта.

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:
Формы  текущего  контроля  успеваемости:  ситуационный  анализ,  диспут,  эссе,

опрос.
Форма  промежуточной  аттестации,  отражающая  формирование  компетенции  на

уровне данной дисциплине: зачет 
Этап освоения компетенции ПК – 4.3 отражает формирование:
на уровне знаний: 
знание  требования  законодательства  и  нормативных  правовых  актов,

регулирующих деятельность в сфере закупок; знание особенностей ценообразования на
рынке; знание о факторах ценообразования, влияющих на стоимость товаров, работ, услуг;
знание  этики  делового  общения  и  правила  ведения  переговоров  в  закупочной
деятельности.

на уровне умений:
 умение ведения переговоров, анализ данных о ходе исполнения обязательств.
на уровне навыков: 



навыки  получения  информации  о  ходе  исполнения  обязательств  поставщика;
навыки  организации  процедуры  приемки  отдельных  этапов  исполнения  контракта  и
создание приемочной комиссии; навыки взаимодействия с поставщиком.
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