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MpoLIeCCaMU»

KBanupukauus (creneHb) BbIMYCKHUKA: MarucTp

®opma 00y4eHHsA: OUHAS

Llesb ocBOeHMsI AMCHUILVIMHBI: C(HOPMHUPOBATH KOMIIETEHLIMH B O0JAaCTH MPUMEHEHMS
KPUTHYECKOTO aHajh3a M CHCTEMHOrO MOAXOAa Ul pemleHus NpoQecCHOHAIbHBIX 3ajad,
IPUMEHEHHs MPOEKTHOIO IMOAXOAA IpPHU PEUIEHUU IMPO(EeCCHOHANBHBIX 3a/ad, KPUTHYECKOH
OLIEHKU U TIEPEOCMBICICHUS HAKOIUICHHOTO OIBITa B COOCTBEHHON y4ueOHO-TPO(heCcCHOHANTBHOM
nestenbHOCTH, (YK OC-1, YK OC-2 u YK OC-3)

Ilnan kypca:



Tema 1. KonuenryajJbHble 0CHOBBI METO/I0B HCCJICI0BAHNS B MEHEIKMEHTE

Onpenenenusi, TEPMUHONOTHSA, (YHKIMU HCCIEAOBAHMNA B MEHEIKMEHTE; CBS3b
UCCIICIOBAaHUN C TPHUHATHUEM YIPABICHUYECKUX PpEIICHUH; KiIacCH(pHUKalus HCCISIOBAHUN B
MEHE/PKMEHTE: M0 Ha3HAuUeHWIo, IO METojAaM, II0 OpraHu3aluM; oO0JacTh MPUMEHEHUS
HCCIIE0BAHUM B MEHEKMEHTE, POJIb UCCIIEI0BAHNN B MEHEDKMEHTE.

Tema 2. BusHec-nponecc ucceje0BaTe/bCKO-aHATUTHYECKOH (PYHKIMU B KOMIIAHUHU

COop wuH(popManuu O BHEUIHEH M BHYTPEHHEW Cpele; aHalIu3 M HHTEpHpeTanus
coOpaHHOM uH(pOpPMaIMKU; CUCTEMA YIIpaBIeHYECKOW MH(OpMALUKM B KOMIAHUHU; METOAOIOTHS
XpaHEeHUs u aHaJn3a UHpOpMaINH, MaTepUuaIbHO-TEXHUUECKOE oOecrieueHne
UCCIIEIOBATENIbCKOM  (DYHKLIMU B KOMITAHUU; MOAQYHKIUHM HCCIIEI0BATEIbCKO-aHATUTHYECKON
(GyHKIMM KOMIAHMM; OMIMOKM B OPTraHM3allUMd  HCCIIE0BAaTENbCKO-aHAIMTUYECKONH (QYHKINU
KOMITaHUH.

Tema 3. Cpena KoMIaHMH KaK 00bEKT UCCIeA0BAHUI

Buael cpenpl M MX XapaKTEPUCTHKH, 3aJa4d MCCIENOBAaHUS MaKpOCpEAbl;, 3aJadu
UCCIIEIOBAaHUA MHUKpPOCPEAbl KOMIAHUM; (aKTOpbl BIMSHHUSA BHEIIHEH W BHYTPEHHEH cpezbl
KOMIIAaHWW; WHCTPYMEHTHI aHallu3a BHEIIHEH U BHYTPEHHEH cpeibl KOMIAHUU: HATH(aKTOpHAs
Mozenb kKoukypeHiuu Iloprepa; marpuma SWOT, conocraBnenue ¢akropoB matpuiibl SWOT;
KoH(ppoHTannoHHas Matpunia SWOT; cTparermueckue Marpuibl Yrpo3 U BO3MOXKHOCTEH
BHEIIIHEH cpenbl. AHaIU3 U OTOOp 3HAUMMBIX (DAKTOPOB BIIMSIHUS BHEIIHEH cpelibl Ha MpUMepe
peaNbHON KOMIIaHUH.

Tema 4. MeToabl IMarHOCTHKH M aHAJIM3A COCTOSHUS KOMIIAHUH

KopnoparuBHast uH(poOpManMoHHas CUCTeMa Kak HHCTPYMEHT cOopa M 00paboTKH
MHpOPMALIUK; HCCIEe0BaTeNbCKasi POJIb MEHEPKepa;  OLIEHKA pPHIHOYHOW HHGpOpMALUU OT
Pa3NMYHBIX HMCTOYHHUKOB, HWCTOUYHHKM HWH(POPMALUUHU I TPOBEACHUS HCCIEIOBAaHUA B
MEHE/DKMEHTe; BBIOOp KpUTEpHUEB pPENIEeBAaHTHOCTH coOupaeMoil  HH(OpMAIMK; METOIbI
n3ydeHus u usMepeHus. CpaBHUTENbHBIM aHANW3 KOJIMYECTBEHHBIX M KAYECTBEHHBIX
UCCIICIOBAaHUN; METO/ABl Ompoca M aHanu3a HHGOpPMAlMU; OCHOBHBIE HCCIIEIOBATEILCKUE
MeTO/IbI 00PaOOTKU JaHHBIX.

Tema 5. MeToabl Moae TMpPOBaHUS, INIAHNPOBAHMUSA M YIIPABJICHUSI

Metoapl MOAEAMPOBAaHUS  JEATEIBHOCTH  KOMMAaHUU. DHUHAHCOBO-DKOHOMUYECKHE
Mozienu. Kpurepun onTUMaibHOTO YIIpaBlIeHUsl KOMIIAHUEH. YTIpaBIe€HUE pecypcaMu, 3aracaMu,
(¢buHaHCaAMU, PUCKAMU KaK COCTABJIAIOIINE CUCTEMbI YIIPaBJICHUsI KOMITAHUEH.

Tema 6. MeToabl 3KCIIEPTHBIX OLICHOK U PAH/KUPOBAHUS

KonnuecTBeHHBIE M KAYECTBCHHBIE METOIbI MCCIEAOBAaHUA. YYET HEOIPEIEICHHOCTH
JaHHBIX M CyObEeKTHBH3Ma HcCcienoBarens. PaHxupoBaHWE M TPUOPUTETHl BaKHOCTH.
CratucTuueckue ¥ MHTepBaJIbHbIE 3HaUCHMs. MeTo/bl aHaau3a 0OJbIINX JAHHBIX.

@opMbI TEKYIIEro KOHTPOJISI W MPOMEKYTOYHOI aTTeCTALMM

@DopMBI TEKYIIET0 KOHTPOJISI YCTIEBAEMOCTH: TECTUPOBAHUE, KOHTPOJIbHASL paboTa, Ompoc.

dopMa MPOMEKYTOUHOH aTTECTAIlMH, OTpakarolias (HOpPMHPOBAHHWE KOMIIETEHIIMU Ha
YPOBHE TaHHOW JUCIUIUIMHE: 3a4eT.

Otanel ocBoeHuss komnereHunn YK OC-1.1, YK OC-2.1 u YK OC-3.1 orpaxarT
¢dbopmupoBaHue:

HAa YPOBHE 3HAHM:

METO/Ibl MPOU3BOJCTBEHHOTO TUIAHUPOBAHUS

MIPUHITUIIBI YITPABICHYECKOTO yUeTa



CHoCcOObI TOATOTOBKY aHAIUTHYECKUX MATepHajIoB JUIsl OLEHKH MEPONPUSATHIA B 00IaCTH
HSKOHOMMYECKOM MOJIMTUKU U TPUHATHUS CTPATETUYECKUX PELICHHH

HAa YPOBHE YMEHUI:

o0ecreunBaTh W KOHTPOJUPOBaTh  (PYHKIMOHUPOBAHHE  TPOIECCOB  COITIACHO
TpeOOBAHUSAM CUCTEMBI MEHEPKMEHTA KauecTBa

OLICHMBATh TOCJEACTBUS MPUMEHEHUS Pa3pabOTaHHBIX MEP SKOHOMHUYECKOH MOJUTUKU C
IIPUMEHEHNEM COBPEMEHHOI0 MAaTEMATUYECKOI0 MHCTPYMEHTAPHUSI

HA YPOBHE HABBIKOB:

aHaJM3UPOBATh U MPOrHO3UPOBATh MOTPEOHOCTH MPOU3BOACTBA

KOHTPOJMPOBATh BEJIEHNE OTYETHOCTH B COOTBETCTBUU C CYIIECTBYIOIIMMHU CTaHIapTaMH,
WHCTPYKIUSMUA U HOPMATUBHOU JOKYMEHTAIUEHN

paboTtath B MHPOPMAITMOHHBIX CHCTEMAX
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	Тема 1. Концептуальные основы методов исследования в менеджменте
	Определения, терминология, функции исследований в менеджменте; связь исследований с принятием управленческих решений; классификация исследований в менеджменте: по назначению, по методам, по организации; область применения исследований в менеджменте, роль исследований в менеджменте.
	Тема 2. Бизнес-процесс исследовательско-аналитической функции в компании
	Сбор информации о внешней и внутренней среде; анализ и интерпретация собранной информации; система управленческой информации в компании; методология хранения и анализа информации, материально-техническое обеспечение исследовательской функции в компании; подфункции исследовательско-аналитической функции компании; ошибки в организации исследовательско-аналитической функции компании.
	Тема 3. Среда компании как объект исследований
	Виды среды и их характеристики, задачи исследования макросреды; задачи исследования микросреды компании; факторы влияния внешней и внутренней среды компании; инструменты анализа внешней и внутренней среды компании: пятифакторная модель конкуренции Портера; матрица SWOT, сопоставление факторов матрицы SWOT; конфронтационная матрица SWOT; стратегические матрицы угроз и возможностей внешней среды. Анализ и отбор значимых факторов влияния внешней среды на примере реальной компании.
	Тема 4. Методы диагностики и анализа состояния компании
	Корпоративная информационная система как инструмент сбора и обработки информации; исследовательская роль менеджера; оценка рыночной информации от различных источников; источники информации для проведения исследований в менеджменте; выбор критериев релевантности собираемой информации; методы изучения и измерения. Сравнительный анализ количественных и качественных исследований; методы опроса и анализа информации; основные исследовательские методы обработки данных.
	Тема 5. Методы моделирования, планирования и управления
	Методы моделирования деятельности компании. Финансово-экономические модели. Критерии оптимального управления компанией. Управление ресурсами, запасами, финансами, рисками как составляющие системы управления компанией.
	Тема 6. Методы экспертных оценок и ранжирования
	Количественные и качественные методы исследования. Учет неопределенности данных и субъективизма исследователя. Ранжирование и приоритеты важности. Статистические и интервальные значения. Методы анализа больших данных.

