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Цель освоения практики:
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научных работ отечественных и зарубежных ученых

План практики:

№ п/п Этапы практики Виды работ

1 Подготовительный
этап

Уточнение логики научного исследования по главам и
параграфам.  Подробный  план  проводимого
исследования.  Обзор  основных  направлений  научной
деятельности по теме магистерской диссертации.



№ п/п Этапы практики Виды работ

2 Основной этап НИР по методам исследований позволяет магистрантам
пройти следующие подэтапы:
- подготовка к научно-исследовательской 

работе в области управления,

- овладение методами междисциплинарным 
научным исследованиям для решения 
задач, связанных с подготовкой принятия 
решения,

-  использование количественных и 
качественных методов для управления 
бизнес-процессами и оценки их 
эффективности,

- умение идентифицировать, формулировать   
производственные задачи, включающие в 
себя материальные, человеческие и 
экономические параметры 

- использование современных научных  
инструментариев  для диагностики 
деятельности предприятия и 
организации,

- использование современных способов 
оценки эффективности управленческих 
программ, задач, мероприятий, 

- решение оптимизационных задач при подготовке 

принятия решения,

- владение методами анализа и синтеза информации,

- владение методами критического отбора и анализа 

источников и информации.

Таким образом, НИР позволяет провести анализ и 
обосновать используемый методический аппарат 
научного исследования (по теме магистерской 3 Заключительный

этап
Составление отчетности,  подготовка иллюстративного
и  презентационного  материала.  Составление
библиографического  списка  использованных
источников  литературы  по  теме  магистерской
диссертации.

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:

При  прохождении  научно-исследовательской  работы:  Методы  исследований
руководитель  практики  от  ФМР  МВА  РАНХиГС  осуществляет  текущий  контроль  за
обучающимся в виде:
1. Индивидуальные консультации с научным руководителем;
2. Работа с учебной и научной литературой, документами предприятий, базами данных
(конспекты, тезисы и др.);



3. Участие в научных семинарах и конференциях (доклады, тезисы, обсуждения и т.д.);
4. Подготовленные и опубликованные статьи, тезисы;
5.  Самостоятельная  работа  по  выполнению расчетов,  формулировке выводов  (расчеты,
записи т.д.);
6. Выполненные рефераты, эссе, творческие и исследовательские работы;
7. Участие в студенческих олимпиадах и конкурсах;
8.  Участие  в  проектах,  реализуемых  Академией  в  рамках  научно-исследовательской
деятельности и т.д.;
9. Осуществления исследовательской работы на этапе поиска и обработки информации для
выполнения бизнес-проектов;
10.  Стажировки  на  базе  ведущих  исследовательских,  аналитических  и  консалтинговых
структур;
11. Работа с учебными симуляторами;
12. Привлечение к разработке проектов на получение грантов и т.д.

Оценочные средства для промежуточной аттестации

Структура индивидуального задания:

Индивидуальная работа: поиск информации по теме (проблеме), включая 
фокусировку на таких вещах, как:

• Основные критерии поиска

• Ключевые слова (термины)

• Исходный набор источников информации

• Методы оценки источников

• Последний набор источников информации

Презентация: обсуждение научно-исследовательской работы с упором на следующее:

• Тип источника

• Определения автора

• Вопросы исследования, поднятые автором

• Формы и методы решения проблем исследования

• Степень успеха в решении проблем исследования

• Основные выводы, сделанные в результате анализа исследования и их 
применимости к подготовке диссертации

Окончательные вопросы, которые будут обсуждаться при представлении плана 
тезисов

• Обоснование выбора темы диссертации

• Теоретический и эмпирический фон

• Обоснование выбранных параметров исследования

• Типы объектов исследования

• Основные методы исследования



• Применимость результатов

Перечень рекомендуемых индивидуальных заданий по   научно-исследовательской  
работе: методы исследований

1. Научный факт и способы его получения.
2. Понятие измерения и уровни измерения. 
3. Методы измерении социальных и экономических признаков. 
4. Надежность и достоверность измерения социально-экономической 

информации. 
5. Синергетика и исследование нелинейных явлений.
6. Системный анализ и его прикладное применение 
7. Формы прямой и обратной связи в системах управления
8. Модель “черного ящик” в менеджменте
9. Выбор  критериев управления организационно-экономической системой 
10. Смена  научных парадигм, эволюция методов познания (на примере экономики и

менеджмента)
11. Обоснование выбора методов эмпирического исследования
12. Области применения метода формализации в менеджменте 
13. Применение методов имитационного  моделирования 
14. Использование  РИНЦ и SCI для определения фронта научных исследований
15. Декомпозиция системы при стратегическом планировании 
16. Синергический эффект системы
17. Системный анализ внешних факторов социально-экономических систем
18. Сравнительный анализ структур управления компаний отрасли
19. Анализ опыта применения метода реинжиниринга при совершенствовании систем

управления крупными социально-экономическими системами
20. Примеры  системных  исследований  в  России  в  различных  областях  (по  выбору

студента)
21. Регион как сложная социально-экономическая система
22. Распределенные системы как новый вид структур
23. Устойчивое развитие системы – признаки и условия
24. Влияние социальных факторов на формирование управленческих структур
25. Социально-экономические исследования (на примере международных проектов) 
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