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Цель освоения дисциплины:
Сформировать  компетенцию   -   владение  методами  принятия  решений  в  условиях
неопределенности  и  риска;  владение  системного  подхода  к  выявлению  и  анализу
возникающих в организации проблем 

План курса:

Тема 1. Введение

Введение в принцип стратегических решений, ключевые положения и факторы, роль 
отдельного человека в принятии стратегического решения

Тема 2. Методы принятия решения

Инструменты и методы стратегического планирования, креативность при принятии 
стратегических решений, формирование стратегии – Коллективное обсуждение 
возможных проблем, создание эффективного стратегического плана

Тема 3. Индивидуальное принятие решений

Выбор в условиях неопределенности, оценочное суждение и принятие решения в 
условиях риска и неопределенности, межвременный выбор

Тема 4. Стратегическое принятие решений

Классическая теория игр, теория поведения, социальный выбор/

Topic 1. Introduction

Introduction to the principle of strategic decisions, key provisions and factors, the role of 
the individual in strategic decision-making

Topic 2. Decision-making methods

Tools and methods of strategic planning, creativity in strategic decision-making, strategy 
formation – Collective discussion of possible problems, creating an effective strategic plan

Topic 3. Individual decision-making



Choice under uncertainty, value judgment and decision making under risk and uncertainty, 
intertemporal choice

Topic 4. Strategic decision-making

Classical game theory, behavior theory, social choice

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

В  ходе  реализации  дисциплины  Б1.В.ДВ.08.02   ««Стратегический  подход  к
принятию  решений  (Strategic decision making)»  используются  следующие  методы
текущего контроля успеваемости обучающихся:/ In the course of implementing the discipline
Б1.В.ДВ.08.02   «Strategic decision making»  the following methods of monitoring the progress
of students are used:

При проведении занятий лекционного типа:

-при чтении лекций используется объяснительно-иллюстративный метод с элементами 
проблемного изложения учебной информации (монологической, диалогической или 
эвристической);

При проведении занятий практического типа:
-дискуссия;

При проведении самостоятельной работы:

-вопросы для самостоятельного изучения;

-проработка лекционного материала, составление конспекта лекций по темам, 
вынесенным на самостоятельное изучение;

- подготовке к практическим занятиям;

- подготовке к промежуточному контролю;

- подготовке к текущему контролю успеваемости./

During the classes lecture-type:

-when lecturing is used the explanatory-illustrative method, with the elements of a problem 
statement of educational information (monologic, Dialogic or heuristic);

During practical classes:

--discussion;

When carrying out independent work:

-questions for self-study;

-study of lecture material, preparation of lecture notes on topics submitted for self-study;

- preparation for practical training;

- preparation for the interim control;



- preparation for the ongoing monitoring of progress.

Экзамен (зачет)  проводится с применением следующих методов (средств): экзамен в
форме доклада на основе анализа кейса/ Examination (test) is carried out using the following 
methods (means): examination in the form of a report based on the analysis of the case/
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