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Цель освоения дисциплины: сформировать  компетенцию в области  разработки
корпоративной  стратегии,  программы  организационного  развития  и  изменений  и
обеспечения их реализации (ПК-2).

План курса:

Тема 1. Национальные и международные базы статистической информации 
Основополагающие  принципы  официальной  статистики.  Национальная  и

международная    официальная статистика: взаимосвязь и отличительные особенности.
Ключевые социально-экономические показатели государства на примере РФ и государств-
членов  Евросоюза.  Ключевые  индексы  развития  государств.   Национальные  и
международные  прогнозные  статистические  данные,  характеризующие  развитие
экономических, политических, социальных процессов в странах мира. Обзор. Проблема
объективности  статистики  как  информационного  ресурса.  Принципы  использования
статистических данных при выполнении научно-практических задач

Тема  2. Информационные  агентства  как  оперативный  информационный
ресурс

Функции,  структура  и  целевая  аудитория   информагентств.  Классификация
информационных агентств. Источники и способы получения информации, используемые
информационными  агентствами.  Виды  информационной  продукции  информагентств.
Структура  информационных  сообщений.  Факты,  интерпретации,  мнения,  аргументы  и
выводы  в  оперативной  информации.  Мониторинг  и  контент-анализ  сообщений
информагентств.

Тема 3.  Информационно-аналитические и научные информационные ресурсы
научно-исследовательских организаций

Цели,  задачи,  типы  научно-исследовательских  организаций.  Принципы
организации  работы  научно-исследовательских  организаций.  Отечественные  и
зарубежные  научно-исследовательские  институты,  специализирующиеся  на
международных  экономических,  политических  и  страновых  исследованиях.  Обзор.
Информационно-аналитические  и  научные  материалы  научно-исследовательских
организаций.  Виды  и  отличительные  особенности.  Принципы  отбора  и  анализа
информационно-аналитической и научной информации.  Применение экспертных опросов
для оценки и прогнозирования развития различных аспектов внешней среды организации.
Типы и принципы проведения экспертных опросов. 



Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:
Формы текущего контроля успеваемости: доклад.
Форма  промежуточной  аттестации,  отражающая  формирование  компетенции  на

уровне данной дисциплине: зачет. 

Основная литература:
1.  Блюмин,  А.М.  Мировые  информационные  ресурсы:  Учебное  пособие.

[Электронный ресурс] : учеб. пособие / А.М. Блюмин, Н.А. Феоктистов. — Электрон. дан.
— М. : Дашков и К, 2016. — 384 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/93293 —
Загл. с экрана.

2.  Информационные  системы  в  экономике  :  учебник  для  академического
бакалавриата / В. Н. Волкова, В. Н. Юрьев, С. В. Широкова, А. В. Логинова ; под ред. В. Н.
Волковой, В. Н. Юрьева. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 402 с. — (Серия : Бакалавр.
Академический  курс).  —  ISBN  978-5-9916-1358-3.  —  Режим  доступа  :  www.biblio-
online.ru/book/1BE316A7-234B-432E-A2F5-D7A0CC512290. 

3.  Fundamental  Principles  of  Official  Statistics/United  Nations,  General
Assembly.A/Res/68/261/. URL: http://unstats.un.org/unsd/dnss/gp/FP-New-E.pdf  


