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Цель освоения дисциплины: 

Сформировать способность разрабатывать корпоративную стратегию, программы 

организационного развития и изменений применительно к объекту исследования и 

обеспечивать их реализацию в медицинских организациях 

 

План курса: 

Тема 1. Современные концепции менеджмента и особенности управления 

организациями, оказывающими специализированную помощь 

Современные концепции менеджмента и особенности управления организациями, 

оказывающими специализированную помощь. Организация и управление 

предпринимательской, производственной, финансовой и научно-исследовательской 

деятельностью медицинской организации. 

Тема 2. Современные подходы к построению системы менеджмента качества 

Современные подходы к построению системы менеджмента качества. 

Удовлетворение потребностей конечного потребителя медицинских услуг. 

Удовлетворение потребностей других заинтересованных сторон. Оптимизация системы 

управления качеством медицинской помощи. 

Тема 3. Особенности правового регулирования учреждений здравоохранения 

Особенности правового регулирования учреждений здравоохранения. Особенности 

правового регулирования деятельности государственных, муниципальных и частных 

организаций здравоохранения. Нормативно-правовое обеспечение 

внутриорганизационных кадровых и экономических задач медицинской организации. 

Тема 4. Экономическое содержание финансово-хозяйственной деятельности 

медицинских организаций, оказывающих специализированную помощь 

Экономическое содержание финансово-хозяйственной деятельности медицинских 

учреждений различных форм собственности. Привлечение возможных альтернативных 

источников финансирования в сферу здравоохранения. Управление бизнес-

проектированием медицинской организации, оказывающей специализированную помощь. 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.01.03 «Управление организациями, 

оказывающими специализированную помощь» используются следующие методы 

текущего контроля успеваемости обучающихся: 

 

- при проведении занятий лекционного типа: 

при чтении лекций используется объяснительно-иллюстративный метод с элементами 

проблемного изложения учебной информации (монологической, диалогической или 

эвристической); 

 



- при проведении занятий семинарского типа: 

опрос; 

 

- при контроле результатов самостоятельной работы студентов: 

реферат. 

 

Экзамен проводится с в письменной форме ответом на вопросы билета. 
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