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Цель освоения дисциплины:   

Сформировать компетенции анализа подходов к современному Китаю с 

междисциплинарной и транснациональной точек зрения; происхождение и развитие 

азиатских / китайских исследований после окончания Второй мировой войны и изучиние 

текущие дебаты между областными исследованиями и дисциплинами.   

План курса:   

Тема 1. Китайско-американские отношения  

История и развитие отношений после Второй мировой войны. Новые подходы к оценке 

перспектив развития экономических отношений КНР и США: эффект глобального 

кризиса. Взаимодействие США и КНР в решении глобальных проблем. Сотрудничество 

КНР и США в военно-промышленном комплексе. Экономическое партнерство. 

Сотрудничество в сфере образования. Тайваньский вопрос. Права человека. Борьба с 

терроризмом.  

Тема 2. КНР, Европейский Союз и страны НАТО  

Характеристика Китая и ЕС. История взаимоотношений. Беспорядки на площади 

Тяньаньмэнь 1989 года. Революция зонтиков 2014—2015.Новый шёлковый путь. 

Саммиты Китай-ЕС. Хронология саммитов. Значение отношений Китая и ЕС для других 

стран. Сотрудничество Китая и ЕС. Соглашения 2002 года. Сотрудничество о внедрении 

5G технологии. Развитие отношение в 90-е годы 20 века. Основные направления 

сотрудничества. Экономические отношения. Политические дискуссии. Проблема 

вооружений.  



Тема 3. Внешнеполитический механизм КНР  

Механизм принятия и реализации внешнеполитических решений в КНР. Эволюция 

внешнеполитической стратегии КНР (80-е гг. XX – начало XXI в.). Место МИД КНР в 

системе органов внешних сношений и особенности китайской дипломатии. Этапы 

конституционного развития и государственное устройство КНР. Основные направления 

реформы политической системы в КНР (80–90-е гг. XX – начало XXI в.). Тенденции 

развития законодательства современного Китая.  

Тема 4. Взаимодействие КНР с международными организациями  

Китай в Организации Объединенных Наций и Всемирной Торговой Организации.  

Китайская народная республика в составе ШОС. КНР в составе БРИКС. 

АзиатскоТихоокеанское экономическое сотрудничество  

Тема 5. Внешняя политика Китая и постсоветское пространство   

Геополитическое положение в Азиатско-Тихоокеанском регионе. Проблема безопасности 

и упрочения мира. Стратегическое партнерство России и Китая в осуществлении 

современной международной политики. Основы и принципы взаимоотношений России и 

Китая. Перспективы и возможности дальнейшего развития отношений партнерства, 

взаимовыгодного сотрудничества и дружественных отношений.  

  

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:   

  

Код  

компетенции   

Наименование 

компетенции   
Код  этапа 

освоения 

компетенции   

Наименование этапа 

освоения компетенции   

ПК-1   Способность управлять 

организациями, 

подразделениями, 

группами (командами) 

сотрудников; способность 

управлять проектами и  

сетями;   

ПК-1.2   Способность управлять 

группами (командами) 

сотрудников.   

  

   



Этап 

освоения 

компетенции    

Показатель оценивания    Критерий оценивания    

ПК-1.2   • Определяет  

стратегические  

 задачи  

профессиональной 

деятельности 

менеджера;    

• Определяет 

оперативные 

управленческие задачи 

организации;    

Определяет основные теории 

мотивации, лидерства и власти   

Использует  сущность кадрового 

прогнозирования и 

планирования;    

Применяет современные методы оценки  

 персонала   и   знает  

рациональную   сферу  их  

применения;    

Самостоятельно принимает эффективные 

кадровые решения;   

  

В ходе реализации дисциплины используются следующие методы текущего контроля 

успеваемости обучающихся:   

– при проведении занятий лекционного типа:   

• Опрос;   

• Контрольная;   

• Тестирование.   

– при проведении занятий практического (семинарского) типа:   

• Опрос;   

• Контрольная;   

• Тестирование.   

   

Промежуточная  аттестация  проводится  в  форме:  зачёта  в  письменной  форме   

(тестирование).   
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