
 

 

п/

н 

Дисциплина 

 «Лучшие практики HR в условиях цифровой 

трансформации». 32 часа. 

Базовая часть. Индекс: Б1.В.10 . 

Цель освоения дисциплины: сформировать знания 

лучшего мирового опыта управления персоналом в 

организациях разной модельной принадлежности. 

 

Перечень тем/разделов 

Аудиторная нагрузка 

(часов) 

Лекции Сем. /Лаб. 

1 

Управление персоналом как часть 

организационного менеджмента в эффективных 

организациях мира.  

1 4 

2 

Цели задачи управления персоналом в 

менеджменте современных организаций в 

условиях цифровой трансформации 

1 2 

3 
Принципы, методы и подходы к управлению 

персоналом в эффективных компаниях мира 

1 2 

4 
Реализация  технологии формирования персонала 

в эффективных компаниях мира 

1 4 

5 
Реализация технологии развития  персонала в 

эффективных компаниях мира 

1 4 

6 

Реализация инновационных технологий 

управления персоналом в эффективных компаниях 

мира 

2 4 

7 

Деятельность субъектов HR  менеджмента и 

проблемы их взаимодействия в эффективных 

компаниях мира.  

1 4 

п/

н 

Основная рекомендуемая литература и статьи 

(автор, название, для статей - выходные 

данные)* 

Тип источника 

(учебное 

пособие, 

статья, 

монография) 

Год 

издания 

1 
Маслова В.М. Управление персоналом.  

 

Учебник. М.: 

Юрайт 

2016 

2 
Егоршин А.П. Основы управления персоналом.  

 

Учебное 

пособие. М.: 

ИНФРА – М. 

Гриф МО РФ.  

2017 

3 
Коргова М.А. Кадровый менеджмент.  

 

Учебное 

пособие. Юрайт 
2020 

4 

Журавлев П.В.,  Кулапов М.Н., Сухарев С.А. 

Мировой опыт в управлении персоналом 

 

Учебник. 

Екатеринбург: 

Деловая книга.  

1998 

5 

Gary Dessler Human Resource Management, Global 

Edition, 15/E. 

 

Учебник.Florida

InternationalUni

versity. - 

2017 



 

Pearson. 

6 

R. Wayne Dean Mondy, Joseph J. Martocchio. Human 

Resource Management (14th Edition). 

 

Учебник.Florida

InternationalUni

versity. - 

Pearson. 

2016 

7 

Коргова М.А. Становление кадрового 

менеджмента в современных российских 

организациях». 

Монография. 

М.: Социально 

– гуманитарные 

знания» 

2005 

8 

Актуальные вопросы менеджмента и управления 

персоналом в современных организациях.  

 

Коллективная 

монография 

под общ.ред. 

М.А. Корговой. 

Москва: 

РУСАЙНС. 

2018 

9 
Коргова М.А., Салогуб А.М. История 

управленческой мысли.  

Учебное 

пособие для 

академического 

бакалавриата. 

Изд. 2-е, 

исправ. и 

дополненное. 

2019 

10 

Коргова М.А., Салогуб А.М. Сборник кейсов по 

менеджменту организации и управлению 

персоналом.  

Методическое 

пособие. 

Пятигорск: 

ПГУ 

2017 

* не более 10 источников 

 

 

 

 


