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Цель освоения дисциплины: Сформировать способность идентифицировать идеи и 
информацию из разных источников; оценивать значимую информацию и важные идеи; 
объяснять и оценивать процессы, исходные основания идей и их последствия. 
 
План курса: 
 

№ Наименование тем   Содержание тем (разделов) 

п/п (разделов)     

Т.1 Международные 1. Понятие международных переговоров. 

 переговоры: основные 2. Классификация и функции международных переговоров. 

 понятия, подходы и 3. Изучение переговоров: основные подходы и методы. 

 методы изучения. 4. 
Основные этапы переговорного 
процесса. 

  5. 
Виды общения, особенности 
переговоров. 

  6. 
Классификация международных 
переговоров. 

  7. Стили «искусного переговорщика». 

Т.2  1. Подготовка переговоров. 

 Стратегия и тактика в 2. Основные стратегии ведения переговоров 



 

3. 
Основные тактические приемы в переговорном 
процессе.  

переговорном процессе.  
4. «Третья сторона» в сложных переговорах. 

  

5. Различие арбитража и медиации.  
6. Цели и функции посредничества. 

 

Т.3 Национальные и 1. 
Западные и восточные стили ведения 
переговоров. 

 

личностные стили и 
инструменты ведения 
переговоров 2. 

Основные параметры различия национальных 
стилей ведения переговоров. 

 

  

 5. Владение техникой межличностных коммуникаций 
6. Методы убеждающего воздействия  
7. Предупреждение конфликтных ситуаций 
8. Роль и значение речевого и делового этикета 

 

Проблематика 1. 
Международн
ые 

переговор
ы 

современного  формирования многополярного мира. 

международного 2. 
Использовани
е 

глобализма как предлога  для 
навязывания 

переговорного процесса.  
большинству государств односторонних решений 
военного, 

  политического и экономического характера. 

 3. Проблема «гуманитарной интервенции». 

 4. 
Специфика  
многосторонних 

  создания коалиций 

 5. 
Правила процедуры на многосторонних переговорах и 
на 

  
международных   конференциях   с   большим   
числом 

  государств-участников. 

 6. 
Стратегия и тактика выработки согласованных 
решений на 

  Генеральной Ассамблее ООН и других органах ООН. 

 
 
Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

В ходе реализации дисциплины используются следующие методы текущего контроля и 
успеваемости обучающихся:  



– при проведении занятий лекционного 
типа: Опрос, тестирование 

– при проведении занятий семинарского типа: 
 

Опрос, тестирование, контрольная работа, коллоквиум, эссе, реферат, диспут 
Промежуточная аттестация проводится в форме: Зачета, Экзамена 
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