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 1. Вид практики (научно-исследовательской работы), способы и формы ее проведения 

    

 

Вид практики - производственная практика. 

Тип практики – научно-исследовательская работа. 

Способ проведения практики – стационарная, выездная. 

Форма проведения практики – рассредоточенная. 

 

 В соответствии с образовательным стандартом высшего образования по направлению 

подготовки 38.04.02 Менеджмент ФГБОУ РАНХиГС при Президенте Российской 

Федерации обязательным разделом ООП магистратуры является научно-исследовательская 

работа (НИР) обучающихся. Основным результатом научно-исследовательской работы 

является подготовка выпускной квалификационной работы магистра - магистерской 

диссертации. 

    Целью НИР является формирование у магистранта способности к осуществлению 

профессиональной деятельности в области управления предпринимательской 

деятельностью в сфере гостеприимства.  

   Задачи научно-исследовательской работы магистрантов: 

• вести библиографическую работу, обобщать и критически оценивать результаты, 

полученные отечественными и зарубежными учеными в области управления 

предпринимательской деятельностью в сфере гостеприимства, выявлять и уметь 

формулировать актуальность научных проблем; 

• подготовить и защитить курсовую работу по направлению проводимых научных 

исследований; 

• обосновать актуальность, теоретическую и практическую значимость темы 

научного исследования, разработать план и программу проведения научного 

исследования; 

• провести самостоятельное исследование в соответствии с разработанной 

программой исследования; 

• выбрать методы и средства, разработать инструментарий эмпирического 

исследования, осуществить сбор необходимых данных; 

• обрабатывать полученные результаты, анализировать и представлять их в виде 

законченных научно-исследовательских разработок (отчёт по научно-исследовательской 

работе, тезисы докладов, выступление на дискуссионном клубе с представлением 

материалов исследования, научной статьи, курсовой работы, магистерской диссертации). 

      Научно-исследовательская работа магистров включат в себя: 

• научно-исследовательскую работу в семестре; 

• научно-исследовательскую практику; 

• научно-исследовательский семинар;  

• подготовку и публикацию тезисов докладов, научных статей, выступление на 

конференциях различного уровня, проводимых на Факультете гостеприимства, в 

Институте отраслевого менеджмента, в Академии, других ВУЗах и 

организациях;  
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• подготовку магистерской диссертации. 

   Научно-исследовательская работа в семестре реализуется в программе магистратуры в 

течение двух лет обучения.   

    

 

  2. Планируемые результаты обучения при прохождении научно-

исследовательской работы  

2.1. Научно-исследовательская работа обеспечивает овладение следующими 

компетенциями: 

 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Наименование этапа освоения 

компетенции 

ПК ОС – 12  Способность оценивать 

конкурентную среду и 

разрабатывать 

маркетинговую 

стратегию предприятия  

ПК ОС-12.1 Формирование 

представления о 

потребительском акте и 

личности потребителя исходя 

из современных концепций 

нейронаучного, 

экономического и 

социологического знания. 

Получение навыков 

управления процессом 

принятия решений, 

коммуникацией и полным 

перечнем способов 

воздействия на 

потребительское поведение. 

 

ПК ОС-12.2 Способность к 

принятию управленческих 

решений на основе анализа 

финансовой информации 

организации и текущей 

рыночной ситуации. 

 

ДПК - 1 Способность находить и 

оценивать новые 

рыночные возможности  

ДПК-1.1 Достижение 

взаимопонимания в 

поликультурном мире, 

способность вести диалог с 

другими людьми на 

государственном и 

иностранном языках; 

способность осуществлять 

деловую коммуникацию на 

иностранном языке в деловой 

среде. Получение навыков 

управления процессом 
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принятия решений, 

коммуникацией и полным 

перечнем способов 

воздействия на 

потребительское поведение 

 

ДПК-1.2 Способность к 

организации инновационной 

деятельности предприятия, 

реализации механизмов 

управления в инновационной 

сфере и  

Способность к 

применению маркетинговых 

исследований в практической 

деятельности предприятий 

 

2.2. В результате освоения дисциплины Б2.В.02(Н) Научно-исследовательская работа у 

студентов должны быть сформированы: 

ОТФ/ТФ 

(при наличии 

профстандарта)/ 

профессиональные действия 

Код этапа 

освоения              

компетенции 

 

 

Планируемые результаты 

обучения при 

прохождении практик 

Профессиональный стандарт 

«Руководитель предприятия 

питания» 

ОТФ: 

С7 - Стратегическое 

управление развитием 

предприятия питания 

ТФ: 

С/01.7 Анализ и оценка 

деятельности предприятия 

питания 

C/02.7 Разработка и 

реализация стратегии 

развития предприятия 

питания 

С/03.7 Управление 

проектами и изменениями на 

предприятии питания 

 

Профессиональный стандарт 

«Руководитель/управляющий 

гостиничного комплекса/ 

сети гостиниц» 

ОТФ: 

С7 - Стратегическое 

управление развитием 

гостиничного комплекса  

ПК ОС -12.1 

 

ПК ОС -12.2 

 

 

На уровне умений: 

- планировать и 

организовывать 

маркетинговые 

исследования в сфере 

гостеприимства 

- владеть методиками 

разработки корпоративной 

и функциональных 

стратегий; 

- владеть методами 

организационной 

диагностики и 

организационного 

проектирования 

предприятия сферы 

гостеприимства  

На уровне навыков 
(приобрести опыт): 

 - Сбор, обработка и анализ 

информации о факторах 

внешней и внутренней 

среды предприятия сферы 

гостеприимства, 

необходимой для 

принятия стратегических и 
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С/01.7 Анализ и оценка 

деятельности гостиничного 

комплекса 

C/02.7 Разработка и 

реализация стратегии 

развития гостиничного 

комплекса 

С/03.7 Управление 

проектами и изменениями в 

гостиничном комплексе 

оперативных 

управленческих решений 

- организация системы 

мониторинга внешней и 

внутренней среды 

предприятия сферы 

гостеприимства 

Профессиональный стандарт 

«Руководитель предприятия 

питания» 

ОТФ: 

С7 - Стратегическое 

управление развитием 

предприятия питания 

ТФ: 

С/01.7 Анализ и оценка 

деятельности предприятия 

питания 

C/02.7 Разработка и 

реализация стратегии 

развития предприятия 

питания 

С/03.7 Управление 

проектами и изменениями на 

предприятии питания 

 

Профессиональный стандарт 

«Руководитель/управляющий 

гостиничного комплекса/ 

сети гостиниц» 

ОТФ: 

С7 - Стратегическое 

управление развитием 

гостиничного комплекса  

С/01.7 Анализ и оценка 

деятельности гостиничного 

комплекса 

C/02.7 Разработка и 

реализация стратегии 

развития гостиничного 

комплекса 

С/03.7 Управление 

проектами и изменениями в 

гостиничном комплексе 

ДПК - 1.1 

 

ДПК - 1.2 

 

На уровне умений: 

- находить и оценивать 

новые рыночные 

возможности, 

формулировать бизнес-

идеи, способствующие 

развитию предприятия 

сферы гостеприимства 

- принимать решения в 

нестандартных ситуациях 

и условиях 

неопределенности 

- разрабатывать и 

реализовывать проекты по 

повышению 

конкурентоспособности 

предприятия сферы 

гостеприимства 

На уровне навыков: 

- владеть методами 

управления командой 

проекта по внедрению 

изменений на 

предприятиях сферы 

гостеприимства  

- контролировать процесс 

внедрения изменений, 

оценивать эффективность 

реализации проектов 

 

3. Объем и место научно-исследовательской работы в структуре ОП ВО 
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   Общая трудоёмкость научно-исследовательской работы составляет – 17 з.е., в том числе: 

1 семестр – трудоёмкость научно-исследовательской работы составляет – 4 з.е., 

2 семестр - трудоёмкость научно-исследовательской работы составляет – 2 з.е., 

3 семестр - трудоёмкость научно-исследовательской работы составляет – 3 з.е., 

4 семестр - трудоёмкость научно-исследовательской работы составляет – 8 з.е. 

 

Формой промежуточной аттестации в соответствии с учебным планом являются  

зачеты и зачёт с оценкой.   

 

4. Содержание научно-исследовательской работы 

   Содержание научно-исследовательской работы в семестре определяется планом научно-

исследовательской работы. План научно-исследовательской работы в семестре 

разрабатывается научным руководителем, утверждается на заседании кафедры и 

фиксируется по каждому семестру в отчёте по научно-исследовательской работе в семестре 

и индивидуальном плане магистерской подготовки (приложение). 

В таблице 1 представлена общая схема организации научно-исследовательской работы по 

ООП магистратуры по направлению 38.04.02 Менеджмент «Управление 

предпринимательской деятельностью в индустрии гостеприимства». 

Таблица 1 

Структура и содержание НИР (1-ый и 2-ой год обучения) 

 Модули 

1 год 

обучения 

I II III IY 

Выбор темы и 

построение 

общего плана 

курсовой 

работы  

 

Подготовка 

обзора научной 

и аналитической 

литературы 

Подготовка и 

обсуждение 

проекта 

курсовой работы 
 

Подготовка и 

обсуждение 

курсовой 

работы. 

Защита 

курсовой 

работы. 

 I II III IY 

2 год 

обучения 

Выбор темы и 

построение 

общего плана 

магистерской 

диссертации 

Презентация 

первой главы, 

обсуждение 

программы 

магистерского 

исследования 

Презентация 

второй главы, 

сбор и обработка 

эмпирических 

данных 

Предзащита и 

защита 

магистерской 

диссертации 

 

   Основным итогом научно-исследовательской работы на первом году обучения является 

подготовка курсовой работы, которая является обязательной составной частью учебного 

плана основной образовательной программы магистратуры.  
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   В первый год обучения НИР в семестре начинается с лекций, проводимых 

преподавателями, которые делятся опытом своей собственной исследовательской работы, 

знакомят магистрантов с научными направлениями выпускающей кафедры. Эта форма 

призвана помочь магистрантам выбрать тему годовой курсовой работы (с прицелом на 

будущую магистерскую диссертацию) и сформировать первоначальный план работы. 

   В ходе второго модуля основным результатом должен стать реферативный обзор научной 

и аналитической литературы по  выбранной теме исследования. При анализе основное 

внимание уделяется теоретическим подходам и эмпирическим примерам исследования.   

   Третий модуль посвящен подготовке студентами проектов курсовой работы общим 

объёмом не более 5 страниц и групповому обсуждению этих проектов.  На этом этапе 

магистрант должен окончательно определиться с характером и структурой курсовой 

работы, приступить к написанию курсовой работы.  

   В течение четвертого модуля студенты завершают написание курсовой работы и 

производится защита годовой курсовой работы. 

   Основным итогом научно-исследовательской работы второго года обучения является 

подготовка и защита магистерской диссертации.  

   В ходе первого модуля на втором году обучения магистранты совместно с научным 

руководителем определяются с темой и общей структурой будущей магистерской 

диссертации. Выбор темы и руководителя должен быть сделан в течение первого месяца. В 

конце первого модуля проводится обсуждение, представляемых магистрантами 

развернутых планов диссертационной работы.  

   В ходе второго модуля происходит подготовка программы магистерского исследования и 

публичная презентация первой теоретической главы диссертации на научно-

исследовательском семинаре (НИС). 

   Основной задачей работы магистранта в течение третьего модуля является сбор и 

первичная обработка эмпирических данных и публичная презентация второй главы 

магистерской диссертации на научно-исследовательском семинаре.  

   В четвёртом модуле магистранты заканчивают первоначальный текст магистерской 

диссертации, который проходит процедуру предзащиты на НИС, который работает в 

режиме редакторского клуба, призванного помочь автору доработать первоначальный 

текст магистерской диссертации. Во всех обсуждениях помимо преподавателей и 

докладчиков, активное участие принимают все магистранты. 

   Магистрант в конце каждого семестра публично отчитывается о результатах выполнения 

индивидуального плана в части НИР на заседании кафедры. 

   Результаты НИР магистранта оформляются в письменной форме в виде отчёта. 

5. Формы отчетности по научно-исследовательской работе 

Результатом научно-исследовательской работы в 1 семестре является: выбор направления 

научно-исследовательской деятельности, формирование базы источников литературы по 

выбранному направлению исследования, выбор темы и построение общего плана годовой 

курсовой работы, формирование концепции исследования в курсовой работе: обоснование 

актуальности выбранной темы, постановка цели и задач исследования, определение 
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объекта и предмета исследования, анализ методологического аппарата, который 

предполагается использовать, анализ современного состояния изучаемой проблемы.   

Представление результатов по научно-исследовательской работе в 1 семестре – результаты 

докладываются на заседании кафедры, представляется подробный обзор литературы по 

теме, выбранной годовой курсовой работы, концепция исследования по выбранной теме 

курсовой работы. 

Результатом научно-исследовательской работы во 2 семестре является: представление 

результатов исследования по курсовой работе на клубе «Мастерская отельера и 

ресторатора», подготовка тезисов выступления на ежегодной годовой конференции ИОМ, 

подготовка и обсуждение проекта курсовой работы на заседании кафедры, защита годовой 

курсовой работы. 

Результатом научно-исследовательской работы в 3 семестре является: выбор темы и 

построение общего плана магистерской диссертации. Представление развернутого плана 

диссертационного исследования. Формирование концепции исследования: обоснование 

актуальности выбранной темы, постановка цели и задач исследования, определение 

объекта и предмета исследования, анализ методологического аппарата, который 

предполагается использовать, анализ современного состояния изучаемой проблемы; сбор 

фактического материала для магистерской диссертации, включая разработку методологии 

сбора данных, методов обработки результатов, оценку их достоверности и достаточности 

для завершения работы над диссертацией. 

Результатом научно-исследовательской работы в 4 семестре является: представление 

результатов по подготовке магистерской диссертации на научно-исследовательском семинаре, 

подготовка и представление автореферата магистерской диссертации, защита магистерской 

диссертации.  

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

по научно-исследовательской работе   

6.1. Промежуточная аттестация проводится в форме:  

1 семестр – зачёт; 

2 семестр – зачёт; 

3 семестр – зачёт; 

4 семестр – зачёт с оценкой. 

6.2. Оценочные средства для промежуточной аттестации. 

   Презентация и защита годовой курсовой работы  осуществляется в установленные сроки 

перед комиссией и в присутствии других обучающихся. 

Прохождение обучающимся научно-исследовательской работы по подготовке курсовой 

работы оценивается по 100-балльной шкале и включает в себя оценку следующих позиций: 

- текст курсовой работы (на бумажном носителе) – 30; 

- устное выступление студента перед комиссией – 20; 

- презентация – 20; 

- ответы на вопросы комиссии – 30.  

   Знания, умения, навыки обучающегося на защите курсовой работы оцениваются 

оценками: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

 

Шкала оценивания курсовой работы 

 

Оценка Требования к знаниям 

«отлично» 

91 - 100 

тема курсовой работы соответствует проблематике 

направления; исследование удовлетворяет требованиям 

актуальности и новизны; работа выполнена в 

соответствии с целевой установкой, отвечает 

предъявляемым требованиям и оформлена в 
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соответствии со стандартом; выступление магистранта 

на защите структурировано, раскрыты причины выбора 

и актуальность темы, цель и задачи работы, предмет, 

объект и хронологические рамки исследования, логика 

выведения каждого наиболее значимого вывода; в 

заключительной части доклада студента показаны 

перспективы и задачи дальнейшего исследования 

данной темы, освещены вопросы дальнейшего 

применения и внедрения результатов исследования в 

практику; длительность выступления соответствует 

регламенту; ответы на вопросы членов логичны, 

раскрывают сущность вопроса, подкрепляются 

положениями монографических источников и 

нормативно-правовых актов, показывают 

самостоятельность и глубину изучения проблемы 

магистрантом; широкое применение информационных 

технологий, как в самой работе, так и во время 

выступления. 

«хорошо» 

71 - 90 

курсовая работа выполнена в соответствии с целевой 

установкой, отвечает предъявляемым требованиям и 

оформлена в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми к ней; выступление на защите работы 

структурировано, допускаются одна-две неточности при 

раскрытии причин выбора и актуальности темы, целей и 

задач работы, предмета, объекта и хронологических 

рамок исследования, допускается погрешность в логике 

выведения одного из наиболее значимых выводов, 

которая устраняется в ходе дополнительных 

уточняющихся вопросов; в заключительной части 

доклада студента недостаточно отражены перспективы 

и задачи дальнейшего исследования данной темы, 

вопросы дальнейшего применения и внедрения 

результатов исследования в практику; выводы неполны; 

длительность выступления студента соответствует 

регламенту; в ответах магистранта на вопросы членов 

комиссии допущено нарушение логики, но в целом 

раскрыта сущность вопроса, тезисы выступающего 

подкрепляются положениями нормативно-правовых 

актов, показывают самостоятельность и глубину 

изучения проблемы магистрантом, ограниченное 

применение магистрантом информационных 

технологий, как в самой работе, так и во время 

выступления. 

«удовлетворительно» 

51 – 70 

курсовая работа выполнена в соответствии с целевой 

установкой, но не в полной мере отвечает 

предъявляемым требованиям, в т.ч. по оформлению в 

соответствии со стандартом. выступление магистранта 

на защите работы структурировано, допускаются 

неточности при раскрытии причин выбора и 

актуальности темы, целей и задач работы, предмета, 

объекта и хронологических рамок исследования, 
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допущена грубая погрешность в логике выведения 

одного из наиболее значимых выводов, которая при 

указании на нее, устраняется с трудом; магистрант в 

ходе обсуждения работы проявил достаточное, но 

неглубокое понимание теоретических вопросов, 

связанных с заявленной темой, и предложил 

стандартные пути их решения, не являющиеся 

оптимальными применительно к цели и задачам 

исследования; в заключительной части доклада 

магистранта недостаточно отражены перспективы и 

задачи дальнейшего исследования данной темы, 

вопросы дальнейшего применения и внедрения 

результатов исследования в практику; длительность 

выступления студента превышает регламент; 

недостаточное применение информационных 

технологий, как в самой работе, так и во время 

выступления. 

«неудовлетворительно» 

50 и ниже 

курсовая работа выполнена с нарушением целевой 

установки, не отвечает предъявляемым требованиям, в 

оформлении имеются отступления от стандарта; 

выступление студента на защите не структурировано, 

недостаточно раскрываются причины выбора и 

актуальность темы, цели и задачи работы, предмет, 

объект и хронологические рамки исследования, 

допускаются грубые погрешности в логике выведения 

нескольких из наиболее значимых выводов, которые при 

указании на них не устраняются; в заключительной 

части доклада студента не отражаются перспективы и 

задачи дальнейшего исследования данной темы, ответы 

магистранта на вопросы членов комиссии не 

раскрывают сущности вопроса, не подкрепляются 

положениями нормативно-правовых актов, выводами и 

расчетами из курсовой работы, показывают отсутствие 

самостоятельности и глубины изучения проблемы 

студентом; информационные технологии не 

применяются в работе и при докладе студента; в 

процессе защиты курсовой работы студент 

демонстрирует непонимание содержания ошибок, 

допущенных им при ее выполнении. 

 

 

7. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной  

сети "Интернет" 

7.1. Основная литература. 

1. Афанасьев В.В., Грибкова О.В., Уколова Л.И. МЕТОДОЛОГИЯ И МЕТОДЫ 

НАУЧНОГО ИССЛЕДОВАНИЯ. Учебное пособие для бакалавриата и 

магистратуры/ Афанасьев В.В., Грибкова О.В., Уколова Л.И.. – М: «Гриф УМО ВО», 

2016.  
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2. Баландина Ю.В. Деловой иностранный язык. Business Letters [Электронный ресурс] 

/ Ю.В. Баландина, Ю.А. Сазанович, Н.А. Тишукова. — Электрон. текстовые данные. 

— СПб. : Университет ИТМО, 2016. — 45 c. — 2227-8397. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/66438.html 

3. Григорьев Д.А. Менеджмент [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Григорьев 

Д.А.— Электрон.текстовые данные.— Москва, Саратов: Всероссийский 

государственный университет юстиции (РПА Минюста России), Ай Пи Эр Медиа, 

2016.— 114 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/59252.— ЭБС 

«IPRbooks». 

4. Герчикова И.Н. Менеджмент (4-е издание) [Электронный ресурс]: учебник для 

вузов/ Герчикова И.Н.— Электрон.текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 

2015.— 511 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/52505.— ЭБС 

«IPRbooks».  

5.  Семенов, А.К. Теория менеджмента: учебник / А.К. Семенов, В.И. Набоков. – М.: 

Дашков и Ко, 2013. 

6. Современный стратегический анализ [Электронный ресурс] : учебное пособие / 

Е.Ю. Кузнецова [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — Екатеринбург: 

Уральский федеральный университет, 2016. — 132 c. — 978-5-7996-1832-2. — 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/68473.html  

7. Требования к разработке, оформлению и защите магистерских диссертаций 

[Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие к выполнению магистерских 

диссертаций / . — Электрон. текстовые данные. — Воронеж: Воронежский 

государственный архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2016. — 51 c. 

— 978-5-89040-595-1. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/59137.html  

8. Управление проектами [Электронный ресурс] : практикум / Ю.Ю. Костюхин [и др.]. 

— Электрон. текстовые данные. — М. : Издательский Дом МИСиС, 2015. — 99 c. — 

978-5-87623-843-6. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/57267.html  

7.2. Дополнительная литература. 

1. Александр Остервальдер Построение бизнес-моделей [Электронный ресурс] : 

настольная книга стратега и новатора / Остервальдер Александр, Пинье Ив. — 

Электрон. текстовые данные. — М. : Альпина Паблишер, 2013. — 287 c. — 978-5-

9614-1844-6. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/68025.html 

2. Годин А.М. Брендинг [Электронный ресурс] : учебное пособие / А.М. Годин. — 

Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2016. — 184 c. — 978-5-394-02629-

4. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/60692.html 

3. Горбунов В.Л. Бизнес-планирование [Электронный ресурс] / В.Л. Горбунов. — 

Электрон. текстовые данные. — М. : Интернет-Университет Информационных 

Технологий (ИНТУИТ), 2016. — 141 c. — 2227-8397. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/56371.html 

4. Информационные системы и технологии в экономике и управлении: учебник / под 

ред. В.В. Трофимова. – М.: Юрайт, 2012. 

5. Романов А.А. Маркетинг [Электронный ресурс] : учебное пособие / А.А. Романов, 

В.П. Басенко, Б.М. Жуков. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2016. 

— 440 c. — 978-5-394-01311-9. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/35291.html 

6. Стив Бланк Стартап [Электронный ресурс] : настольная книга основателя / Бланк 

Стив, Дорф Боб. — Электрон. текстовые данные. — М. : Альпина Паблишер, 2016. 

— 616 c. — 978-5-9614-5027-9. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/41422.html 

http://www.iprbookshop.ru/60692.html
http://www.iprbookshop.ru/35291.html
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7. Тарануха Ю.В. Конкурентные стратегии. Современные способы завоевания 

преимуществ [Электронный ресурс] : практическое пособие / Ю.В. Тарануха. — 

Электрон. текстовые данные. — М. : Русайнс, 2016. — 358 c. — 978-5-4365-0512-1. 

— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/48905.html 

8. Управление проектами с использованием Microsoft Project [Электронный ресурс] / 

Т.С. Васючкова [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — М. : Интернет-

Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), 2016. — 147 c. — 2227-

8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/52169.html 

7.3. Нормативные правовые документы   

1. Правила предоставления гостиничных услуг в Российской Федерации Постановление 

Правительства РФ от 09.10.2015 N 1085  

2. Правила оказания услуг общественного питания Постановление Правительства РФ от 

15.08.1997 N 1036 (ред. от 04.10.2012) 

7.4.      Интернет-ресурсы  

1. http://www.garant.ru/ Справочная правовая система «Гарант».  

2. http://www.consultant.ru/ Справочная правовая система «Консультант Плюс». 

3. http://e.lanbook.com/– Электронная библиотечная система «Издательство «Лань». 

4. http://www.biblio-online.ru – Электронная библиотека издательства «Юрайт». 

5. http://www.iprbookshop.ru - Электронная библиотечная система IPRbooks. 

6. http://www.gks.ru- Федеральная служба государственной статистики РФ. 

7. http://www.aup.ru - Административно-управленческий портал «Менеджмент и маркетинг 

в бизнесе» 

8. http://www.uptp.ru/ - Международный журнал «Проблемы теории и практики 

управления»  

9. http://e-library.ranepa.ru  - Электронная библиотека РАНХиГС  

10.  http//: www.eLibrary.ru  - Электронная библиотека 

7.4.Иные источники 

1. http://restoranoff.ru/solutions/solutions/kakie-otchety-i-kak-smotret-sobstvenniku-

restorana-dlya-prinyatiya-upravlencheskikh-resheniy/ 

2. http://hotelier.pro/ 

8. Материально-техническая база, информационные технологии, программное 

обеспечение и информационные справочные системы 
Программные продукты Microsoft Office 2016 (Excel, Word, Access, Power Point), программа 

«Antiplagiat.ru», программа «Project Expert» for Windows, юридическая база КОДЕКС, 

юридическая база Консультант плюс, юридическая база Гарант.  

 

  

http://hotelier.pro/


15 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  



16 
 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования 

РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

 при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

ИНСТИТУТ ОТРАСЛЕВОГО МЕНЕДЖМЕНТА  
 

 

 

Факультет гостеприимства  
 

 

 

Направление подготовки 38.03.02 «Менеджмент» 

Магистерская программа «Управление предпринимательской деятельностью  

                                            в индустрии гостеприимства» 

Выпускающая кафедра «Менеджмент в индустрии гостеприимства» 
 

 

 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ  ПЛАН  РАБОТЫ 

МАГИСТРАНТА 
 

 

________________________________________________________________________________ 

(ФИО студента) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

2019 г. 



17 
 

ПЛАН 

работы магистранта на 1 год обучения 

№ Наименование работы Сроки 

I семестр II семестр 

1 Научно-исследовательская работа в семестре   

1.1. Изучение возможных направлений научно-

исследовательской работы 

  

1.2. Выбор направления научно-исследовательской 

деятельности 

  

1.3. Формирование библиографического списка и базы 

источников. Оценка научной изученности и 

библиографической проработки выбранного научного 

исследования. 

  

1.4. Разработка предложений для участия в научно- 

исследовательской работе кафедры Менеджмент в 

индустрии гостеприимства (работа клуба «Мастерская 

отельера и ресторатора») 

  

1.5. 

 

Выполнение индивидуального задания практики по 

получению первичных профессиональных умений и 

навыков. Подготовка отчёта по практике и тезисов 

выступления на заседании кафедры Менеджмент в 

индустрии гостеприимства 

  

1.6. Выполнение индивидуального задания  практики по 

получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности. Подготовка отчёта по 

практике и тезисов выступления на научно-

исследовательском семинаре.  

  

1.7. Подготовка тезисов и докладов для выступления на 

клубе «Мастерская отельера и ресторатора» 

  

1.8. Подготовка тезисов к научной конференции   ИОМ 

«Управляй будущим» 

  

1.9. Представление результатов научно-исследовательской 

работы и материалов              (Отчёт о научно-

исследовательской работе в семестре) 

  

2 Подготовка магистерской диссертации   

2.1. Выбор темы и построение общего плана курсовой 

работы. Формирование концепции исследования: 

обоснование актуальности выбранной темы, постановка 

цели и задач исследования, определение объекта и 

предмета исследования, анализ методологического 

аппарата, который предполагается использовать, анализ 

современного состояния изучаемой проблемы. 

(Стратегический менеджмент и стратегический анализ) 

  

2.2. Сбор и анализ эмпирического материала для написания 

курсовой работы 

  

2.3. Подготовка и обсуждение проекта курсовой работы   

2.4 Защита курсовой работы. Презентация результатов.   

 

Подписи: 

 

Магистрант _________________________________  «____»________________20___ г. 

 

 

Руководитель программы______________________  «____»________________20___ г. 
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ПЛАН 

работы магистранта на 2 год обучения 

№ Наименование работы Сроки 

III 

семестр 

IV семестр 

1 Научно-исследовательская работа в семестре   

1.1. Систематизация материалов научного исследования   

1.2. Подготовка к публикации научной статьи  

(не менее 1 статьи) 
  

1.3. Подготовка тезисов и докладов для выступления на 

студенческой научной конференции ИОМ 
  

1.4. Участие в работе научно- исследовательских семинаров    

1.5. Представление результатов научно-исследовательской 

работы и материалов (отчёты о научно-

исследовательской работы в 3 и 4 семестрах) 

  

2 Научно-исследовательская практика   

2.1. Разработка индивидуального задания для научно-

исследовательской практики 

  

2.2. Сбор и анализ эмпирического материала   

2.3. Апробация в процессе прохождения практики 

авторских теоретических разработок 

  

2.4. Подготовка отчета по практике и тезисов 

выступления на научно-исследовательском 

семинаре  

  

3. Подготовка и защита магистерской диссертации   

3.1. Выбор темы и построение общего плана 

магистерской диссертации. Представление 

развернутого плана диссертационного 

исследования. Формирование концепции 

исследования: обоснование актуальности 

выбранной темы, постановка цели и задач 

исследования, определение объекта и предмета 

исследования, анализ методологического аппарата, 

который предполагается использовать, анализ 

современного состояния изучаемой проблемы. 

  

3.2. Представление подробного обзора литературы по 

теме диссертационного исследования (в первую 

очередь, монографии, статьи научных журналов) (1 

глава диссертации) 

  

3.3. Анализ основных результатов и положений, 

полученных ведущими специалистами в области 

проводимого исследования (развернутый анализ 

основных результатов, освещенных в литературе) 

(1 глава диссертации) 
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3.4. Презентация результатов подготовки первой 

теоретической главы магистерской диссертации на 

научно-исследовательском семинаре и концепции 

практической части диссертации 

  

3.5. Сбор и анализ эмпирического материала. 

Подготовка аналитического раздела диссертации. 

  

3.6. Презентация результатов подготовки второй 

аналитической главы магистерской диссертации на 

научно-исследовательском семинаре и концепции 

проектной (практической) части диссертации 

  

3.7. Работа над подготовкой текста магистерской 

диссертации.  

  

3.8. Представление предварительного варианта 

магистерской диссертации и автореферата 

научному руководителю 

  

3.9. Доработка магистерской диссертации 

 

  

3.10. Проведение предзащиты магистерской 

диссертации на выпускающей кафедре  

  

3.11. Подготовка и представление автореферата 

магистерской диссертации 

  

3.12. Защита магистерской диссертации (итоговая 

государственная аттестация) 

  

4. Научно-исследовательский семинар   

4.1. Подготовка докладов для выступлений на научно-

исследовательском семинаре, подготовка 

материалов для дискуссий по теме исследования 

  

4.2. Представление результатов научно-

исследовательской работы и материалов 

магистерской диссертации для обсуждения 

  

 
Подписи: 

 

Магистрант _________________________________  «____»________________20__г. 

 

Научный руководитель________________________  «____»________________20__г. 

 

Руководитель программы______________________  «____»________________20__г. 

 


