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Цели и задачи дисциплины 

Подготовка  обучающихся  к  профессиональной  деятельности  в  области  связи,
информационных и коммуникационных технологий (в  сфере  проектирования,  разработки,
внедрения и эксплуатации информационных систем, управления их жизненным циклом) и к
решению  задач   проектного,  производственно  –  технологического  и   научно-
исследовательского  типов.  Изучаемая  дисциплина  готовит  обучающегося  к  выполнению
обобщенной  трудовой  функции:  выполнение  работ  и  управление  работами  по  созданию
(модификации)  и  сопровождению  ИС,  автоматизирующих  задачи  организационного
управления  и  бизнес-процессы  (профессиональный  стандарт  06.015  Специалист  по
информационным системам (Приказ Минтруда России 18.11.2014 г. № 896н, зарегистрирован
в Минюст России 24 декабря 2014 г. N 35361).

Дисциплина  «Структура  хранения  и  управления  данными»  предназначена  для
формирования у студентов теоретических знаний в области хранения и обработки данных, а
также  практических  навыков  по  реализации  эффективных  систем  хранения  и  обработки
данных на основе полученных знаний, овладения методами и средствами защиты данных.

В процессе  обучения  по  дисциплине  у  обучающихся  формируются  следующие
компетенции: ОПК-3. способен решать стандартные задачи профессиональной деятельности
на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных  технологий  и  с  учетом  основных  требований  информационной
безопасности;  ПК-1.  Способен  проводить  обследование  организаций,  выявлять
информационные потребности пользователей, формировать требования к информационной
системе; УК ОС-2. Способность вести себя в соответствии с требованиями ролевой позиции
в командной работе 

План курса

№ п/п

Наименование раздела
дисциплины (элемента

модуля)

Содержание раздела

1
Управление доступом к 
данным

Управление  доступом  к  данным.
Предоставление  привилегий  другим
пользователям  (оператор  GRANT).  Отмена
предоставленных  пользователям  привилегий
(оператор REVOKE).

2 Поддержка транзакций Поддержка  транзакций.  Свойства  транзакций.
Архитектура  базы  данных.  Управление
параллельностью.  Необходимость  управления
параллельностью.  Упорядочиваемость  и
восстанавливаемость.  Методы  управления



№ п/п

Наименование раздела
дисциплины (элемента

модуля)

Содержание раздела

параллельностью.  Взаимная  блокировка.
Использование  временных  отметок.
Оптимистические технологии.

3 Восстановление базы 
данных

Восстановление  базы  данных.  Необходимость
восстановления.  Транзакции и восстановление.
Функции  восстановления.  Методы
восстановления.

4 Введение в хранилища 
данных

Введение  в  хранилища  данных.  Концепции
хранилищ  данных.  Преимущества  технологии
хранилищ  данных.  Проблемы  хранилищ
данных.  Архитектура  хранилища  данных.
Информационные потоки в хранилище данных.

5 Защита баз данных Защита  баз  данных.  Типы  опасностей.
Контрмеры  компьютерные  средства  контроля.
Авторизация  пользователей.  Резервное
копирование  и  восстановление.  Поддержка
целостности.  Шифрование.  Меры  обеспечения
безопасности  и  планирование  защиты  от
непредвиденных обстоятельств

      Формы текущего контроля промежуточной аттестации: зачет с оценкой, 4 семестр

  Планируемые результаты обучения по дисциплине 

«Структура хранения и управления данными» 

Наименование 
категории (группы)
ОПК 

Код и наименование
ОПК выпускника

Индикаторы ОПК Дескрипторы
индикаторов

Основы 
принципов, 
методов и средств 
решения 
стандартных задач 
с учетом 
требований 
информационной 
безопасности.

ОПК-3. Способен 
решать стандартные
задачи 
профессиональной 
деятельности
на основе 
информационной и
библиографической 
культуры с
применением 

ОПК-3.1.
Знает принципы, 
методы и средства
решения 
стандартных задач
профессиональной 
деятельности на
основе 
информационной и
библиографической 

ОПК-3.1.1
Знает основные 
принципы, методы и 
средства
решения стандартных 
задач
профессиональной 
деятельности на
основе 
информационной и



информационно-
коммуникационных 
технологий и с
учетом основных 
требований
информационной 
безопасности

культуры с
применением 
информационно-
коммуникационных 
технологий и с
учетом основных 
требований
информационной 
безопасности.

ОПК-3.2.
Способен решать 
стандартные задачи
профессиональной 
деятельности на
основе 
информационной и
библиографической 
культуры с
применением 
информационно-
коммуникационных 
технологий и с
учетом основных 
требований
информационной 
безопасности.

ОПК-3.3.
Владеет навыками 
подготовки обзоров,
аннотаций, 
составления 
рефератов,
научных докладов, 
публикаций, и
библиографии по 
научно-
исследовательской 
работе с учетом
требований 
информационной
безопасности.

библиографической 
культуры
ОПК-3.1.2
Умеет применять 
информационно-
коммуникационные 
технологии для 
решения стандартных 
задач 
профессиональной 
деятельности с
учетом основных 
требований
информационной 
безопасности.
ОПК-3.2.1
Умеет решать 
стандартные задачи
профессиональной 
деятельности на
основе 
информационной и
библиографической 
культуры
ОПК-3.2.2
Умеет решать 
стандартные задачи
профессиональной 
деятельности с
применением 
информационно-
коммуникационных 
технологий и с
учетом основных 
требований
информационной 
безопасности.
ОПК-3.3.1
Умеет выполнять 
анализ и формировать 
его результаты в виде 
докладов, 
презентаций, научных 
публикаций с 
использованием 
библиографии по 
научно-
исследовательской 
работе с учетом
требований 
информационной



безопасности.
ОПК-3.3.2
Владеет навыками 
научно-
исследовательской 
работы с учетом
требований 
информационной
безопасности.

Выполнение работ 
и управление 
работами по 
созданию 
(модификации) и 
сопровождению 
информационных 
систем, 
автоматизирующих
задачи 
организационного 
управления и 
бизнес-процессы

ПК-1
способность 
проводить 
обследование 
организаций, 
выявлять 
информационные 
потребности 
пользователей, 
формировать 
требования к 
информационной 
системе

ПК-1.1 
Умеет осуществлять
планирование 
коммуникаций с 
заказчиком в 
проектах создания 
(модификации) и 
ввода ИС в 
эксплуатацию

ПК-1.2
Умеет 
организовывать 
заключение 
договоров на 
выполняемые 
работы, связанные с 
ИС

ПК-1.1.1
Знает принципы 
разработки планов 
коммуникаций с 
заказчиком в проектах 
создания 
(модификации) ИС 
ПК-1.1.2
Владеет навыками 
выстраивания 
коммуникаций с 
заказчиком в проектах 
создания 
(модификации) и ввода
ИС в эксплуатацию
ПК-1.2.1
Знает порядок 
подготовки и 
формирования 
документации для 
заключения договоров 
на выполняемые 
работы, связанные с 
ИС
ПК-1.2.2
Владеет навыками 
организации 
заключения договоров 
на выполняемые 
работы, связанные с 
ИС

Разработка 
и реализация 
проектов

УК  ОС-2.
Способность
использовать  основы
правовых  знаний  в
различных  сферах
деятельности

УК ОС-2.1.
Способен применять
необходимые для 
осуществления
профессиональной 
деятельности 
правовые
нормы и 
методологические 
основы
принятия 

УК ОС-2.1.1
Знает необходимые для
осуществления
профессиональной 
деятельности 
правовые
нормы и 
методологические 
основы
принятия 
управленческого 



управленческого 
решения.

УК ОС-2.2.
Способен 
анализировать 
альтернативные
варианты решений 
для достижения
намеченных 
результатов; 
разрабатывать
план, определять 
целевые этапы и
основные 
направления работ.

УК ОС-2.3.
Владеет методиками
разработки цели и
задач проекта; 
методами оценки
продолжительности 
и стоимости 
проекта, а
также потребности в
ресурсах.

решения.
УК ОС-2.1.2
Умеет использовать 
методологические 
основы
принятия 
управленческого 
решения в 
профессиональной 
области
УК ОС-2.2.1
Знает методы анализа 
альтернативных 
решений для 
достижения
намеченных 
результатов
УК ОС-2.2.2
Умеет разрабатывать
план, определять 
целевые этапы и
основные направления 
работ
УК ОС-2.3.1
Знает методики 
разработки цели и
задач проекта
УК ОС-2.3.2
Владеет методами 
оценки
продолжительности и 
стоимости проекта, а
также потребности в 
ресурсах.

Перечень  рекомендуемой  учебной  литературы,  необходимой  для  освоения
дисциплины.

1. Гущин А.Н. Базы данных [электронный ресурс]: учебник/ Гущин А.Н. – Электронные
текстовые  данные.-  М.:  Директ-Медиа,  2014.-  266  с.  Режим  доступа:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=222149&sr=1 

2. Сенченко П.В.  Организация баз данных : учебное пособие / П.В. Сенченко ;
Министерство  образования  и  науки  Российской  Федерации,  Томский  Государственный
Университет Систем Управления и Радиоэлектроники (ТУСУР), Факультет Дистанционного
обучения. - Томск : ТУСУР, 2015 - 170 с. : схем., табл., ил. - Библиогр.: с. 163-164. ; То же
[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480906 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=222149&sr
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480906
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