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Цели и задачи дисциплины 

Подготовка  обучающихся  к  профессиональной  деятельности  в  области  связи,
информационных и коммуникационных технологий (в  сфере проектирования,  разработки,
внедрения и эксплуатации информационных систем, управления их жизненным циклом) и к
решению  задач   проектного,  производственно  –  технологического  и   научно-
исследовательского  типов.  Изучаемая  дисциплина  готовит  обучающегося  к  выполнению
обобщенной  трудовой  функции:  выполнение  работ  и  управление  работами  по  созданию
(модификации)  и  сопровождению  ИС,  автоматизирующих  задачи  организационного
управления  и  бизнес-процессы  (профессиональный  стандарт  06.015  Специалист  по
информационным системам (Приказ Минтруда России 18.11.2014 г. № 896н, зарегистрирован
в Минюст России 24 декабря 2014 г. N 35361).

Развитие общекультурных компетенций, в соответствии с которыми обучающийся должен
владеть  иностранным  языком  на  уровне,  позволяющем  осуществлять  основные  виды
профессиональной деятельности, уметь выражать свои мысли и мнения в межличностном и
деловом  общении  на  иностранном  языке,  владеть  основами  деловой  коммуникации  и
речевого  этикета  изучаемого  иностранного  языка,  навыками  литературной  и  деловой
письменной и устной речи  на  английском языке,  навыками публичной и научной речи  и
навыками грамотного письма. 
Задачами  дисциплины  является  формирование  у  студентов  иноязычной  компетенции  как
основы межкультурного профессионального общения; формирование умения самостоятельно
работать с иностранным языком. 

В процессе обучения по дисциплине у обучающихся формируются следующие компетенции: 
ПК-1.  Способность   проводить  обследование  организаций,  выявлять  информационные
потребности пользователей, формировать требования к информационной системе;
УК ОС-4.  Способность  осуществлять деловую коммуникацию в  устной и письменной на
государственном и иностранном(ых) языках.



План курса

№ п/п Название темы
Основные вопросы и положения, раскрывающие

содержание темы

1 IT Resume and CV. 
Стуктура и аргументы

Необходимые  слова  и  выражения  для  составления
резюме. Изучание  струкуры и особенностей подачи
информации  при  составлении  резюме.
1. Personal information (личная информация)
2. Objective (цель)
3. Education (образование)
4. Qualifications (дополнительная квалификация)
5. Work experience (опыт работы)
6. Personal qualities (личные качества)
7. Special skills (специальные навыки)
8. Awards (награды)
9. Research experience (научная деятельность)
10. Publications (публикации)
11. Memberships (членство в организациях)
12. References (рекомендации)

2 Job interview: questions and 
answers

Готовимся  к  собеседованию.  Примеры  ответов  на
вопросы  собеседования  на  английском  языке  для
технических  специалистов.  Необходимые  слова  и
выражения.  Правила  поведения  и  тона  на
собеседовании. 

3 Teamwork Необходимые  слова  и  выражения  для  работы  в
команде.  Процессы  и  коммуникация.  Говорим  о
командной работе и процессах на английском.

4 Workplace communication Необходимые слова и выражения. Правила хорошего
тона для рабочего общения по телефону, скайпу, в
видео-чатах. Слэнг. 

5 Business letter Правила письменного английского для технических
специалистов.  Терминология,  пунктуация.  Правила
составления делового письма.

6 System concept development 
and SRS

Техническое задание. Разработка.  Структура. Слова
и выражения. Особенности технического задания на
английском языке. Чтение технического задания.

7 Design, Development and 
Testing

Необходимые  слова  и  выражения  для  разработки
проекта/приложения. Презентация  проекта  и



команды.  Этапы  тестирования.  Обратная  связь,
комментарии. 

      Формы текущего контроля промежуточной аттестации: экзамен, 3 семестр

        Планируемые результаты обучения по дисциплине 
         «Английский для IT-специалистов» 

Наименование 
категории (группы)
ПК 

Код и наименование
ПК выпускника

Индикаторы ПК Дескрипторы
индикаторов

Выполнение работ 
и управление 
работами по 
созданию 
(модификации) и 
сопровождению 
информационных 
систем, 
автоматизирующих
задачи 
организационного 
управления и 
бизнес-процессы

ПК-1
способность 
проводить 
обследование 
организаций, 
выявлять 
информационные 
потребности 
пользователей, 
формировать 
требования к 
информационной 
системе

ПК-1.1 
Умеет осуществлять 
планирование 
коммуникаций с 
заказчиком в 
проектах создания 
(модификации) и 
ввода ИС в 
эксплуатацию

ПК-1.2
Умеет 
организовывать 
заключение 
договоров на 
выполняемые работы,
связанные с ИС

ПК-1.1.1
Знает принципы 
разработки планов 
коммуникаций с 
заказчиком в проектах 
создания (модификации) 
ИС 
ПК-1.1.2
Владеет навыками 
выстраивания 
коммуникаций с 
заказчиком в проектах 
создания (модификации) и 
ввода ИС в эксплуатацию
ПК-1.2.1
Знает порядок подготовки 
и формирования 
документации для 
заключения договоров на 
выполняемые работы, 
связанные с ИС
ПК-1.2.2
Владеет навыками 
организации заключения 
договоров на 
выполняемые работы, 
связанные с ИС

Наименование 
категории 
(группы) 
универсальных
компетенций

Код и наименование УК
выпускника

Индикаторы УК Дескрипторы
индикаторов

Коммуникация УК ОС-4. Способность УК-4.1. УК-4.1.1



осуществлять деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном и 

иностранном(ых) 

языках

Знает принципы 
построения устного и
письменного 
высказывания на
государственном и 
иностранном языках;
требования к деловой 
устной и письменной
коммуникации.

УК-4.2.
Способен применять на
практике устную и
письменную деловую 
коммуникацию.

УК-4.3.
Владеет методикой 
составления суждения в
межличностном 
деловом общении на
государственном и 
иностранном языках, с
применением 
адекватных языковых 
форм и средств.

Знает и умеет 
применять требования
к деловой устной и 
письменной
Коммуникации
УК-4.1.2
Умеет применять 
принципы построения 
устного и
письменного 
высказывания на
государственном и 
иностранном языках
УК-4.2.1
Знает правила устной 
и письменной деловой
коммуникации
УК-4.2.2
Владеет устной и 
письменной деловой 
коммуникацией
УК-4.3.1
Знает основные 
принципы 
составления суждения 
в
межличностном 
деловом общении на
государственном и 
иностранном языках
УК-4.3.2
Владеет навыками 
применения 
адекватных языковых 
форм и средств в
межличностном 
деловом общении на
государственном и 
иностранном языках

Перечень  рекомендуемой  учебной  литературы,  необходимой  для  освоения
дисциплины.

1. Английский  язык  (Информационные  системы  в  управлении.  Бакалавриат)
[электронный ресурс] : учебное пособие / А.А. Адащик, Н.И. Вдовина, Е.А. Молодых
и  др.  ;  Министерство  образования  и  науки  РФ,  ФГБОУ  ВПО  «Воронежский



государственный университет инженерных технологий» ; науч. ред. Е.А. Чигирин. -
Воронеж : Воронежский государственный университет инженерных технологий, 2014.
- 115 с. Режим доступа : http  ://  biblioclub  .  ru  /  index  .  php  ?  page  =  book  &  id  =330627 

2. Губина Г.Г. Компьютерный английский=Computer English. Part II. English for Specialists
[электронный ресурс] : учебное пособие / Г.Г. Губина. - М. : Директ-Медиа, - Ч.  II.
Английский  для  специалистов,  2013.  -  422  с.  Режим  доступа  :
http  ://  biblioclub  .  ru  /  index  .  php  ?  page  =  book  &  id  =211413

3. «Career Paths English: Information Technology»: Evans V., Dooley J., Wright S., Год: 2011,
Страниц: 122, Издательство: Express Publishing, ISBN 978-0-85777-640-2, Levels: A1,
A2, B1 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=330627
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=211413
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