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Цель освоения дисциплины: 

Изучение различных европейских законодательств о юридических лицах, частной 

автономии, общих принципов договорных и обязательственных отношений, из которых 

выделяются также неисполнение и ответственность и реальные гарантии исполнения 

обязательства. Кроме того, курс касается также принципов имущественных прав и 

договорной и деликтной ответственности. 

Подробное исследование посвящено институту Траста, возникшему в англосаксонских 

странах, а также теоретическим и практическим последствиям, которые он мог бы иметь в 

Италии. 

 

План курса: 

Тема 1. Understanding the law  

1. Why legal savvy is important for managers? 



 

 

2. Law, Rights, Justice: what is it all about? 

2.1. Law, Justice & Rights 

2.2. Law and Ethics 

3. Major Legal Systems of the World: 

3.1. Civil Law System 

3.2. Common Law Systems 

 4. Sources of Law 

4.1. Statutes 

4.1.1. Law making process 

4.1.2. Hierarchy 

4.1.3. Areas 

4.1.4. Interpretation 

4.1.5. Dispositive and mandatory rules 

4.2. Custom 

4.3. General Principles 

5. Subjects of Law:  

5.1. Natural Persons  

5.1.1. Legal capacity and capacity to act 

5.2. Legal entities 

5.2.1. Legal representation 

5.2.2. “Piercing of the veil” 

  6. Harmonization of Commercial Law: ICC, EU Law, UNCITRAL, UNIDROIT 

Тема 2. International commercial dispute resolution 

1. International Civil Procedure 

1.1. Jurisdiction  

1.2. Governing Law 

1.3. Recognition and Enforcement of Foreign Judgements  

2. International Commercial Arbitration 

3. Alternative Dispute Resolution 

3.1. Negotiation 

3.2. Mediation 

Тема 3. Contract law 

 1. The distinction between Personal (Credit) and Real (Property) rights 

2. Formation of the Contract 

3. Validity and enforceability requirements 



 

 

4. Performance 

5. Breach of Contract  

6. Remedies 

Тема 4. International trade in goods  

1. International Harmonization: CISG, INCOTERMS 

2. Sales contract 

2.1. Formation of the Contract 

2.2. Rights and Obligations of the Parties 

2.3. Passing of Property and Risk 

2.4. Standard of Performance 

2.5. Remedies 

Тема 5. Financing instruments 

1. Negotiable Instruments:  

a. Bills of Exchange 

b. Cheques 

c. Promissory Notes 

2. Negotiation and Transfer of Negotiable Instruments 

3. Letters of Credit 

4. Bank Payment Obligations (BPO) 

5. Leasing 

6. Factoring 

Тема 6. Strategies for doing business globally 

1. Agency 

1.1. Agency Agreement: Rights and Obligations of the Parties 

1.2. European legislation on Commercial Agency 

2. Distribution 

2.1. Distribution Agreement: Rights and Obligations of the Parties 

2.2. Specific Distribution Contract Clauses 

3. Franchising 

3.1. Rights and Obligations of the Parties 

3.2. UNIDROIT Model Franchise Disclosure Law 

4. Joint Ventures, Partnership  

4.1. Due Diligence in JV Agreements 

4.2. In particular, Public Private Partnership as economic development driver 

     5. The Multinational Organization 



 

 

5.1. The Parent Company 

5.2. The Subordinate Structure 

5.3. Branches and Subsidiaries 

Тема 7. Tort law. consumer protection  

1. Criteria of Liability: Intent, Negligence and Strict Liability 

2. EU Product Liability Laws 

Тема 8. Competition law 

1. Why is competition important? 

2. Challenges in international competition 

3. EU Competition Law 

1.1. Anticompetitive practices 

1.2. Abuse of dominance 

1.3. State Aid 

Тема 9. International taxation 

1. Corporate Income Tax 

2. Taxes on Passive Income 

3. Bilateral Agreements on Double Taxation Avoidance  

4. Tax Planning 

4.1. Tax Havens 

4.2. Preferential Tax Regimes 

4.3. Hybrid Mistmatches 

4.4. Controlled Foreign Companies 

Тема 10. Services and labour 

1. The WTO General Agreement on Trade in Services 

2. EU Law on Trade in Services 

3. International Labour Law: International Labour Organization 

4. Employment Laws in the EU 

5. Regulation of Foreign Workers 

 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Код  Наименование Код  Наименование этапа 

освоения компетенции 



 

 

компетенции компетенции этапа освоения 

компетенции 

УК ОС-1 Способность 

применять 

критический анализ 

информации и 

системный подход для 

решения задач 

обоснования 

собственной 

гражданской и 

мировоззренческой 

позиции 

УК ОС-1.1  Способность на основе 

критического анализа 

собранной информации об 

объекте представить его в 

виде структурных 

элементов и взаимосвязей 

между ними 

УК ОС-10 Способность 

демонстрировать и 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению 

УК ОС-10.1 Способность применять 

знания основ права в 

профессиональной 

деятельности 

 

ОТФ/ТФ 

(при наличии 

профстандарта)/ 

профессиональные 

действия 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Результаты обучения 

Специалист по 

внутреннему 

контролю 

(внутренний 

контролер): 

Предварительный 

сбор и анализ 

информации о 

деятельности объекта 

внутреннего контроля 

УК ОС-1.1 на уровне знаний:  

• источники исторического знания 

• приемы работы с источниками 

исторического знания 

• основные исторические факты, даты, 

события и имена исторических деятелей 

• основные эпохи в истории человечества и их 

хронологии 

• понятийно - категориальный аппарат 

философского знания 

• содержание понятия образовательной среды 



 

 

вуза 

• содержание понятий самоорганизации и 

самообразования 

на уровне умений:  

• выражать свою позицию по вопросам, 

касающимся ценностного отношения к 

историческому прошлому 

• обосновывать свою позицию по вопросам, 

касающимся ценностного отношения к 

историческому прошлому 

• ориентироваться в проблемах отечественной 

истории 

• показывать место истории в обществе 

на уровне навыков:  

• тенденций развития мировой историографии 

• определения места и роли российской 

истории и историографии в мировой науке 

• критического анализа основных 

философских систем 

• методом сравнительного анализа 

философских школ и направлений 

Специалист по 

логистике на 

транспорте: 

Подготовка и ведение 

документации при 

осуществлении 

перевозки грузов в 

цепи поставок 

УК ОС-10.1 на уровне знаний: 

• нормы дисциплины труда 

• порядок и принципы действия 

законодательства 

• правах и обязанностях субъектов различных 

отраслей права 

• о нормах материальной ответственности 

• о мотивировании участников групповой 

работы 

на уровне умений: 

• применять нормы дисциплины труда 

• применять нормы заключения и расторжения 



 

 

договора 

• применять нормы дисциплины труда 

на уровне навыков: 

• по применению порядка и принципов 

действия законодательства в сфере бизнеса 

• по работе со справочно-поисковыми 

системами, печатными источниками и 

официальными судебными документами 

 

В ходе реализации дисциплины используются следующие методы текущего контроля 

успеваемости обучающихся:  

– при проведении занятий лекционного типа: тестирование (в том числе с применением 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ)). 

 

Промежуточная аттестация проводится в форме: зачета (в форме ответов на открытые 

вопросы по правовым аспектам управленческой деятельности в устной или письменной 

форме и устного собеседования). 
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