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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Б1.О.02 МАКРОЭКОНОМИКА (ПРОДВИНУТЫЙ УРОВЕНЬ) 
 

Автор:  
Код и наименование направления подготовки, профиля: 38.04.01 Экономика 
Профиль «Корпоративная экономика» 
Квалификация (степень) выпускника: магистр 
Форма обучения: очная, очно-заочная 
 

Цель освоения дисциплины: 
Сформировать компетенцию в области коммуникации в устной и письменной формах на 
иностранном языке для решения задач профессиональной деятельности: УК ОС-1, ОПК 
ОС-2. 

План курса: 

Тема 1.  Пропорции в экономике. Макроэкономическое равновесие на товарном и 
денежном рынках  

Балансы отдельных секторов экономики и общий макроэкономический баланс. 
Система макроэкономических тождеств. 

Равновесие на рынке благ в неоклассическом и кейнсианском подходах. Общее 
равенство сбережений и инвестиций. Система фискальных мультипликаторов. Теорема Т. 
Хаавельмо. Закон Вагнера. 

Равновесие на рынке денег в неоклассическом и кейнсианском подходах. 
Современный портфельный подход к спросу на деньги. Предложение денег. Денежная 
масса и ее агрегаты процесс банковской мультипликации, структура денежной массы. 
Денежный, депозитный и кредитный мультипликатор.   

Модель IS - LM и анализ равновесия.  Последствия денежно-кредитной и налогово-
бюджетной политики. Эффект вытеснения. Частные случаи в модели IS-LM: «ликвидная 
ловушка», «инвестиционная ловушка». 

Тема 2. Экономический рост и его моделирование 
Макроэкономическая динамика. Стилизованные факты экономического роста.  
Неокейнсианские модели экономического роста Е. Домара и Р. Харрода.   
Неоклассические модели экономического роста: модель Р. Солоу; «Золотое 

правило» капиталовооруженности.   
Абсолютная и относительная конвергенция.   
Альтернативные модели экономического роста.  
Тема 3. Влияние институциональных факторов на экономический рост 
Институты Институциональная среда.  
Социальная инфраструктура. Влияние социальной инфраструктуры на различия в 

уровне доходов на душу населения в долгосрочном периоде. Человеческий капитал как 
фактор экономического роста.   

Инновационные факторы экономического роста. Стимулы к инвестированию в 
исследования и разработки. Шумпетерианское направление в теориях экономического 
роста. 

Тема 4. Деловые цикли и их моделирование 
Причины макроэкономической цикличности. Параметры делового цикла, виды 

переменных в цикле. Теории цикличности. Виды циклов. Простая и расширенная модель 
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цикла Дж. Хикса П. – Самуэльсона (модель взаимодействия мультипликатора и 
акселератора). Динамические последствия монетарного шока и монетарной экспансии, 
фискального шока и фискальной экспансии  

 Теория реального делового цикла: последствия технологических сдвигов. Теория 
политического делового цикла У. Нордхауса.  

Антициклическая политика государства. 
Тема 5. Макроэкономическая нестабильность: безработица и инфляция 
 Уровень экономической активности и уровень безработицы.  Эволюция 

теоретически подходов  к исследованию безработицы. Гипотеза естественного уровня 
безработицы Проблема гистериза. 

Взаимосвязь инфляции и безработицы Кривая Филлипса в краткосрочном и 
долгосрочном периодах. Гипотезы адаптивных и рациональных ожиданий. Устойчивый 
уровень безработицы, стабилизирующий инфляцию (NAIRU). Модель Фридмана - Фелпса.     

Дилемма экономической политики: поиск социально- приемлемой точки.  
Тема 6.    Макроэкономическая политика государства 
 Теория экономической политики Тимберса.  Гипотеза Лукаса о неэффективности 

экономической политики.    
Краткосрочная и долгосрочная экономическая политика. Значение национальной 

идеи для  разработки стратегических ориентиров. 
Синтез монетарной и фискальной политики.  Социально-экономическая политика 

благосостояния. ИЧР Проблема дифференциации доходов. Кривая Лоренца 
Дилемма  экономической политики в условиях открытой экономики.  Модель  

Манделла – Флеменга. 
 
Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Код этапа 
освоения 

компетенции 

Наименование этапа  
освоения компетенции 

УК ОС-1 Способен 
осуществлять 
критический 
анализ проблемных 
ситуаций на основе 
системного 
подхода, 
вырабатывать 
стратегию 
действий 

УК ОС-1.1 Способен применять 
критический анализ для 
решения профессиональных 
задач 

ОПК ОС-2 Способен 
применять знания 
макроэкономики 
(на продвинутом 
уровне) при 
решении 
практических и 
(или) 
исследовательских 
задач 

ОПК ОС-2.1 Способен применять знания 
макроэкономики при решении 
практических задач 

 
Результат формирования компетенции УК ОС-1.1 на уровне данной дисциплины 

обеспечивается путем формирования у обучающихся: 
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на уровне знаний: 
знать принципы и методы поиска, анализа и синтеза информации;  
на уровне умений: 
применять принципы и методы поиска, анализа и синтеза информации; 
на уровне навыков: 
грамотно, логично, аргументированно формировать собственные суждения и оценки 
 
Результат формирования компетенции ОПК ОС-1.1 на уровне данной дисциплины 

обеспечивается путем формирования у обучающихся: 
на уровне знаний: 
основные методы и подходы учебно-профессиональной деятельности. 
на уровне умений: 
выделять и систематизировать базовую информацию, полученную в ходе  
учебно-профессиональной деятельности; критически оценивать любую 

поступающую информацию, вне зависимости от источника; творчески подходить к 
применению накопленной информации в результате приобретенного   опыта собственной 
учебно-профессиональной деятельности в решении профессиональных задач решений;    

на уровне навыков: 
навыками сбора, обработки, анализа, систематизации информации и практического 

применения информации, полученной входе накопленного опыта собственной учебно-
профессиональной деятельности. 

 
Основная литература: 
1. Мэнкью Г. Принципы макроэкономики: Питер. 2012. Режим доступа: 

https://bookree.org/reader?file=469249&pg=116. 
 
6.2. Дополнительная литература 
2. Капогузов Е.А. Макроэкономика [Электронный ресурс]: учебник/ Капогузов Е.А., 

Степнов П.А.— Электрон. текстовые данные.— Омск: Омский государственный 
университет им. Ф.М. Достоевского, 2015.— 318 c.— Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/59609.html 
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