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Цель освоения дисциплины: 

Сформировать компетенцию в области основных категорий и терминов международного 

налогообложения, принципов организации и основных структурных элементов 

налогообложения. 

 

План курса: 

Тема 1. Международное налогообложение. Международное налоговое право. Базовые 
концепции. 
Особенности определения предмета международного налогообложения. Связь категорий 
«налог» с институтом «государство». Национальный суверенитет. Определение концепции 
налогового (фискального) суверенитета. Многообразие национальных налоговых систем – 
причина конфликта налоговых юрисдикций. Развитие налоговых систем в условиях 
глобализации. Участники международных налоговых отношений. Источники 
международного налогового права. Проблема международного двойного налогообложения 
и его устранение в международном налоговом праве. 
Тема 2. Основные категории и принципы международного налогообложения. 
Формирование основных принципов международного права в сфере налогообложения. 
Доктрина экономической привязанности субъектов налогообложения к фискальной 
юрисдикции. Категория резиденства физических и юридических лиц , устанавливающая 
полную налоговую ответственность, и категория налогооблагаемого присутствия, 
устанавливающая ограниченную налоговую ответственность. Налоговый домициль. Право 
государства на налогообложение нерезидентов на собственной территории как источника 
образования доходов. 
Тема 3. Международное двойное налогообложение и его устранение. 
Конкуренция национальных налоговых систем – причина возникновения международного 
двойного юридического налогообложения. Условия, создающие налоговую конкуренцию. 
Причины, не позволяющие полностью устранить двойное налогообложение. Пути 
минимизации двойного налогообложения. Использование систем налоговых 
освобождений, налоговых кредитов, налоговых вычетов. Снижение совокупной налоговой 
ответственности налогоплательщиков с помощью международных налоговых соглашений. 
Условия, предопределяющие необходимость международных налоговых соглашений. 
Тема 4. Сравнительная характеристика налоговых систем и условий налогообложения 
ведущих стран мира. 
Международная налоговая конкуренция: причины возникновения, сущность и формы, 
субъекты. Международные аспекты национального налогообложения. Англосаксонская 
неолиберальная модель – США, Великобритания, Ирландия. Континентальная европейская 



социально-рыночная модель – Германия, Франция. Характеристики современных 
налоговых систем названных стран. Особенности уплаты налога на прибыль. Особенности 
индивидуального подходного налогообложения. Косвенное налогообложения. 
Тема 5. Оффшорные компании и оффшорные юрисдикции в международном налоговом 
планировании. 
Оффшорные компании и их роль в консолидированной транснациональной группе. 
Организация внутрифирменной структуры транснациональной группы с учетом налоговых 
последствий. Роль проводящих компаний в механизме взаимоотношений ассоциированных 
компаний ТНК. Проводящие компании – форма оффшорной активности. Определение 
оффшорного бизнеса. Юрисдикция оффшор. Общие принципы организации и 
функционирования оффшорных компаний. Группировка стран – налоговых гаваней по 
уровню налоговых ставок и предоставлению режима налоговых преференций. 
Тема 6. Возможности корпоративного международного налогового планирования. 
Виды специализированных базовых компаний (БК) внутрифирменной структуры. 
Деятельность базовых компаний. Особенности деятельности специализированных базовых 
компаний. Базовые лицензионные компании. Базовые сервисные компании. Оффшорные 
судоходные компании. Основные механизмы международного налогового планирования 
(МНП), снижающие налоговое бремя ТНК. Внутрифирменное кредитование. Критерии 
выбора подходящей юрисдикции для размещения финансовой БК. 
Тема 7. Особенности индивидуального международного налогового планирования. 
Государственный Субъекты индивидуального международного налогового планирования: 
физические лица и предприятия некорпоративного сектора экономики. Факторы выбора 
некорпоративной организационно – правовой формы ведения ВЭД. Способы минимизации 
индивидуальных подоходных налогов. Возможности налоговой минимизации на движимое 
и недвижимое имущество. Пределы индивидуального международного налогового 
планирования. 
Тема 8. Международная практика противодействия уклонению от уплаты налогов. 
Общественная опасность уклонения. Общемировая динамика и масштабы уклонения от 
уплаты налогов. Виды злоупотреблений: уклонение от уплаты налогов, обход налогов. 
Основные критерии, определяющие уклонение от уплаты налогов. Причины уклонения. 
Виды налоговых правонарушений. Санкции, предусмотренные национальными 
налоговыми законодательствами за уклонение от уплаты налогов. Организация 
специальных систем финансового контроля – службы финансовой разведки. Способы 
предотвращения злоупотреблений в международном налоговом праве. 
 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Код 
компетенц
ии 

Наименование компетенции Код этапа 
освоения 
компетенц
ии 

Наименование этапа 
освоения компетенции 

ПКс-5 Способность анализировать и 
учитывать разнообразие культур в 
процессе межкультурного 
взаимодействия 

ПКс-5.1 Способность различать 
специфику этнической, 
религиозной, гендерной, 
возрастной 
дискриминации и 
дискриминации людей с 
ограниченными 
возможностями здоровья 
в исторических, 
культурных и иных 
контекстах 



 
ОТФ/ТФ (при 
наличии 
профстандарта)
/профессиональ
ные действия 

Код этапа 
освоения 
компетен
ции 

Результаты обучения 

Стратегическ
им 
управлением 
процессами 
организацио
нной и 
технологичес
кой 
модернизаци
и 
производства 
(профессион
альный 
стандарт 
«Специалист 
по 
стратегическ
ому и 
тактическом
у 
планировани
ю и 
организации 
производства
», Приказ 
Минтруда 
России 
№609н, от 
08.09.2014) 
 

ПКс-5.1 на уровне знаний: 
• знание сущности процесса управления, основные 

закономерности поведения и взаимодействия субъектов и 
объектов управления: личности, группы, организации; 

• знание основных правил деловой коммуникации. 

на уровне умений: 
• умение использовать знания о закономерностях 

индивидуального, группового и общеорганизационного 
поведения в процессе принятия и реализации 
управленческих решений; 

• умение вести переговоры на русском языке. 

на уровне навыков: 
• навык организовывать работу группы, оценивать условия и 

последствия принимаемых организационно-управленческих 
решений; 

• навык разрабатывать кадровые процедуры найма, оценки и 
мотивации персонала. 

 

В ходе реализации дисциплины используются следующие методы текущего контроля 

успеваемости обучающихся: 

– при проведении занятий лекционного типа: 
• Блиц-опрос 
• Тестирование 
• Кейс-стади 
• Эссе 
• Реферат  

– при проведении практической подготовки: 
• Кейс-стади 
• Коллоквиум 
• Опрос  
• Эссе  



– при контроле результатов самостоятельной работы студента: 
• Тест  
• Кейс-стади 
• Опрос  
• Умение осуществлять анализ компании 

Промежуточная аттестация проводится в форме: зачёта. 

 

Основная литература: 

1.   Бурденко Е.В. Внешнеэкономическая деятельность: налогообложение, учет, анализ 

и аудит: учебник/ Е. В. Бурденко, Е.В. Быкасова, О.Н. Ковалева; под ред. Е.В. 

Бурденко. – М.: ИНФА-М, 2017. URL: https://elibrary.ru/item.asp?id=29102731  

2.   Воронченко, Т. В.  Теория бухгалтерского учета : учебник и практикум для вузов / 

Т. В. Воронченко. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/469404  
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