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Цель освоения практики: 

ПК-1.Способность управлять процессом финансового консультирования в организации 

(подразделении) 

ПК-1.1. Осваивает и разрабатывает методологию и стандартизацию процесса финансового 

консультирования и финансового планирования 

ПК-1.2. Способность создавать и развивать организационную структуру по финансовому 

консультированию 

ПК-2. Способность к  анализу и оценке рисков 

ПК-2.1. Разрабатывает стратегию сбора и обработки релевантной аналитической 

информации для анализа и оценки рисков 

ПК-2.2. Обеспечивает оценку комплексного (интегрального) уровня рисков организации 

ПК-3. Способность осуществлять стратегическое управление рисками организации 

ПК-3.1. Разрабатывает определение стратегии и политики в области научно-

аналитического обоснования, развития и поддержания системы управления рисками 

крупных организаций на региональном, национальном и отраслевом уровнях 

ПК-3.2. Осуществляет контроль результативности и социально-экономической 

эффективности системы управления рисками на уровне крупных организаций 

регионального, национального и отраслевого масштаба 

План практики: 

 

№ п/п 
Этапы практики Виды работ 

1 Подготовительный 

этап 

Организационное собрание обучающихся с 

руководителем преддипломной практики. 

Ознакомление с порядком проведения практики, 

мерами безопасности, с документами отчетности. 

Составление план-графика проведения практики. 

Выдача индивидуальных заданий для студентов, 

выполняемых в период практики. 



№ п/п 
Этапы практики Виды работ 

2 Основной этап Преддипломная практика является заключительным 

этапом обучения перед защитой магистерской 

диссертации.  

Своевременное прибытие к месту прохождения 

практики. 

Изучение целей, задач, видов деятельности и 

организационной структуры предприятия. 

Изучение нормативно-правовых актов, 

регламентирующих деятельность предприятия  

Сбор материалов в соответствии с индивидуальным 

заданием на практику. 

В этот же период практиканты собирают и 

обрабатывают материал к отчету, пишут разделы 

отчета, а также выполняют указания, относящиеся к 

практике, руководителей практики как от Академии, 

так и от профильной организации 

Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка 

ведомства (организации) и правил пожарной 

безопасности. 

Конкретные задания: 

изучает структуру организации, знакомится с теми 

задачами, которые решаются тем или иным 

конкретным структурным подразделением, с правовым 

или информационным обеспечением деятельности 

структурного подразделения, в котором проходит 

практику магистрант; 

анализ внутренней отчетности предприятия (по теме 

магистерской диссертации) 

анализ и обоснование используемого методического 

аппарата научного исследования (по теме магистерской 

диссертации) 

сбор информации и описание эмпирической базы 

исследования 

составление библиографического списка 

использованных источников литературы по теме 

магистерской диссертации 

выполнение исследования для подготовки 

практической части магистерской диссертации по теме 

3 Заключительный 

этап 

Обработка и анализ полученной информации. 

Оформление отзыва о работе студента в ведомстве 

(организации), в котором практика была успешно 

пройдена. 

Формирование отчета по результатам прохождения 

практики, написание магистерской диссертации 

Защита отчета о прохождении практики. 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

В ходе реализации практики используются следующие методы текущего контроля 



успеваемости обучающихся: 

руководитель практики регулярно через Интернет получает объективную 

информацию от студентов о ходе выполнения задания на практику и подготовке отчета. 
 

 

Оценочные средства для промежуточной аттестации. 
Защита отчета по практике проводится в форме доклада с презентацией результатов 

практики в электронном виде. 

 

Типовые вопросы для оценивания знаний, умений, владений, полученных в ходе практики 

в процессе защиты отчета по практике. 

1. Каковы назначение, цели деятельности предприятия (организации), в котором 

проходила практика? 

2. На основании каких учредительных документов функционирует данное предприятие? 

3. Какими основными нормативно-правовыми актами руководствуется в осуществлении 

финансовой деятельности данное предприятие? 

4. Какие задания были выполнены в ходе прохождения практики? 

5. Какие знания, умения и навыки были приобретены или развиты в результате 

прохождения практики? 

6. Каковы результаты проведенного анализа деятельности предприятия? 

7. Какие сильные и слабые стороны деятельности предприятия были выявлены в ходе 

прохождения практики? 

8. Какие проблемы были изучены в ходе прохождения практики в соответствии с 

заявленной темой выпускной квалификационной работы? 

9. Какие имеются предложения по совершенствованию деятельности предприятия? 

 

 

Проверка индивидуальной работы: поиск информации по теме (проблеме), включая 

фокусировку на таких вещах, как: 

• Основные критерии поиска 

• Ключевые слова (термины) 

• Исходный набор источников информации 

• Методы оценки источников 

• Последний набор источников информации 

 

Презентация: обсуждение научно-исследовательской работы с упором на 

следующее: 

• Тип источника 

• Определения автора 

• Вопросы исследования, поднятые автором 

• Формы и методы решения проблем исследования 

• Степень успеха в решении проблем исследования 

• Основные выводы, сделанные в результате анализа исследования и их 

применимости к подготовке диссертации 



 

Окончательные вопросы, которые будут обсуждаться при представлении плана 

тезисов 

• Обоснование выбора темы диссертации 

• Теоретический и эмпирический фон 

• Обоснование выбранных параметров исследования 

• Типы объектов исследования 

• Основные методы исследования 

• Применимость результатов 
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