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Цель освоения дисциплины: 

Дисциплина обеспечивает овладение следующими компетенциями с учетом этапа: 

 

Код 

компетенции 
Наименование 

компетенции 
Ключевые индикаторы компетенции 

ОПК ОС - 2  

Способен применять современные 
методы сбора, обработки и анализа 

данных при решении управленческих и 

исследовательских задач 
 

Отбирает необходимую и 

достаточную, релевантную 

информацию, использует методы, 
адекватные предмету исследования; 

уверенно пользуется современными 

информационными технологиями 

 

В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы : 

 

ОТФ/ТФ профессиональные действия Код этапа 

освоения 
компетенции 

Результаты обучения 

Обеспечение сбора и анализа 

информации 

ОПК ОС - 2 на уровне знаний: 

  -основные принципы бухгалтерского 

(финансового) учета и базовые 
общепринятые правила ведения 

бухгалтерского учета, активов, 

обязательств, капитала, доходов, расходов 

в организациях (предприятиях); 
- систему сбора, обработки, подготовки 

информации финансового характера; 

- проблемы, решаемые бухгалтерами 
финансового учета в процессе 

формирования информации для 

характеристики состояния и изменений 
основного и оборотного капитала, 

собственных и заемных источников 

финансирования активов предприятия, 

доходов, расходов, порядок 
формирования финансового результата 

движения финансовых потоков за 

отчетный год, а также взаимосвязь 
бухгалтерского учета с налоговым 

учетом;  
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 сущность, особенности и критерии 

бухгалтерского управленческого учета; 

общие принципы его построения; 

- проблемы, решаемые бухгалтерами-
аналитиками в процессе  реформирования 

информации, полезной для принятия 

управленческих решений. 
-систему сбора, обработки и подготовки 

информации по предприятию и его 

внутренним подразделениям; 
- методы и способы организации учета 

состояния и использования ресурсов 

предприятия в целях управления 

хозяйственными процессами и 
результатами деятельности; 

 

 

Взаимодействие с органами 
государственной власти и управления 

 

 
 

 

 
 

 

на уровне умений: 

 - применять в процессе работы новый 

план счетов бухгалтерского учета и его 
модификаций в виде рабочих планов 

счетов отдельных организаций, как 

составной части их учетной политики. 
- решать на примере конкретных 

ситуаций вопросы оценки, учетной 

регистрации и накопления информации 
финансового характера с целью 

последующего ее представления в 

бухгалтерских финансовых отчетах. 

Владеть: 
-принципами управленческого и 

налогового учета и информацией для 

принятия решений. 

на уровне навыков: 
 – принципами взаимоувязки 

финансового, управленческого и 

налогового учета в процессе подготовки 
информации для многочисленных 

пользователей (внутренних и внешних, 

включая налоговые службы). 

 

Содержание  дисциплины (модуля) 

 

Тема 1. Учет денежных средств и расчетов с дебиторами и кредиторами 

Общие положения о денежной системе, наличных и безналичных расчетах. 

Учет денежных средств в кассе. Порядок организации учета, первичные документы. 

Синтетический и аналитический учет на счете «Кассы» и субсчетах: «Касса организации», 

«Операционная касса» и «Денежные документы», учет подотчетных сумм. 

Учет денежных средств на расчетных и других счетах в банках. 

Принципы учета и оценки дебиторской и кредиторской задолженности. Формы расчетов. Сроки 

расчетов. Исковая давность. Система счетов по учету расчетов с дебиторами и кредиторами. 

Учет резерва сомнительных долгов. 

Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками. Виды расчетов, отражаемые на сч. 60, метод 

начисления при отражении операций на сч. 60, порядок учета авансов полученных. Учет расчета 

с покупателями и заказчиками. Порядок аналитического учета на сч. 62. Учет расчетов по 
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авансам выданным. Особенности учета факторинговых и бартерных операций, расчетов с 

использованием векселей (выданных, полученных). Учет расчетов по претензиям. 

Учет расчетов с учредителями, акционерами, государственными и муниципальными 

органами. 

Учет межбалансовых расчетов с дочерними (зависимыми) обществами и внутрибалансовых 

расчетов с филиалами, представительствами и Другими подразделениями предприятия, 

выделенными на отдельный баланс. 

Учет кредитов банка, займов и процентов за пользование заемными средствами. 

Учет расчетов с бюджетом по налогам и другим платежам. Виды налогов, источники 

уплаты. Особенности учета НДС по бартерным операциям. 

Учет расчетов с внебюджетными фондами. 

Учет расчетов по имущественному и личному страхованию. 

Инвентаризация денежных средств, расчетов с дебиторами и кредиторами, других статей 

баланса (документальная инвентаризация). 

 

Тема 2. Учет долгосрочных инвестиций и источник их финансирования 

 

Правовые и экономические основы инвестиционной деятельности, осуществляемой в форме 

капитальных вложений. 

Состав и классификация капитальных вложений. 

Принципы учета капитальных вложений. 

Учет затрат на капитальное строительство: строительных и монтажных работ при подрядном и 

хозяйственном способах их производства; приобретение оборудования, инструмента и 

инвентаря; прочих капитальных работ и затрат. 

Учет приобретения земельных участков, объектов природопользования, отдельных объектов 

основных средств. 

Учет приобретения и создания нематериальных активов. 

Учет законченных капитальных вложений. Определение инвентарной стоимости вводимых в 

действие объектов капитальных вложений. 

Учет источников финансирования капитальных вложений. 

 

Тема 3. Учет финансовых вложений (инвестиций) и финансовых инструментов 
 

Инвестиции в финансовые вложения как вид экономической деятельности. Цели финансовых 

вложений. 

Классификация финансовых вложений. Общий подход к оценке и учету инвестиций. 

Характеристика и учет финансовых инструментов. Зачеты финансовых активов и 

финансовых обязательств. 

Учет инвестиций в акции. Покупка акций и их оценка. Продажа акций. Учет доходов 

(дивидендов). Учет потенциальных убытков в соответствии с котировкой акций на рынке 

ценных бумаг. 

Учет инвестиций в облигации. Покупка облигаций и их оценка. Погашение разницы между 

номинальной стоимостью облигаций и их покупной стоимостью. Учет доходов (процентов). 

Погашение (выкуп) облигаций. 

Учет предъявленных займов под векселя и иные долговые обязательства и процентов по 

займам. 

Учет вкладов в уставный (складочный) капитал и доходы от участия в капитале других 

организаций. 

Учет финансовых вложений по договору простого товарищества и доходов (убытков) от 

совместной деятельности. 
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Тема 4. Учет оплаты труда и расчетов с персоналом предприятия 
 

Принципы организации учета труда, его оплаты и расходов по социальной защите 

работников. 

Учет численности работников, отработанного времени и выработки.Формы, системы и виды 

оплаты труда. Порядок расчета заработной платы, доплат, оплаты отпусков, надбавок, 

гарантий и компенсаций и выплат социального характера.Состав фонда оплаты труда и 

выплат социального характера. 

Расчет удержаний из заработной платы работников: подоходного налога, страховых взносов в 

Пенсионный фонд, по исполнительным листам, поручениям работников и др. 

Синтетический и аналитический учет расчетов с персоналом по оплате труда. Порядок 

составления расчетных ведомостей. Сводка данных о начисленных суммах заработной 

платы по ее составу, структурным подразделениям, категориям персонала и удержаниям. 

Группировка начисленной заработной платы по направлениям затрат. 

Тема 5. Учет доходов и финансовых результатов 
 

Схема формирования информации о выпуске продукции (варианты учета выпуска 

продукции); о готовой продукции, ее составе и способах оценки. 

Доходы организации, понятие, их состав. Момент признания дохода и его отражения в 

учетных регистрах (варианты учетной политики для целей бухгалтерского учета и 

налогообложения). Особенности учета доходов от безвозмездно полученного имущества. 

Хозяйственные операции по учету отгрузки и продаж продукции (работ, услуг), их 

документирование и отражение на счетах бухгалтерского учета. 

Коммерческие и управленческие расходы, их состав и порядок учета. Варианты учетной 

политики их списания на себестоимость реализованной продукции (работ, услуг) или 

погашения финансовым результатом (доходами). 

Учет продаж покупных товаров. Особенности учета реализации товаров на условиях договора 

комиссии. 

Учет реализации продукции и товаров по договору мены. 

Определение и списание финансовых результатов от продажи продукции (работ, услуг) и 

товаров. 

Операционные доходы и расходы, их состав, учет и определение финансовых результатов. 

Тема 6. Концепция и терминология, классификация издержек  деятельности предприятия. 
Основы теории учета производства и затрат. Модели, отражающие функциональное 

отношение использования производственных факторов. Зависимость величины затрат от 

объема производства и уровня использования производственных возможностей: постоянные, 

пропорциональные, прогрессирующие и дегрессирующие расходы. 

Понятие о валовых, средних и предельных издержках. Зависимость затрат от изменения 

объема производства и сбыта продукции. Методы деления затрат на постоянные и 

переменные. Понятия суммы и ставки покрытия, маржинальных затрат и дохода. 

Тема 7. Основные модели учета затрат 
 

Учет фактической себестоимости продукции на базе реальных, средних и нормативных 

затрат. 

Понятие о системе учета затрат на производство и ее слагаемых. Учет реальных затрат, его 

достоинства и недостатки. Учет и калькулирование себестоимости продукции на базе 

средних затрат, его преимущества и недостатки. Исчисление фактических издержек 

производства на базе нормативных затрат. 
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Учет затрат и исчисление себестоимости продукции на основе полной и сокращенной 

номенклатуры расходов. Организация и методология учета полных издержек производства. 

Преимущества и недостатки системы учета полных затрат. 

Особенности измерения предельных затрат. 
 

Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

В ходе реализации дисциплины используются следующие методы текущего контроля 

успеваемости обучающихся: 

 - при проведении занятий лекционного типа: 

Тестирование, письменные и устные опросы 

-при проведении занятий семинарского типа:  

Дискуссии, тестирование, решение задач,  

Экзамен проводится с применением следующих методов (средств): 

Письменное тестирование. 
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