
 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

Б2.В.04 (Пд) Преддипломная практика  

(Internship for writing a theses) 

Авторы:  

к.ф.-м.н., доцент кафедры экономики и финансов Овсянникова С.Н.   

Код и наименование направления подготовки, профиля: 38.04.02 Менеджмент  

«Master of Social Sciences (China and Global Governance)/Магистр наук (Китай и глобальное 

управление). Англоязычная магистратура» 

Квалификация (степень) выпускника: магистр 

Форма обучения: очная 

 

 

Цель освоения дисциплины: 

Обеспечение тесной связи между научно-теоретической и практической подготовкой 

студентов, приобретения ими опыта практической деятельности в соответствии с 

особенностями магистерской программы, создания условий для формирования 

практических компетенций и сбора материала для подготовки выпускной 

квалификационной работы (магистерской диссертации).   

План курса: 

№  
п/п  Этапы практики  Виды  работ  

1.1  
Получение задания 
и первичная  
консультация по его 
выполнению  

Программа и индивидуальное задание преддипломной практики тесно связаны с 
возможностью последующей деятельности лиц, оканчивающих магистратуру, в 
организациях, связанных с решением управленческих проблем и в учреждениях 
системы высшего профессионального образования.  

1.2  
Разработка плана 
работы  

Разработка плана анализа и характеристики организации и внешней среды 
организации: (потребители; конкуренты; поставщики сырья, материалов, 
товаров; банки; государственные службы и др.) с целью дальнейшего 
написания выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)  

1.3  
Проведение 
исследования по 
проблеме  

Проведение исследования по проблеме в соответствии с полученным заданием, 
сбор, обработка и анализ информации. Анализ и описание сильных и слабых 
сторон организации; выводы и предложения по итогам прохождения практики с 
целью дальнейшего написания магистерской диссертации.  

1.4  

Подготовка отчета о 
результатах 
исследования  

При оформлении отчета магистрант должен руководствоваться требованиями 
действующих стандартов к оформлению научных отчетов и списка источников. 
Отчет представляется   как на бумажном, так и на электронном носителе.   
 

1.5  

Представление 
отчета о результатах 
исследования 
руководителю 
практики  

Результаты, полученные в ходе работы, обобщаются и используются магистром 
при подготовке магистерской диссертации.  

 



 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Код 

компетенции   

Наименование компетенции   Код  

этапа освоения 

компетенции   

Наименование  этапа  освоения 

компетенции   

ПК-1   Способность управлять 

организациями, подразделениями, 

группами   

(командами) сотрудников, проектами и 

сетями   

ПК-1.3   Способность управлять 

организациями, подразделениями   

ПК-2   Способность разрабатывать 

корпоративную стратегию, программы 

организационного развития и 

изменений и обеспечивать их 

реализацию   

ПК-2.2   Обеспечение реализации 

корпоративной стратегии,  

программы организационного  

развития   

ПК-3   Способность использовать 

современные методы управления 

корпоративными финансами для 

решения стратегических задач   

ПК-3.2   Способность   

использовать современные 

методы управления 

корпоративными финансами для 

решения задач, связанных с 

оценкой рисков  

проектной  деятельности   

ПК-4   Способность  использовать 

количественные и качественные 

методы для проведения прикладных   

исследований и управления 

бизнеспроцессами, готовить 

аналитические материалы по  

результатам их  применения   

ПК-4.3   Способность  оценить 

 риски  с помощью 

продвинутых  количественных 

методов   

ПК-5   Владение методами экономического и 

стратегического анализа поведения 

экономических агентов и рынков в  

глобальной среде   

ПК-5.3   Способность оценивать текущее 

состояние и  перспективы 

развития рынков в условиях  

глобализации   

ПК ОС-12  Способность оценивать конкурентную 

среду и разрабатывать маркетинговую 

стратегию предприятия  

ПК ОС-12.1   

  

Способность оценивать 

конкурентную среду и 

разрабатывать маркетинговую 

стратегию предприятия  

 

 



 

 

Код этапа 
освоения 
компетен ции  

Планируемые  результаты  обучения   
при прохождении практик  

ПК-1.3  

на уровне знаний: классические и специфические подходы к управлению 
организацией и ее компонентами;   
разработка краткосрочных и долгосрочных планов для предприятия; на уровне 
умений: определять необходимые ресурсы и взаимосвязи между действиями; 
 руководить  проектной  группой,  
контролировать работу над проектом;  
обеспечить выполнение управленческих решений по совершенствованию управления 
организацией. на уровне навыков: планирование текущей деятельности компании и 
методами выработки управленческого решения; ресурсное обеспечение выполнения 
управленческих решений и стимулирования персонала  
на  уровне  опыта  практической  деятельности свободно сочетает 
выполнение ряда освоенных профессиональных действий: грамотно проводит 
анализ и предлагает обоснованные решения по выбору оптимального пути развития 
организации;  
оценивает положение дел на финансовом рынке и варианты привлечения финансовых 
ресурсов.   

ПК-2.2 

на уровне знаний:  
Использует основные теоретические принципы и схемы эффективного менеджмента  
анализирует происходящие вокруг события  
Применяет теоретические методы анализа окружающей среды на уровне умений:  
Определяет оперативные, тактические и стратегические цели деятельности 
организации с целью обеспечения конкурентоспособности.  
Определяет типы финансовых стратегий (маркетинга, финансовая, инноваций, 
производства и т.д.)  
Определяет виды финансовых стратегий  
Анализирует функциональные стратегии компании на уровне навыков:  
Осуществляет  стратегический  анализ  стратегии организации;  
Разрабатывает стратегию организации и обеспечивает ее реализацию;  
на уровне опыта практической деятельности свободно сочетает выполнение ряда 
освоенных профессиональных действий:  
Использует основные законы менеджмента, базовые приемы менеджмента. 
Вырабатывает системный подход к профессиональной работе с окружающими 
людьми. Применяет эффективные методы разработки стратегии и управления 
изменениями. 

ПК-3.2   

на уровне знаний:  
бюджетирование инвестиционного проекта  
формирование денежных потоков инвестиционного проекта  
основные принципы и методы оценки финансовой эффективности  проекта 
 сущность  проектного финансирования  
финансовая модель инвестиционной программы с несколькими проектам реальные 
опционы в оценке эффективности проектов 
 на уровне умений: оценивает  эффективность  проектов  с  неравными 
сроками действия  
 осуществляет  отбор  проектов  в  условиях  

рационирования источников финансирования строить схему проектного 
финансирования оценивает эффективность инновационных проектов формулирует 
условия применения интегрированного метода дисконтированных потоков и реальных 
опционов при оценке эффективности инвестиционных проектов на уровне навыков: 
комбинирование методов и инструментов проектного финансирования при 
реализации инвестиционных проектов; экономическое исследование при оценке 



 

 

бизнеса; сбор, обработка и анализ данных для оценки компании; приемы и способы 
расчета основных параметров при оценке бизнеса различными способами;  
трансформация и модификация отчетности компании в целях объективной оценки 
бизнеса;  
оценка рисков и внесение корректировок в процессе оценки бизнеса.  
на уровне опыта практической деятельности свободно сочетает выполнение ряда 
освоенных профессиональных действий:  
Использует методы оценки рисков предлагаемого к реализации проекта; Участвует в 
оценке и минимизации проектных рисков;   

Применяет  навыком  составления  целевых инвестиционных проектов 

ПК-4.3 

на уровне знаний:  
методы управления рисками в общей системе проектного менеджмента; источники 
проектных рисков; подходы к классификации проектных рисков; структуру и 
содержание стандартов управления рисками в проектной деятельности.   
на уровне умений:  
Оценивает последствия и вероятность с помощью качественных и количественных 
методов;  
проводит сравнительный анализ риска; выбирает методы воздействия на риск  
Применяет метод Торнадо, диаграммы «Паук», дерева событий и дерева решений в 
оценке проектных рисков; навыками учета неопределенности и риска в оценке 
инвестиционных проектов.  
на уровне навыков:  
Применяет навыки статистического анализа рисков;  навыки имитационного 
моделирования в оценке проектных рисков; навыки оценки инвестиционных проектов 
методом реальных опционов  
на уровне опыта практической деятельности свободно сочетает выполнение ряда 
освоенных профессиональных действий:  
Оценивает риски с помощью продвинутых количественных методов;  

особенности управления рисками проектов разного профиля; продвинутые методы 
оценки проектных рисков.   

ПК-5.3 

на уровне знаний:  
Методы статистической и финансовой оценки состояния организации; навыки анализа 
финансовой устойчивости предприятия.  
на уровне умений: Использует способы встраивания организации в современную 
высоко конкурентную среду;  
участвует в оценке рисков со стороны внешней среды в процессе встраивания в нее 
организации.  
на уровне навыков:  
Применяет навыки оценки рисков для организации в процессе ее функционирования;  
использует навыки проектирования и управления проектами в условиях 
изменчивости внешней среды организации  
на уровне опыта практической деятельности свободно сочетает выполнение 
ряда освоенных профессиональных действий:  
Использует области допущений и ограничений планирования в процессе встраивания 
организации во внешнюю среду  
Осуществляет  проектирование и управление проектом в соответствии с 
меняющимися условиями внешней среды 

ПК ОС-12 На уровне знаний:  
знание структуры маркетинговых сред.  
На уровне умений:  
умение оценить направление и силу влияния факторов макросреды на маркетинговую 
деятельность предприятия.  
На уровне навыков:  

навык разработки и анализа маркетинговых стратегий предприятия 



 

 

В ходе реализации «Преддипломной практики» используются следующие формы и методы 

текущего контроля успеваемости обучающихся: 

Ход выполнения задания на практику, и завершение выполнения этапов каждого из   

руководитель практики – опрос по индивидуальному заданию и коллоквиум по 

содержанию отчета. 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой с применением 

следующих методов (средств): 

Устный метод -  для выявления уровня освоения компетенции. 

Защита отчетов (доклад студента, ответы на вопросы) является формой 

промежуточной аттестации.  

В трехдневный срок после окончания практики студент обязан сдать отчет, включая 

отзыв, на проверку руководителю практики от кафедры, при необходимости доработать 

отдельные разделы (указываются руководителем практики) и защитить его.  
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