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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

  
Б1.О.05 «Методы исследований в менеджменте» 

Наименование образовательной программы: Цифровое предпринимательство 

Код и наименование направления подготовки, профиля: 38.04.02 Менеджмент  

Форма обучения: очная   

Планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Результаты обучения 

ОПК ОС-2.2 На уровне знаний: 

-методов критического анализа и эффективной оценки; 

-систем, свойств систем, классификации систем, системного подхода, 

принципов системного подхода к решению задач; 

-современные информационные технологии; 

-методы использования современных технологий для отбора 

информации; 

На уровне умений: 

-рассчитать основные финансовые показатели деятельности компании; 

˗на основе анализа финансовой отчетности сделать выводы о 

финансовом состоянии; 

-анализировать результаты деятельности и инвестиционной 

привлекательности компании; 

˗уверенно использовать современные информационные технологии для 

отбора необходимой информации. 

- проводить анализ данные, раскрывает содержание состава, структуры 

и движения финансовых показателей 

- использование новых методов эффективного управления финансами 

корпораций. 

˗На уровне навыков: 

˗рассчитать основные финансовые показатели деятельности компании; 

˗на основе анализа финансовой отчетности сделать выводы о 

финансовом состоянии,  

-анализировать результаты деятельности и инвестиционной 

привлекательности компании; 

˗уверенно использовать современные информационные технологии для 

отбора необходимой информации. 

ОПК ОС-4.1 

 

На уровне знаний: 

-методологические основы исследований в менеджменте; 

- виды исследований;  

- количественные методы исследований в менеджменте;  

 - методы исследования внешней и внутренней среды организации; 

- моделирование как метод исследований в менеджменте;  

- качественные методы исследования в менеджменте. 

 На уровне умений: 

-выполнять научно-исследовательские проекты; 

-защита научно-исследовательских проектов в менеджменте и смежных 

областях в рамках учебного процесса; 

 На уровне навыков: 
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-выполнение научно-исследовательских проектов в менеджменте и 

смежных областях. 

 

 Объем дисциплины 

Учебным планом для дисциплины Б1.О.05 «Методы исследований в менеджменте» 

установлено: 

˗ трудоемкость дисциплины– 2 з.е. / 72 астр. часа; 

˗ контактная работа с преподавателем – 24 часа,  

- лекции – 8 часов; 

˗ самостоятельная работа – 48 часов. 

 

Структура дисциплины: 

Тема 1. Методологические основы исследований в менеджменте. 

Тема 2. Системный подход в менеджменте. 

Тема 3. Виды исследований. 

Тема 4. Количественные методы исследований в менеджменте.   

Тема 5. Методы исследования внешней и внутренней среды организации. 

Тема 6. Моделирование как метод исследований в менеджменте. 

Тема 7. Качественные методы исследования в менеджменте. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 

 

Основная литература:  
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