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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Б1.О.04 Финансовый менеджмент и корпоративные финансы 

наименование дисциплин (модуля) 

 

Автор: кандидат экономических наук, доцент Жданов Д.А. 

Код и наименование направления подготовки, профиля:  

38.04.02 «Менеджмент», профиль «Корпоративное управление и стратегическое 

развитие бизнеса» 

Квалификация (степень) выпускника: магистр 

Форма обучения: заочная 

 

Цель освоения дисциплины: сформировать компетенции в способности 

применять современные методы сбора, обработки и анализа данных при решении 

управленческих и исследовательских задач (ОПК ОС-2), способности использовать 

современные методы управления корпоративными финансами для решения 

стратегических задач (ПКо ОС-3). 

 

План курса: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Организация финансовой деятельности.  

Сущность финансов компании. Цели и задачи в области управления финансами. 

Организация финансовой службы компании. Роль финансового менеджера в управлении 

компании. Типы коммерческих предприятий. Финансовые рынки и финансовые 

посредники. 

Тема 2. Финансовые документы и их анализ.  

Отчёт о прибыли и убытках. Баланс компании. Отчёт о движении денежных 

средств. Финансовые коэффициенты. Горизонтальный и вертикальный анализ. 

Тема 3. Будущая и приведенная стоимость. Приведенная стоимость ценных 

бумаг.  

Определение будущей (конечной) стоимости. Сложный и простой процент. 

Формула будущей стоимости. Аннуитет и формулы его расчёта. Определение 

приведенной (текущей) стоимости. Формулы приведенной и чистой приведенной 

стоимости. Дисконт и коэффициент дисконтирования. Приведенный аннуитет. Формула 

для бессрочной ренты. Формула для бессрочной ренты с постоянным темпом роста.  

Облигации и их рыночная цена. Приведенная стоимость облигации. Развёрнутая и 

приближённая формулы доходности облигаций. Привилегированные акции. Формула их 

приведенной стоимости. Обыкновенные акции. Основная формула приведенной 

стоимости акций. Формула приведенной стоимости акций, не имеющих фиксированного 

срока погашения. Формула приведенной стоимости акции с постоянным темпом роста 

дивиденда.  

Тема 4. Стоимость капитала  

Структура каптала и определение средневзвешенной стоимости капитала. Оценка 

стоимости кредита, эмиссии облигаций, привилегированных акций, обыкновенных акций 

и нераспределённой прибыли. Формула средневзвешенной стоимости капитала. 

Балансовая, рыночная и целевая стоимость капитала. Изменение структуры капитала и 

предельная стоимость капитала.  

Тема 5. Методы оценки и принятия инвестиционных решений.  

Определение и формула чистой приведенной стоимости. Правило отбора 



инвестиционных проектов по показателю чистой приведенной стоимости. Средняя 

прибыль в расчёте на балансовую стоимость активов. Внутренняя норма доходности, срок 

окупаемости, коэффициент рентабельности. Принятие инвестиционных решений. Чистый 

денежный поток. Определение ставки дисконта. Анализ чувствительности показателей. 

Выбор программ капитальных вложений в условиях ограниченности ресурсов 

(оптимизационная модель). 

Тема 6. Левередж.  

Точка безубыточности. Формула операционного левереджа. Риск и финансовый 

левередж. Формула финансового левереджа. Методы « прибыль до выплаты процентов и 

налогов – чистая прибыль на акцию», движение денежных средств, показатели покрытия. 

Тема 7. Дивидендная политика компании  

Дивиденды как пассивный остаток. Пассивная роль дивидендов и теория ММ 

(Миллер и Модильяни). Теория «синицы в руках». Эффект клиентуры. Основные 

факторы, влияющие на дивидендную политику. Стабильность дивидендов. Регулярные и 

дополнительные дивиденды. Дивиденды, выплачиваемые акциями, и дробление акций. 

Обратный сплит. Выкуп акций. 

Тема 8. Финансовое планирование в компании.  

Определение финансового планирования. Текущее и долгосрочное планирование. 

Бюджетирование как процесс распределения ресурсов компании. Технология 

бюджетирования. Виды бюджетов. Скользящее планирование. Модели финансового 

планирования (нормативные, имитационные и оптимизационные). Оптимизационные 

модели операционно-финансового планирования и определения сроков запуска 

инвестиционных проектов. Матричная модель распределения постоянных затрат. 

Имитационная модель разработки планового баланса. 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Формы текущего контроля успеваемости: опрос, тестирование, контрольная работа, 

диспут. 

Форма промежуточной аттестации, отражающая формирование компетенции на 

уровне данной дисциплине: экзамен.  

 

Компоненты компетенций отражают формирование: 

на уровне знаний: 

Методы финансового анализа и модели финансового планирования 

Действующее законодательство и требования нормативных документов, 

регламентирующих финансовую деятельность коммерческих организаций 

Методы анализа количественного и качественного состава персонала 

Методы оценки работы структурных подразделений, результатов труда персонала 

Методы диагностики и анализа состояния компании 

Методы моделирования, планирования и управления 

Методы экспертных оценок и ранжирования 

 

на уровне умений: 

Пользоваться нормативными документами при оценке эффективности результатов 

финансовой деятельности организаций в своей профессиональной области 

Составлять, рассчитывать, корректировать и контролировать статьи расходов 

бюджетов и фондов на программы и мероприятия по управлению персоналом 

организации 

Разрабатывать модели исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к 

сфере профессиональной деятельности, проводить оценку и интерпретацию полученных 

результатов 

 



на уровне навыков: 

Инструментарием оценки эффективности результатов финансовой деятельности 

организаций в своей профессиональной области 

Навыками работы с компьютерными технологиями, поддерживающими расчеты 

финансовой эффективности 

Разработка корпоративной политики, планов, программ, процедур и технологий по 

управлению персоналом 

Разработка основных положений стратегии развития организации, обоснование 

стратегических решений по совершенствованию процессов стратегического и 

тактического планирования и организации производства 

 

Основная литература: 

№ 

п/

п 

Наименование Авторы Год и место 

издания 

Ссылка на 

электронный 

ресурс(ЭБС)Академии 

1.  Корпоративные 

финансы 

[Электронный 

ресурс] : учебное 

пособие /  

А.В. Щенников, 

М.В. 

Нестеренко, 

Т.В. 

Крамаренко. — 

Электрон. дан. 

М. : 

ФЛИНТА 

2014 

http://e.lanbook.com/books

/element.php?pl1_id=5179

8 

2 Корпоративная 

финансовая 

политика 

[Электронный 

ресурс]: 

монография/ 

Когденко В.Г.— 

Электрон. 

текстовые данные 

Когденко В.Г.  М.: 

ЮНИТИ-

ДАНА, 2014 

http://www.iprbookshop.ru

/20967 
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