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1. Вид, тип практики и способы ее проведения 

 

Практика проводится в форме практической подготовки. 

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа (получение первичных  навыков научно-

исследовательской работы) является дискретной  практикой в текущем семестре. 

Практика проводится одновременно с периодом теоретического обучения в 1-ом семестре. 

Практика проводится на кафедре макроэкономики ЭФ. Цель практики заключается в 

получении первичных навыков научно-исследовательской работы, в информировании 

обучающихся по тематике научно-исследовательских работ, оказании помощи в 

подготовки выборе темы и руководителя НИР. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения программы 

2.1. Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы) обеспечивает овладение следующими компетенциями: 
Код 

компетенции 

Наименование компетенции Индикатор достижения компетенции 

(этапа компетенции) 

УК-4 Способен применять современные 

коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального 

взаимодействия 

Подготовленное и принятое 

руководителем мотивационное эссе 

ОПК ОС-4 Способен принимать экономически 

обоснованные организационно 

управленческие решения в профессиональной 

деятельности и нести за них ответственность 

Подготовленное и принятое 

руководителем мотивационное эссе, 

содержащее предварительный отбор 

литературы для НИР 

ОПК ОС-6 Способен обобщать и критически оценивать 

научные исследования в экономике 

Подготовленное и принятое 

руководителем мотивационное эссе, 

содержащее предварительный отбор 

литературы для НИР 

 

2.2. В результате прохождения практики у студентов должны быть сформированы: 
ОТФ/ТФ 

профессиональные 

действия 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Индикатор достижения 

компетенции(этапа 

компетенции) 

Планируемые результаты 

обучения при прохождении 

практик 

ведение научно-

исследовательской 

работы 

УК-4 Подготовленное и принятое 

руководителем мотивационное 

эссе 

на уровне умения: 

коммуницировать с коллегами 

на русском языке. 

ОПК ОС-4 Подготовленное и принятое 

руководителем мотивационное 

эссе, содержащее 

предварительный отбор 

литературы для НИР 

на уровне умения: критически 

оценивания и переосмысления 

собственного учебно-

профессионального опыта 

ОПК ОС-6 Подготовленное и принятое 

руководителем мотивационное 

эссе, содержащее 

предварительный отбор 

литературы для НИР 

на уровне умений: выявлять 

перспективы в области 

исследования и 

формулирования цели и задач 

исследования 

 

3. Объем и место практики в структуре образовательной программы 

 

Общий объем практики 10 З.Е. (360/270 часов).  

Контактная работа: 
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Практические занятия – 32 час. 

Самостоятельная работа – 328 час. 

 

Место практики в структуре образовательной программы: 

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа(получение первичных  навыков научно-

исследовательской работы) является дискретной  практикой в текущем семестре. 

Практика проводится одновременно с периодом теоретического обучения в 1-ом семестре. 

Практика может реализоваться частично или полностью с применением ЭО и/или ДОТ. 

Учебные материалы практики размещаются по адресу lms.ranepa.ru 

Форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой. 

4. Содержание практики  

№ п/п Этапы (периоды) 

практики (НИР) 

Виды работ часы 

ПЗ СР 

1 Подготовительный 

этап 

Изучение тематики НИР 

Обсуждение интересуемого направления НИР 

12 100 

 

2 Выбор темы и 

руководителя НИР 

Подготовка мотивационного эссе по НИР 

Выбор темы и руководителя НИР 

10 100 

 

3 Планирование НИР Планирование НИР на весь период обучения 10 128 

Всего:  360/270 

 

5. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и оценочные 

материалы промежуточной аттестации по практике 

Этапы (периоды)  

практики 

Методы текущего контроля успеваемости 

Подготовительный 

этап 

Беседа с обучающимся по следующим вопросам тематики НИР 

 

Выбор темы и 

руководителя НИР 

Подготовка мотивационного эссе. Эссе зачитывается при 

условии выбора руководителем обучающегося. 

 

Планирование НИР Подготовка и обсуждение плана научно-исследовательской 

работы.  

 

 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета 

Оценочные материалы промежуточной аттестации 
Практика оценивается по результату доклада, в устной и (или) письменной форме, 

предоставленного научному руководителю. В докладе должны быть представлены:  

 тема, цель, задачи исследования; 

 актуальность темы; 

 план НИР 

Шкала оценивания 
10-бальная 

шкала 

Традиционная 

шкала 

«Зачтено»/ 

«Не зачтено» 

Определение 

10 Отлично Зачтено Полные, глубокие и систематические знания, 

знакомство с дополнительной литературой, полный и 

правильный доклад, творческий подход в понимании и 

изложении материалов.  
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10-бальная 

шкала 

Традиционная 

шкала 

«Зачтено»/ 

«Не зачтено» 

Определение 

9 Отлично Зачтено Полные, глубокие и систематические знания, полный и 

правильный доклад.  

8 Отлично Зачтено Полные и систематические знания, отсутствие 

существенных неточностей в докладе.  

7 Хорошо Зачтено Достаточно полные и систематические знания, 

отсутствие существенных неточностей в докладе.  

6 Хорошо Зачтено Достаточно полные и систематические знания, 

отсутствие существенных неточностей в докладе.  

5 Удовлетворите

льно 

Зачтено Знание основного материала в объеме, необходимом для 

дальнейшей научно-исследовательской работы.  

4 Удовлетворите

льно 

Зачтено Знание основного учебного материала в минимальном 

объеме, необходимом для дальнейшей научно-

исследовательской работы.  

3 Неудовлетвори

тельно 

Не зачтено Допущены существенные ошибки в докладе, 

необходима дополнительная работа.  

2 Неудовлетвори

тельно 

Не зачтено Имеются пробелы в знаниях по значительной части 

доклада, допущены существенные ошибки в докладе, 

необходима значительная дополнительная работа.  

1 Неудовлетвори

тельно 

Не зачтено Не подготовлен доклад и/или непринято эссе 

0 Неудовлетвори

тельно 

Не зачтено Нарушение академических норм (плагиат и т.п.) 

 

В случае, если практика полностью или частично проводилась с применением 

технологий электронного обучения и/или дистанционных технологий, зачет может 

производиться с использованием системы СДО Академии и применением прокторинга. 
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