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1. Вид практики, способы и формы ее проведения 

 

Практика проводится в форме практической подготовки. 

Б2.В.01(П) «Сбор и анализ данных в поведенческих науках-1» является дискретной  

практикой в текущем семестре. Практика проводится одновременно с периодом 

теоретического обучения во 2-ом семестре. Практика проводится в структурных 

подразделениях Академии. Цель практики заключается в получении навыков научно-

исследовательской работы. 

2. Планируемые результаты практики 

 

2.1. Практика обеспечивает овладение следующими компетенциями: 
Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код 

этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 

УК-5 Способность 

анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1 способен анализировать 

разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

при выполнении поставленной 

задачи 

УК-5.2 способен учитывать 

разнообразие культур при 

взаимодействии с коллегами в 

научно-исследовательском 

коллективе 

ПКc-2 Способность к отбору и 

применению 

психодиагностических 

методик, адекватных 

ситуации и контингенту 

респондентов с 

последующей 

математико-

статистической 

обработкой результатов 

ПКc-2.1 способен подбирать 

психодиагностические методики 

в соответствии с целями 

исследования 

ПКc-2.2 способен применять 

психодиагностические методики 

в соответствии с целями 

исследования 

ПКc-2.3 
способен проводить обработку 

результатов 

 

2.2. В результате прохождения практики у студентов должны быть сформированы: 

 
ОТФ/ТФ 

профессиональные 

действия 

Код этапа освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 

практик 

ведение 

организационной 

деятельности с 

учетом аспектов 

психологии 

экономических 

агентов 

УК-5.1 на уровне умений: 

обсуждать систему взаимодействия с 

профессиональным коллективом при решении 

поставленных профессиональных задач 

УК-5.2 на уровне умений: корректно вести себя с коллегами в 

коллективе при выполнении профессиональных задач 

 ПКc-2.1 на уровне знаний: 

методология когнитивных исследований 

на уровне умений: 

составление программы исследований с применением 

изученных методов 

 ПКc-2.2 на уровне умений: 

проведение лабораторной работы с использованием 

ресурсов Академии 

 ПКc-2.3 на уровне умений:  
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анализ результатов лабораторного исследования 

3. Объем и место практики в структуре ОП ВО 

 

Объем практики 

 

Объем практики 4 З.Е. (144 часа).  

 

Место практики в структуре ОП ВО 

  

Б2.В.01(П) «Сбор и анализ данных в поведенческих науках-1» является дискретной  

практикой в текущем семестре. Практика проводится одновременно с периодом 

теоретического обучения во 2-ом семестре.  

Форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой. 

4. Содержание практики  

№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины, час. 
Форма 

 текущего  
контроля 

успеваемости*, 

промежуточной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 
 по видам учебных 

занятий** 

СР 

Л ЛР ПЗ КСР 
Очная форма обучения 

1 Тема 1. Обсуждение 

методов когнитивных 

исследований   

62      10   52  Не 

предусмотрена 

2 Тема 2. Организация 

подготовки и проведения 

исследования в 

лаборатории с 

последующим анализом 

результатов 

62      10   52  Не 

предусмотрена 

3 Тема 3. Научные доклады 

обучающихся по 

результатам проведенного 

лабораторного 

исследования 

 16     12   4  У 

Промежуточная аттестация 4            Зачет с оценкой 

Всего: 144/108     32/24    108/81   
Примечание: * – формы текущего контроля успеваемости: устная беседа (У) 
Примечание **: в рамках указанной контактной работы с обучающимися учебные занятия могут 

проводиться с использованием ДОТ и/или ЭО 

5. Формы отчетности по практике  

Формой отчета по практике является научный отчет. 

6. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и 

фонд оценочных средств промежуточной аттестации по практике 

 

6.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и 

промежуточной аттестации. 



6 
 

 

6.1.1. В ходе реализации практики Б2.В.01(П) «Сбор и анализ данных в 

поведенческих науках-1»  в качестве метода текущего контроля успеваемости 

обучающегося используется метод устной беседы обучающегося с руководителем 

практики о выполнении отчета о практике. 

 

6.2. Материалы текущего контроля успеваемости 

Материалами для контроля успеваемости является оценка соответствия научного 

отчета целям и результатам проводимого лабораторного исследования.  

 

6.3. Оценочные средства промежуточной аттестации. 

Практика оценивается по результатам защиты отчета обучающегося, отчет сдается 

в письменной форме. В научном отчете должны быть представлены:  

 тема, цель, задачи исследования; 

 метод исследования; 

 результаты и обсуждение. 

 

Шкала оценивания 
10-бальная 

шкала 

Традиционная 

шкала 

«Зачтено»/ 

«Не зачтено» 

Определение 

10 Отлично Зачтено Полные, глубокие и систематические знания, 

знакомство с дополнительной литературой, полный и 

правильный отчета, творческий подход в понимании и 

изложении материалов.  

9 Отлично Зачтено Полные, глубокие и систематические знания, полный и 

правильный отчета.  

8 Отлично Зачтено Полные и систематические знания, отсутствие 

существенных неточностей в отчете.  

7 Хорошо Зачтено Достаточно полные и систематические знания, 

отсутствие существенных неточностей в отчете.  

6 Хорошо Зачтено Достаточно полные и систематические знания, 

отсутствие существенных неточностей в отчете.   

5 Удовлетворите

льно 

Зачтено Знание основного материала в объеме, необходимом для 

дальнейшей научно-исследовательской работы.  

4 Удовлетворите

льно 

Зачтено Знание основного учебного материала в минимальном 

объеме, необходимом для дальнейшей научно-

исследовательской работы.  

3 Неудовлетвори

тельно 

Не зачтено Допущены существенные ошибки в отчете, необходима 

дополнительная работа.  

2 Неудовлетвори

тельно 

Не зачтено Имеются пробелы в знаниях по значительной части 

доклада, допущены существенные ошибки в отчете, 

необходима значительная дополнительная работа.  

1 Неудовлетвори

тельно 

Не зачтено Не подготовлен отчет 

0 Неудовлетвори

тельно 

Не зачтено Нарушение академических норм (плагиат и т.п.) 

 

6.4. Методические материалы. 

По результатам практики выставляется оценка руководителем практики в 10-и и 4-

хбалльной системе. 

7. Учебная литература и ресурсы информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

Перечень необходимой литературы для проведения научно-исследовательской работы 

устанавливается преподавателем индивидуально для каждого обучающегося с учетом 
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наличия литературы в библиотеке Академии, в электронных библиотеках и интернет 

ресурсах. 

Перечень литературы составляется с учетом требования соблюдения авторских прав. 

Перечень специализированного программного обеспечения устанавливается научным 

руководителем с учетом доступного ПО в Академии, организации (по месту проведения 

практики). Перечень ПО составляется с учетом требования соблюдения авторских прав. 

8. Материально-техническая база, информационные технологии, 

программное обеспечение и информационные справочные системы 

 

1. Персональный компьютер 

2. Доступ в интернет и локальную сеть Академии 
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