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1. Вид практики, способы и формы ее проведения 

 

Практика проводится в форме практической подготовки. 

Б2.О.01(У) «Ознакомительная практика» является дискретной  практикой в текущем 

семестре. Практика проводится одновременно с периодом теоретического обучения во 1-м 

семестре. Практика проводится в структурных подразделениях Академии. 

В организации практики на программе магистерской подготовки «Поведенческая 

экономика» участвует руководитель практики от Академии/организации, назначается 

приказом по Академии, организует прохождение практики в исследовательском 

коллективе, оказывает организационную помощь обучающемуся. 

2. Планируемые результаты практики 

 

2.1. Ознакомительная практика обеспечивает овладение следующими 

компетенциями: 
Код  

компетенции 

Наименование 

Компетенции 

Код  

этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа  

освоения компетенции 

УК-2 Способность управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

УК-2.1 способен выделить этапы 

жизненного цикла проекта 

УК-2.2 способен управлять проектом на 

каждом выделенном этапе 

УК-4 Способность применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1 способен коммуницировать с 

коллегами, работать с научно-

исследовательскими статьями на 

русском языке 

ОПК ОС-6 Способен обобщать и 

критически оценивать 

научные исследования в 

экономике 

ОПК ОС-6.1 

способен изучать результаты, 

полученные отечественными и 

зарубежными исследователями 

ОПК ОС-6.2 

 

способен обобщать и оценивать 

результаты, полученные 

отечественными и зарубежными 

исследователями 

 

  

 

2.2. В результате прохождения практики у студентов должны быть сформированы: 

 
ОТФ/ТФ 

профессиональные 

действия 

Код этапа освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практик 

ведение 

организационной 

деятельности с учетом 

аспектов психологии 

экономических 

агентов 

УК-2.1 на уровне умений: 

способен планировать научную работу 

УК-2.2 на уровне умений: 

способен управлять собственным временем при проведении 

научно-исследовательской работы 

УК-4.1 на уровне знания: 

специальной терминологии на русском языке. 

на уровне умения: 

коммуницировать с коллегами на русском языке 



ОПК ОС-6.1 на уровне умений:  

пользоваться информационными источниками, научными 

базами, научной литературой по проблематике 

организационного поведения, 

способен к аналитическому восприятию научных текстов 

ОПК ОС-6.2 на уровне умений: 

способен к критической оценке научных текстов, 

умеет обобщать результаты научного исследования 

 

3. Объем и место практики в структуре ОП ВО 

 

Объем практики 

 

Объем практики 4 З.Е. (144 часа).  

 

Место практики в структуре ОП ВО 

  

Б2.О.01(У) «Ознакомительная практика» является дискретной  практикой в текущем 

семестре. Практика проводится одновременно с периодом теоретического обучения в 1-м 

семестре.  

Практика может реализоваться частично или полностью с применением ЭО и/или 

ДОТ. Учебные материалы практики размещаются по адресу lms.ranepa.ru 

Форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой. 

4. Содержание практики  

№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины, час. 
Форма 

 текущего  
контроля 

успеваемости*, 

промежуточной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 
 по видам учебных 

занятий** 

СР 

Л ЛР ПЗ КСР 
Очная форма обучения 

1 Тема 1. Общие подходы 

для выбора научно-

исследовательской 

литературы по тематике 

теории организации и 

психологии управления 

 52     2   50 Не 

предусмотрена 

2 Тема 2. Организация 

подготовки и проведения 

научного доклада.  

 52     2   50  Не 

предусмотрена 

3 Тема 3. Научные доклады 

обучающихся в 

соответствии с требуемой 

структурой по обзору 

литературы по  

проблематике 

организационного 

поведения 

36      12    24 У 

Промежуточная аттестация 4            Зачет с оценкой 

Всего: 144/108     16/12    124/93   
Примечание: * – формы текущего контроля успеваемости: устная беседа (У) 
Примечание **: в рамках указанной контактной работы с обучающимися учебные занятия могут проводиться 

с использованием ДОТ и/или ЭО 



 

5. Формы отчетности по практике  

Форма отчета по практике и НИР представляет собой форму, которую обучающиеся 

заполняют по мере выполнения задания.  

Форма включает в себя следующие обязательные материалы: 

 описание теоретической проблемы и гипотезы исследования (в случае репликации -

оригинального исследования); 

 описание метода, материалов (в случае репликации - различия с оригинальным 

исследованием); 

 описание результатов и обсуждение (в случае репликации - различий с результатами 

оригинального исследования); 

 выводы 

 

Требования к оформлению отчета по практике: 

 

Отчет по практике состоит из титульного листа, оглавления, общей части, заключения, 

списка использованных источников и литературы, приложений. В качестве приложений в 

отчет по практике могут включаться копии документов (нормативных актов, отчетов и др.), 

изученных и использованных обучающимся в период прохождения практики. 

 

Отчет по практике предоставляется учащимся в печатном виде на листах формата А4, для 

приложений допускается использование формата АЗ, верхнее и нижнее поля - 20 мм, правое 

15 мм, левое - 30 мм, выравнивание текста - по ширине, абзацный отступ - 1,25 см. Объем 

отчета (без учета объема приложений) должен составлять 15-25 страниц печатного текста. 

Текст готовится с использованием текстового редактора Microsoft Word (или аналога) через 

1,5 интервала с применением 14 размера шрифта Times New Roman. 

6. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и 

фонд оценочных средств промежуточной аттестации по практике 

 

6.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и 

промежуточной аттестации. 
 

6.1.1. В ходе реализации практики Б2.О.01(У) «Ознакомительная практика»  в 

качестве метода текущего контроля успеваемости обучающегося используются беседы 

с руководителем практики по выбранной теме. 

6.1.2. Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой. 

Обучающийся отчитывается о результатах работы и содержании этапа проведенной работы 

в форме доклада, а также оформляет отчет по практике в соответствии с требованиями (см. 

раздел 5). 

 

6.2. Материалы текущего контроля успеваемости 

Для текущего контроля используется устная беседа и проводится обсуждение 

проблемы и дизайна исследования в учебной группе.  

 

6.3. Оценочные средства промежуточной аттестации. 

Практика оценивается по результату доклада в устной форме с презентацией 

(оценивается в форме зачета/незачета) и отчета в письменной форме (оценивается по 

шкале). В докладе должны быть представлены:  

 проблема, гипотеза  



 план исследования, методы, описание выборки 

 полученные результаты исследования  

 выводы. 

 

Шкала оценивания отчета 
10-бальная 

шкала 

Традиционная 

шкала 

«Зачтено»/ 

«Не зачтено» 

Определение 

10 Отлично Зачтено Полные, глубокие и систематические знания, 

знакомство с дополнительной литературой, полный и 

правильный доклад, творческий подход в понимании и 

изложении материалов. Способность разработать план 

исследования и самостоятельно провести его. 

Способность провести самостоятельную репликацию 

научного исследования в области поведенческой 

экономики. 

9 Отлично Зачтено Полные, глубокие и систематические знания, полный и 

правильный доклад. Способность разработать план 

исследование и самостоятельно провести его. 

Способность провести самостоятельную репликацию 

научного исследования в области поведенческой 

экономики. 

8 Отлично Зачтено Полные и систематические знания, отсутствие 

существенных неточностей в докладе. Способность 

разработать план исследования и провести его. 

Способность провести самостоятельную репликацию 

научного исследования в области поведенческой 

экономики. 

7 Хорошо Зачтено Достаточно полные и систематические знания, 

отсутствие существенных неточностей в докладе. 

Способность разработать план исследования и провести 

его. Способность провести самостоятельную 

репликацию научного исследования в области 

поведенческой экономики. 

6 Хорошо Зачтено Достаточно полные и систематические знания, 

отсутствие существенных неточностей в докладе.  

Способность разработать план исследования и провести 

его. Способность провести самостоятельную 

репликацию научного исследования в области 

поведенческой экономики. 

5 Удовлетворите

льно 

Зачтено Знание основного материала в объеме, необходимом для 

составления плана исследования. Способность 

разработать план исследования (репликации).  

4 Удовлетворите

льно 

Зачтено Знание основного материала в минимальном объеме, 

необходимом для составления плана исследования. 

Способность разработать план исследования 

(репликации). 

3 Неудовлетвори

тельно 

Не зачтено Незнание основного материала в объеме, необходимом 

для составления плана исследования. Допущены 

ошибки в разработке плана исследования (репликации). 

2 Неудовлетвори

тельно 

Не зачтено Незнание основного материала в объеме, необходимом 

для составления плана исследования. (Неспособность 

разработки плана репликации исследований.) 

1 Неудовлетвори

тельно 

Не зачтено Не подготовлен план исследования (план репликации). 

0 Неудовлетвори

тельно 

Не зачтено Нарушение академических норм (плагиат и т.п.) 

 

В случае, если практика полностью или частично проводилась с применением 

технологий электронного обучения и/или дистанционных технологий, зачет может 

производиться с использованием системы СДО Академии и применением прокторинга. 



 

6.4. Методические материалы. 

При выставлении оценки по результатам практики руководитель, должен учитывать 

степень проработанности плана исследований, результаты, полученные в ходе 

самостоятельных исследований. 

По результатам практики выставляется оценка отчету о практике в 10-и и 4-

хбалльной системе. 

7. Учебная литература и ресурсы информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

 

Перечень необходимой литературы для проведения ознакомительной практики 

устанавливается руководителем практики индивидуально для каждого обучающегося с 

учетом наличия литературы в библиотеке Академии, организации (по месту проведения 

практики), в электронных библиотеках и интернет ресурсах. Перечень литературы 

составляется с учетом требования соблюдения авторских прав. 

 Перечень специализированного программного обеспечения устанавливается 

руководителем практики с учетом доступного ПО в Академии, организации (по месту 

проведения практики). Перечень ПО составляется с учетом требования соблюдения 

авторских прав. 

Учебные материалы практики размещаются по адресу lms.ranepa.ru 

Перечень литературы и ресурсов включает в себя: 

 основную литературу 

 дополнительную литературу 

 нормативные правовые документы (при необходимости) 

 Интернет-ресурсы 

 иные источники. 

8. Материально-техническая база, информационные технологии, 

программное обеспечение и информационные справочные системы 

 

1. Персональный компьютер 

2. Доступ в интернет и локальную сеть Академии 
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