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1. Вид практики, способы и формы ее проведения 

 

Вид практики – учебная практика. 

Тип практики – научно-исследовательская работа. 

Способ проведения практики – стационарная, выездная. 

Форма проведения практики – дискретно, рассредоточенная. 

 

2. Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

 

2.1. Научно-исследовательская работа обеспечивает овладение следующими 

компетенциями: 

Код 

компетенции 
Наименование 

компетенции 
Код 

компонента 

(этапа)  

освоения 

компетенции 

Наименование компонента 

(этапа) 

освоения компетенции 

ОПК ОС-4 Способен выполнять 

научно-

исследовательские 

проекты в менеджменте 

и смежных областях 

ОПК ОС-4.1 Готовит и защищает научно-

исследовательский проект в 

рамках учебного процесса 

магистратуры 

 

ОПК ОС-4.2 

 

2.2. В результате прохождения практики у студентов должны быть сформированы: 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практик 

ОПК ОС-4.1,ОПК 

ОС-4.2 

на уровне знаний: результаты отечественных и зарубежных 

исследователей 

на уровне умений: критически оценивать результаты исследований 

на уровне навыков: владеть результатами исследований актуальных 

проблем управления 

на уровне знаний: основные теоретические и методологические 

положения менеджмента 

на уровне умений: использовать новые методы исследований 

на уровне навыков: владеть системой научных исследований 

на уровне знаний: основные этапы развития менеджмента как науки 

на уровне умений: использовать положительный опыт развития 

науки в своей деятельности 

на уровне навыков: владеть правильным выбором методов и 

направлений научного исследования 

на уровне знаний: основные исследовательские приоритеты в 

менеджменте 

на уровне умений: использовать современные технологии, 

методические приемы и процедуры разработки и проведения 

научных исследований в менеджменте 

на уровне навыков: владеть методами научных исследований 

 

  



 

 

3. Объем и место практики в структуре образовательной программы 
 

Объем практики 

6 зачетных единиц - 216 академических часов/162 астрономических часа, в т.ч. 

    контактная работа: 

- занятия семинарского типа - 48 академических часов/36 астрономических 

часов (из них практическая подготовка – 48 академических часов/36 

астрономических часов); 

самостоятельная работа обучающихся – 168 академических часов/126 

астрономических часов. 

 

Место практики в структуре ОП ВО 

Б2.О.02(У)  Научно-исследовательская работа осваивается на 1-2 курсе во 2,3  

семестрах. 

Научно-исследовательская работа реализуется в течении и после изучения «Методы 

исследований в менеджменте». 

Формы промежуточной аттестации: во 2, 3 семестре– зачет с оценкой. 

 

4. Содержание практики  

 

№ п/п Этапы практики Виды работ 

1 Подготовительный 

этап 

Определение целей и задач научно-исследовательской 

работы. Организация научно-исследовательской работы 

студентов. Научно-исследовательская работа и его роль 

в подготовке магистра по профилю «Международный 

спортивный менеджмент».  

Концепция Научно-исследовательской работы.  

Понятие научной парадигмы, его истоки и современное 

понимание. К вопросу о новой научной парадигме 

спортивного менеджмента. Дискуссия: Развитие спорта 

в России.  
Уточнение логики научного исследования по главам и 

параграфам. Подробный план проводимого 

исследования. Обзор основных направлений научной 

деятельности по теме магистерской диссертации. 

Элементы научной новизны в теоретической части 

работы. Работа с понятийно-категориальным 

аппаратом. Иерархия и взаимосвязь терминов, понятий 

и категорий. Основы построения классификаций.  

Установление взаимосвязей и закономерностей. 

Разработка новых моделей, методов, методик. 

Приращение новых знаний как результат проведенного 

исследования. Элементы оригинальности научного 

подхода.  



 

 

№ п/п Этапы практики Виды работ 

2 Основной этап Разработка основных направлений теоретической 

концепции научного исследования по теме 

магистерской диссертации. Методический аппарат 

научного исследования в магистерской диссертации. 

Структурированный анализ проблем по теме 

исследования, анализ законодательной базы в таблицах 

или схемах, анализ экспериментальной, проектной, 

эмпирической информации. Характеристика научно-

исследовательского проекта/самостоятельной методики 

исследования. Предложения по решению научной 

проблемы, совершенствованию управленческой 

практики. Информационно-аналитическая база 

научного исследования. Научная и публикационная 

активность студента. Выделение и описание объекта и 

предмета исследования. Уточнение и интерпретация 

основных понятий, операционализация понятий 

исследования. Принципы моделирования объекта 

исследования. Формулировка гипотез исследования, 

виды гипотез.  

3 Заключительный 

этап 

Составление отчетности, подготовка иллюстративного 

и презентационного материала. Составление 

библиографического списка использованных 

источников литературы по теме магистерской 

диссертации. 

 

Распределение часов контактной работы 

 

Вид работы Кол-во часов 

Общая консультация по распределению студентов по местам 

практик 

4 часа 

Мастер-классы с руководителями практики по образовательным 

трекам: 

- спортивный маркетинг 

- государственное и муниципальное управление в спорте 

- управление фитнес-индустрией 

- спортивный менеджмент 

 

 

8 часов 

8 часов 

8 часов 

8 часов 

Выдача заданий на практику и согласование отчетных документов 6 часов 

Защита отчетов по практике 6 часов 

 

5. Формы отчетности по практике  

 

В начале 2-го семестра выпускающая кафедра предоставляет студентам список тем 

по НИР магистра с указанием фамилий научных руководителей. В течение первых двух дней 

каждый студент обязан выбрать тему НИР магистра, предварительно обсудив ее с научным 

руководителем. Не позднее второй недели научный руководитель темы выдает студенту 

задание по НИР магистра, отразив в нем содержание, объем и особенности НИР. Задание 

должно быть подписано руководителем и студентом. Тема НИР магистра рассматривается 



 

 

и утверждается выпускающей кафедрой. Смена руководителя и (или) изменение 

утвержденной темы НИР магистра допускаются только по решению выпускающей кафедры 

и документально подтверждаются заявлением. Научное исследование включает следующие 

процессы: изучение, эксперимент, концептуализация и проверка теории. Любое научное 

исследование проводится для преодоления проблемных ситуаций в науке, когда 

существующее научное знание оказывается недостаточным для решения новых задач. 

Указать на значимость проблемы и необходимость ее решения – значит, обосновать 

актуальность предстоящего исследования. Именно поэтому подавляющее большинство 

научных работ начинаются с обоснования актуальности темы исследования. 

 

По окончании практики студент предоставляет на кафедру следующие документы: 

1. отчет по практике, оформленный в установленном порядке (Приложение 1) 

2. отзыв-характеристику руководителя практики от Академии (Приложение 2) 

3. отзыв руководителя практики от профильной организации, заверенный печатью 

организации (в свободной форме) 

4. индивидуальное задание руководителя практики от Академии (Приложение 3) 

 

Отчет по практике является основным документом, характеризующим работу 

студента во время прохождения практики. В отчете должны быть отражены изученные во 

время практики общие вопросы и основные результаты практической деятельности 

обучающегося. 

Отчет по практике состоит из титульного листа, оглавления, основной части, 

заключения, списка использованных источников и литературы, приложений. С разрешения 

организации и за исключением информации, составляющей коммерческую тайну, и иной 

охраняемой законом информации в качестве приложений в отчет по практике могут 

включаться копии документов (нормативных актов, отчетов и др.), изученных и 

использованных обучающимся в период прохождения практики. 

Отчет по практике предоставляется в печатном виде на листах формата А4, для 

приложений допускается использование формата А3, верхнее и нижнее поля – 20 мм, правое 

15 мм, левое – 30 мм, выравнивание текста – по ширине, абзацный отступ – 1,25 см. Объем 

отчета (без учета отзыва руководителя практики от организации, индивидуального задания 

руководителя дипломной работы (проекта), для обучающихся, направляемых на практику) 

должен составлять 15-25 страниц печатного текста. Текст готовится с использованием 

текстового редактора Microsoft Word (или аналога) через 1,5 интервала с применением 14 

размера шрифта Times New Roman. 

К отчету необходимо приложить библиографический список по направлению 

исследования, а также текст выступления (доклада) на конференции (круглом столе). 

 

6. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и оценочные материалы 

промежуточной аттестации по практике 

 

6.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и 

промежуточной аттестации. 
 

6.1.1. В ходе реализации практики (научно-исследовательской работы) 

используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 

руководитель практики регулярно через Интернет получает объективную 

информацию от студентов о ходе выполнения задания на практику и подготовке отчета. 

Текущий контроль прохождения студентами практики осуществляется 

преподавателями кафедры Менеджмента спортивной и туристской индустрии: 

руководителями практики. Руководители посещают организации для уточнения задач 

практики, для контроля посещаемости, контроля соответствия выполняемых работ. 



 

 

Консультации с руководителями практики. Отслеживание хода прохождения практики 

студентами: выполнение трудового распорядка, текущее состояние записей, заметок по 

практике и т.д. 

 

6.1.2. Промежуточная аттестация: 
Зачет с оценкой в виде защиты отчета по практике в форме доклада с презентацией 

результатов практики в электронном виде. 

 

6.2. Материалы текущего контроля успеваемости 

При прохождении практики руководитель практики от кафедры  осуществляет 

текущий контроль за обучающимся в виде: 

1. Индивидуальные консультации с научным руководителем; 

2. Работа с учебной и научной литературой, документами предприятий, базами данных 

(конспекты, тезисы и др.); 

3. Участие в научных семинарах и конференциях (доклады, тезисы, обсуждения и т.д.); 

4. Подготовленные и опубликованные статьи, тезисы; 

5. Самостоятельная работа по выполнению расчетов, формулировке выводов (расчеты, 

записи т.д.); 

6. Выполненные рефераты, эссе, творческие и исследовательские работы; 

7. Участие в студенческих олимпиадах и конкурсах; 

8. Участие в проектах, реализуемых Академией в рамках научно-исследовательской 

деятельности и т.д.; 

9. Осуществления исследовательской работы на этапе поиска и обработки информации для 

выполнения бизнес-проектов; 

10. Стажировки на базе ведущих исследовательских, аналитических и консалтинговых 

структур; 

11. Работа с учебными симуляторами; 

12. Привлечение к разработке проектов на получение грантов и т.д. 

 

6.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации. 

 

Задания: 

Индивидуальная работа: поиск информации по теме (проблеме), включая 

фокусировку на таких вещах, как: 

• Основные критерии поиска 

• Ключевые слова (термины) 

• Исходный набор источников информации 

• Методы оценки источников 

• Последний набор источников информации 

Презентация: обсуждение научно-исследовательской работы с упором на следующее: 

• Тип источника 

• Определения автора 

• Вопросы исследования, поднятые автором 

• Формы и методы решения проблем исследования 



 

 

• Степень успеха в решении проблем исследования 

• Основные выводы, сделанные в результате анализа исследования и их 

применимости к подготовке диссертации 

Окончательные вопросы, которые будут обсуждаться при представлении плана 

тезисов 

• Обоснование выбора темы диссертации 

• Теоретический и эмпирический фон 

• Обоснование выбранных параметров исследования 

• Типы объектов исследования 

• Основные методы исследования 

• Применимость результатов 

 

Перечень актуальных проблем современной России в спортивной индустрии 

 

1. Продукты индустрии спорта и их позиционирование 

2. Значительный рост спортивных услуг.  

3. Резкое омоложение спорта. 

4. Анализ тенденции и прогноз развития индустрии спортивного бизнеса. 

Возникновение новых видов спорта. 

5. Государственное регулирование рыночных отношений и предпринимательской 

деятельности в индустрии спорта.  

6. Политика и функции государства в процессах регулирования рыночных отношений 

в индустрии спорта.  

7. Предпринимательские организации в индустрии спорта и их конкурентные 

стратегии.   

8. Обеспечение конкурентоспособности предпринимательских структур в индустрии 

спорта. 

9. Материальные и финансовые активы, сеть трудовых и управленческих ресурсов в 

спортивной индустрии. 

10. Коммерческая сфера деятельности и организация бизнеса.  

11. Условиях конкуренции как в сфере национального, так и в сфере международного 

спорта.  

12. Современные мировые тенденции развития экономических отношений в индустрии 

спорта. 

13. Физическая активность и спорт - важнейшая сфера предпринимательской 

деятельности.  

14. Анализ перспективы индустрии спорта.  

15. Стратегии развития спорта в Российской Федерации на период до 2025 года.  

16. Роль индустрии спорта для современной экономики.  

17. Индустрия спорта выходит на новый уровень развития и становится полноценной 

отраслью экономики.  

18. Экономика спорта, финансы в спорте, финансовый «фэйр плэй».  

19. Определение рыночной стоимости спортивных услуг. 

20. Тенденции развития индустрии спорта в России и за рубежом 

 



 

 

Примерные вопросы, задаваемые при защите отчета по практике (научно-

исследовательская работа) 

1. Формулировка темы и ее краткая характеристика. 

2. Актуальность выбранной темы: обоснование. 

3. Предмет исследования. 

4. Предполагаемый объект или объекты исследования. 

5. Предполагаемые источники информации для исследования. 

6. Востребованность выбранной темы исследования для конкретного предприятия. 

7. Основные научные работы в выбранной области исследования. 

8. Основные авторы, работающие в выбранной области исследования. 

9. Периодические публикации последнего времени по теме исследования: авторы, 

характеристики, место публикации. 

10. Предполагаемая тематика выступлений на конференции: формулировка, краткая 

характеристика. 

11. Основные предполагаемые мероприятия по работе с ВКР: характеристика, сроки, 

актуальность для исследования. 

12. Цель ВКР: формулировка и характеристика. 

13. Задачи ВКР и их взаимосвязь с темой и целью. 

14. Характеристика развития научных исследований в изучаемой области: основные 

этапы и направления. 

15. Характеристика современного состояния изученности проблемы. 

16. Методы исследования, предполагаемые к применению, и обоснованность их выбора. 

17. Наличие, релевантность и достоверность информации для применения выбранных 

методов. 

18. Тематика публикации по результатам работы с литературными источниками. 

19. Основные выводы, предлагаемые к публикации. 

20. Возможности публикации статьи (отзывы, рецензии, контакты с периодическими 

изданиями). 

 

По окончании практики студент предоставляет на кафедру следующие документы: 

5. отчет по практике, оформленный в установленном порядке; 

6. отзыв-характеристику руководителя практики от Академии; 

7. отзыв руководителя практики от профильной организации, заверенный печатью 

организации; 

8. Дневник практики; 

9. индивидуальное задание руководителя практики от Академии. 

 

Отчет по практике является основным документом, характеризующим работу 

студента во время прохождения практики. В отчете должны быть отражены изученные во 

время практики общие вопросы и основные результаты практической деятельности 

обучающегося. 

Отчет по практике состоит из титульного листа, оглавления, основной части, 

заключения, списка использованных источников и литературы, приложений. С разрешения 

организации и за исключением информации, составляющей коммерческую тайну, и иной 

охраняемой законом информации в качестве приложений в отчет по практике могут 

включаться копии документов (нормативных актов, отчетов и др.), изученных и 

использованных обучающимся в период прохождения практики. 

Отчет по практике предоставляется в печатном виде на листах формата А4, для 

приложений допускается использование формата А3, верхнее и нижнее поля – 20 мм, правое 

15 мм, левое – 30 мм, выравнивание текста – по ширине, абзацный отступ – 1,25 см. Объем 

отчета (без учета отзыва руководителя практики от организации, индивидуального задания 



 

 

руководителя дипломной работы (проекта), для обучающихся, направляемых на практику) 

должен составлять 15-25 страниц печатного текста. Текст готовится с использованием 

текстового редактора Microsoft Word (или аналога) через 1,5 интервала с применением 14 

размера шрифта Times New Roman. 

В Приложении к работе студент должен привести копии документов, изученных в 

процессе прохождения практики, а также таблицы, рисунки и другой иллюстративный 

материал. 

 

Примерные вопросы, задаваемые при защите отчета по практике 

1. Характеристика развития научных исследований в изучаемой области: основные этапы и 

направления. 

2. Характеристика современного состояния изученности проблемы. 

3. Методы исследования, предполагаемые к применению, и обоснованность их выбора. 

4. Наличие, релевантность и достоверность информации для применения выбранных 

методов. 

5. Тематика публикации по результатам работы с литературными источниками. 

6. Основные выводы, предлагаемые к публикации. 

7. Возможности публикации статьи (отзывы, рецензии, контакты с периодическими 

изданиями). 

 

Условия допуска студентов к зачету 

Студенты допускаются к защите отчетов по практике при условии выполнения 

следующих требований: 

- выполнение программы практики в полном объеме; 

- наличие отзыва руководителя практики от предприятия (организации); 

- наличие заключения руководителя практики от кафедры об успешном прохождении 

собеседования по основному набору отчетных документов. 

Защита отчета о прохождении практики осуществляется студентом в установленные 

деканатом сроки. Формируется комиссия из числа ведущих преподавателей. В качестве 

приглашенных членов комиссии могут присутствовать представители от предприятий. 

Процедура защиты отчета о прохождении практики. 

В выступлении (не более 10 минут) студент: 

- излагает содержание проведенной работы на предприятии (в организации), являющейся 

местом прохождения практики; 

- излагает основные результаты знакомства с деятельностью конкретного подразделения 

предприятия и его сотрудников; 

- освещает ход выполнения индивидуального задания; 

- предоставляет результаты собственного исследования работы предприятия; 

- формулирует основные выводы. 

В ходе выступления студента руководитель и/или члены комиссии задают вопросы, 

на которые должны быть даны полные ответы. 

При подведении итогов практики учитывается уровень проведенной студентом 

работы в соответствии с индивидуальным заданием, качество представленных материалов 

(соответствие выполненной студентом работы цели и задачам практики, индивидуальному 

заданию); отзыв руководителя практики от предприятия (учреждения или организации); 

заключение руководителя от кафедры об итогах практики; ответы студента на вопросы 

комиссии. 

По результатам защиты выставляются оценки: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Сведения по итогам защиты отчета о практике заносятся в ведомость и зачетную 

книжку студента. 



 

 

Неудовлетворительная оценка, полученная по результатам защиты отчета о 

прохождении практики, расценивается как академическая задолженность; студенту 

назначается повторная защита. 

 

Шкала оценивания 

 

Зачтено с оценкой «отлично» выставляется: план-график проведения практики 

выполнен полностью, поставленная цель достигнута и конкретные задачи решены. Задания 

и указания руководителя практики выполнены в установленные сроки. Все необходимые 

документы представлены в срок и оформлены в соответствии с требованиями. Отсутствуют 

нарушения правил внутреннего трудового распорядка организации по месту прохождения 

практики. Обучающийся показывает глубокие знания источников данных, используемых в 

отчёте. Обучающийся уверенно отвечает на вопросы теоретического и практического 

характера по проблемам, изложенным в тексте отчета. Проявляет самостоятельность 

мышления, показывает овладение практическими навыками. 

Зачтено с оценкой «хорошо» выставляется: план-график проведения практики 

выполнен, поставленные цели достигнуты, решены конкретные задачи. Выполнены в 

установленные сроки задания и указания руководителя практики. Представлены в срок 

правильно оформленные документы. Отсутствуют нарушения правил внутреннего 

трудового распорядка организации по месту прохождения практики. Обучающийся хорошо 

ориентируется в источниках данных, используемых в отчёте. Обучающийся отвечает на 

вопросы теоретического и практического характера по проблемам, изложенным в тексте 

отчета. Грамотно излагает материал. 

Зачтено с оценкой «удовлетворительно» выставляется: план-график проведения 

практики в целом выполнен, но поставленная цель достигнута частично, и/или конкретные 

задачи решены не полностью. Задания и указания руководителя практики выполнялись с 

нарушением установленных сроков. Отчётные документы в целом правильно оформлены, 

представлены в срок, но имеют некоторые несоответствия требованиям (устранённые в ходе 

предварительной проверки отчёта). Имеются нарушения правил внутреннего трудового 

распорядка организации по месту прохождения практики. Обучающийся показывает слабые 

знания в ответах на вопросы теоретического и практического характера по проблемам, 

изложенным в тексте отчета. Обучающийся плохо ориентируется в материале. 

«Не зачтено» выставляется, когда обучающийся не может защитить свой отчёт по 

практике, допускает грубые ошибки при ответах на поставленные вопросы или вовсе на них 

не отвечает. 

 

6.4. Методические материалы 

 

Методические материалы определены локальными нормативными актами Академии:  

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования и внесении изменений в локальные 

нормативные акты, утвержден приказом от 01 сентября 2017 года № 02-539. 

Порядок организации и проведения практики обучающихся, осваивающих 

образовательные программы высшего образования, утвержден приказом от 02 октября 2017 

года № 02-626. 

Положение о текущем контроле успеваемости обучающихся и промежуточной 

аттестации обучающихся в РАНХиГС, утверждено приказом от 30 января 2018 года № 02-

66. 
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7.Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет", учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся 

по дисциплине 

7.1. Основная литература 

 

1.Кайль Я.Я. Учебно-методическое пособие по организации прохождения всех видов 

практик и выполнения научно-исследовательских работ [Электронный ресурс]/ Кайль Я.Я., 

Ламзин Р.М., Самсонова М.В.— Электрон. текстовые данные.— Волгоград: Волгоградский 

государственный социально-педагогический университет, 2019.— 208 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/82560.html— ЭБС «IPRbooks» 

2. О’Коннор Джозеф Искусство системного мышления: Необходимые знания о системах и 

творческом подходе к решению проблем [Электронный ресурс]/ О’Коннор Джозеф, 

Макдермотт Иан— Электрон. текстовые данные.— М.: Альпина Паблишер, 2019.— 256 c.— 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/82868.html   — ЭБС «IPRbooks» 

3.Новиков В.К. Методология и методы научного исследования [Электронный ресурс]: курс 

лекций/ Новиков В.К.— Электрон. текстовые данные.— М.: Московская государственная 

академия водного транспорта, 2015.— 210 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/46480.html  — ЭБС «IPRbooks» 

4.Шкляр М.Ф. Основы научных исследований [Электронный ресурс]: учебное пособие для 

бакалавров/ Шкляр М.Ф.— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2016.— 208 c.— 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/60482.html   — ЭБС «IPRbooks» 

5.Научно-исследовательская работа [Электронный ресурс]: практикум/ — Электрон. 

текстовые данные.— Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный университет, 2016.— 

246 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/66064.html  — ЭБС «IPRbooks» 

6. Авинаш Диксит Теория игр [Электронный ресурс]: искусство стратегического мышления 

в бизнесе и жизни/ Авинаш Диксит, Барри Нейлбафф— Электрон. текстовые данные.— М.: 

Манн, Иванов и Фербер, 2015.— 459 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/39427.html   — ЭБС «IPRbooks» 

 

 7.2. Дополнительная литература 

1.Кузнецов И.Н. Основы научных исследований [Электронный ресурс]: учебное пособие для 

бакалавров/ Кузнецов И.Н.— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2017.— 283 

c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/60483.html 

2.Трубицын В.А. Основы научных исследований [Электронный ресурс]: учебное пособие/ 

Трубицын В.А., Порохня А.А., Мелешин В.В.— Электрон. текстовые данные.— 

Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный университет, 2016.— 149 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/66036.html 

3.Качественные методы маркетинговых исследований [Электронный ресурс]: методические 

указания для изучения теоретического материала и выполнения практических работ по 

дисциплинам «Маркетинг» и «Маркетинговые исследования» направления подготовки 

100700.62 – Торговое дело (квалификация «бакалавр»)/ — Электрон. текстовые данные.— 

Ижевск: Ассоциация по методологическому обеспечению деловой активности и 

общественного развития «Митра», 2013.— 36 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/54500.html 
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http://www.iprbookshop.ru/54500.html


 

 

7.3. Нормативные правовые документы 

Не предусмотрены 

 

7.4. Интернет-ресурсы 

 

1. http://www.marketing.rbc.ru  

2. http://www.bkg.ru 

3. http://www.e-xecutive.ru 

4. http://www.marketing.spb.ru 

7.5. Иные источники 

Не предусмотрены 

 

8.Материально-техническая база, информационные технологии, программное 

обеспечение и информационные справочные системы 

 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и 

помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой 

аудитории. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации. 

Корпуса Академии оснащены лифтами для перевозки инвалидов в колясках, порядка 

80% аудиторий и компьютерных классов имеют двери, соответствующие требованиям 

нормативов, оборудованы пандусы при входе в здания, а также внутри учебных корпусов и 

общежития, имеются специальные туалеты. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к нескольким электронно-библиотечным системам 

(электронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде 

организации. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная 

информационно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа обучающегося 

из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», как на территории организации, так и вне ее. 

Академия обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 

печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных 

к ограничениям их здоровья. 

 

http://www.marketing.rbc.ru/
http://www.bkg.ru/
http://www.e-xecutive.ru/
http://www.marketing.spb.ru/


 

 

Организован доступ к следующим электронным ресурсам: 

Bloomberg 

EBSCO Publishing 

eLIBRARY.RU 

Emerging Markets Information Service 

Google Scholar (Google Академия) 

IMF eLibrary 

JSTOR 

New Palgrave Dictionary of Economics – Электронный словарь. 

OECD iLibrary 

Oxford Handbooks Online 

Polpred.com Обзор СМИ 

Science Direct - Журналы издательства Elsevier по экономике и эконометрике, бизнесу и 

финансам, социальным наукам и психологии, математике и информатике; 

SCOPUS 

Web of Science 

Wiley Online Library 

World Bank Elibrary 

Архивы научных журналов NEICON 

Интернет-сервис «Антиплагиат» 

Система Профессионального Анализа Рынков и Компаний «СПАРК» 

ЭБС Издательства "Лань" 

ЭБС Юрайт 

Электронная библиотека Издательского дома «Гребенников» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

http://lib.ranepa.ru/base/bloomberg.html
http://lib.ranepa.ru/base/ebsco-publishing.html
http://lib.ranepa.ru/base/elibrary-ru.html
http://lib.ranepa.ru/base/emerging-markets-information-service.html
http://lib.ranepa.ru/base/google-scholar--google-akademija-.html
http://lib.ranepa.ru/base/imf-elibrary.html
http://lib.ranepa.ru/base/jstor.html
http://lib.ranepa.ru/base/new-palgrave-dictionary-of-economics.html
http://lib.ranepa.ru/base/oecd-ilibrary.html
http://lib.ranepa.ru/base/oxford-handbooks-online.html
http://lib.ranepa.ru/base/polpred.com-obzor-smi.html
http://lib.ranepa.ru/base/science-direct.html
http://lib.ranepa.ru/base/science-direct.html
http://lib.ranepa.ru/base/scopus.html
http://lib.ranepa.ru/base/web-of-science.html
http://lib.ranepa.ru/base/wiley-online-library.html
http://lib.ranepa.ru/base/world-bank-elibrary.html
http://lib.ranepa.ru/base/arhivu-nauchnuh-zhurnalov-neicon.html
http://lib.ranepa.ru/base/internet-servis--antiplagiat-.html
http://lib.ranepa.ru/base/sistema-professionalnogo-analiza-runkov-i-kompanii--spark-.html
http://lib.ranepa.ru/base/abs-izdatelstva--lan-.html
http://lib.ranepa.ru/base/abs-urait.html
http://lib.ranepa.ru/base/alektronnaja-biblioteka-izdatelskogo-doma--grebennikov-.html


 

 

 
Приложение №1 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

(наименование структурного подразделения) 

Кафедра_________________________________________________________________ 

Направление подготовки, профиль ________________________________________ 

                                                                                                        (код и наименование) 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении практики ____________________________________________________(вид 

практики)_____________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. студента) 

_____ курс обучения  учебная группа № ____________ 

 

Место прохождения практики __________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

(указывается полное наименование структурного подразделения Академии/профильной организации и ее 

структурного подразделения, а также их фактический адрес) 

Срок прохождения практики с «___» _________ 20 ___ г. по «___» __________ 20 __ г. 

Руководители практики: 

От Академии   ______________________  ___________________ 

     (Ф.И.О)     (должность) 

От профильной организации______________________  ___________________ 

        (Ф.И.О)     (должность) 

Отчет подготовлен   ___________________ _________________________ 

     (подпись)   (И.О. Фамилия) 

г. ____________ , 20 ___ г. 



 

 

Приложение 2 

УТВЕРЖДАЮ 

___________________________ 

___________________________ 

 (И.О. Фамилия) 

«____» _____________ 20 __ г. 

ОТЗЫВ 

о работе студента в период прохождения практики 

 

Студент ___________________________________________________________ факультета 

      (Ф.И.О.) 

проходил  _________________________________ практику в период с ______________ по 

______________ 20 ____ г. 

_____________________________________________________________________________ 

(наименование профильной организации с указанием структурного подразделения) 

в качестве ____________________________________ . 

      (должность) 

На время прохождения практики  _______________________________________ проявил  

      (Фамилия И.О. студента) 

____________________________________________________________________________ 

(навыки, активность, дисциплина, помощь в организации, качество и достаточность 

собранного материала для отчета и выполненных работ, поощрения и т.п.) 

Результаты работы _______________________________________ состоят в следующем:  

   (Фамилия И.О. студента) 

____________________________________________________________________________ 

(Индивидуальное задание выполнено, решения по порученным задачам предложены, 

материал собран полностью, иное) 

Считаю, что прохождение практики студентом ___________________________________ 

         (Фамилия И.О.) 

может (не может) быть зачтено. 

_________________________________ ___________________ _________________ 

(Должность руководителя практики)       (подпись)       (И.О. Фамилия) 



 

 

Приложение 3  

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

 

(наименование структурного подразделения) 

 

Кафедра_____________________________________________________________________ 

 

Направление подготовки (специальность) ________________________________________ 

 

        (код и наименование) 

 

ЗАДАНИЕ 

на ____________________________________ практику 

(вид практики) 

Для ________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. студента) 

Студента _____ курса     учебная группа № ____________ 

Место прохождения практики __________________________________________________ 

(указывается полное наименование структурного подразделения Академии/профильной 

организации и ее структурного подразделения, а также их фактический адрес) 

Срок прохождения практики: с «____» _________ 20 ___г. по «____» __________ 20 __ г. 

Цель прохождения практики: ___________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Задачи практики: _____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Вопросы, подлежащие изучению: _______________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Ожидаемые результаты практики: ______________________________________________ 

  



 

 

Руководители практики: 

От Академии    ______________________ 

 ___________________ 

     (Ф.И.О)     (должность) 

От профильной организации______________________  ___________________ 

        (Ф.И.О)     (должность) 

 

Рассмотрено на заседании кафедры ________________________________________ 

(протокол от « _____» ______________ 20 ____ г. № _______) 

 

Руководитель практики       ___________________ 

         (подпись) 

 

Задание принято к исполнению  ___________________ «___» __________ 20 ___ г. 

       (подпись студента) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 4 



 

 

УТВЕРЖДАЮ 

___________________________ 

___________________________ 

___________________________ 

(И.О. Фамилия) 

«____» _____________ 20 __ г. 

 

ОТЗЫВ 

о работе студента в период прохождения практики 

Студент ___________________________________________________________ факультета 

      (Ф.И.О.) 

проходил  _________________________________ практику в период с ______________ по 

______________ 20 ____ г. 

_____________________________________________________________________________ 

(наименование профильной организации с указанием структурного подразделения) 

в качестве ____________________________________ . 

      (должность) 

На время прохождения практики  _______________________________________ проявил  

      (Фамилия И.О. студента) 

____________________________________________________________________________ 

(навыки, активность, дисциплина, помощь в организации, качество и достаточность 

собранного материала для отчета и выполненных работ, поощрения и т.п.) 

Результаты работы _______________________________________ состоят в следующем:  

   (Фамилия И.О. студента) 

____________________________________________________________________________ 

(Индивидуальное задание выполнено, решения по порученным задачам предложены, 

материал собран полностью, иное) 

Считаю, что прохождение практики студентом ___________________________________ 

         (Фамилия И.О.) 

может (не может) быть зачтено. 

_________________________________ ___________________ _________________ 

(Должность руководителя практики)       (подпись)       (И.О. Фамилия) 
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