
Б1.О.01 Стратегический и операционный менеджмент

Б1.О.02 Методы исследований в менеджменте

Б1.О.03 Деловой английский язык

Б1.О.04 Современный менеджмент

Б1.О.05 Управление человеческими ресурсами

Б1.О.06 Корпоративное управление

Б1.В.01 Маркетинг менеджмент

Б1.В.02 Технологии искусственного интеллекта в управлении бизнесом

Б1.В.03 Управление изменениями

Б1.В.04 Корпоративные стратегии

Б1.В.05 Управление проектами

Б1.В.06 Современные методы продвижения продукта

Б1.В.ДВ.01 Элективные дисциплины Б1.В.ДВ.1

Б1.В.ДВ.01.01 Корпоративное и бизнес право 1

Б1.В.ДВ.01.02 Управленческая этика и корпоративная культура 1

Б1.В.ДВ.02 Элективные дисциплины Б1.В.ДВ.2

Б1.В.ДВ.02.01 Корпоративное и бизнес право 2

Б1.В.ДВ.02.02 Управленческая этика и корпоративная культура 2

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3)

Б1.В.ДВ.03.01 Моделирование бизнес-процессов и реинжениринг 1

Б1.В.ДВ.03.02 Управленческий учет 1

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4)

Б1.В.ДВ.04.01 Моделирование бизнес-процессов и реинжениринг 2

Б1.В.ДВ.04.02 Управленческий учет 2

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа 1

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа 2

Б2.В.01(Пд) Преддипломная практика

ФТД.01
Социально-психологическая адаптация инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья к образовательной среде вуза

ФТД.Факультативные дисциплины 

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 2.Практика 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 
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