
 

Управление эффективность и вовлеченностью персонала 
 

Список литературы и интернет-ресурсов для самостоятельного изучения 

 

Основная литература:  

1. Резник, С. Д. Организационное поведение (практикум: деловые игры, тесты,конкретные ситуации) : учебное пособие / С.Д. Резник, И.А. Игошина, 

О.И. Шестернина ; под общ. ред. д-ра экон. наук, проф. С.Д. Резника. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 320 с. — (Высшее 

образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/2367. - ISBN 978-5-16-005000-3. - Текст : электронный. - URL: https://znanium-

com.ezproxy.ranepa.ru:2443/catalog/product/1005822 (дата обращения: 25.05.2022). 

2. Армстронг М. Практика управления человеческими ресурсами. 10-е издание. – СПб.: Питер, 2022. 

3. Harvard Review. Менеджмент. Стратегии. HR: Лучшее за 2020-2023 годы.  

4. Harvard Business Review: 10 лучших статей. Управление персоналом. 2020-2023 гг.  

 

Дополнительная литература: 

1. Джон Катценбах, Дуглас К. Смит. Командный подход. Создание высокоэффективной организации. 2018.  

2. Курс МВА по менеджменту. «Альпина Бизнес Букс», Москва, 2014. 

3. Светлана Иванова. Мотивация на 100%. «Альпина Бизнес Букс», Москва, 2017. 

4. Р.Мередит Белбин. Команды менеджеров. «HIPPO», 2013. 

5. Рой Джей, Ричард Темплар. Энциклопедия менеджера. «Альпина Бизнес Букс», Москва, 2015. 

6. Ицхак Калдерон Адизес. Идеальный руководитель. «Альпина Бизнес Букс», Москва, 2018. 

7. Майлз Дауни. Эффективный коучинг. «Добрая книга», Москва, 2018. 

8. Марина Новикова. Компенсации и льготы. «Бегин групп», 2016.  

9. Йеспер Кунде. Корпоративная религия. «Стокгольмская школа экономики», «Санкт-Петербург», 2014. 

10. Мэрилин Аткинсон, Рае Т.Чойс. Достижение целей. «Альпина Паблишер», Москва, 2012. 

Интернет-ресурсы:  

1. www.hr-zone.net 

2. www.human-capital.ru 

3. www.topcareer.ru 

4. www.top-personal.ru  
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http://www.human-capital.ru/
http://www.top-personal.ru/
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