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Таблица 3. Учебный план 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
1

8 
19 

1 

Понятие комплексного 

ресурсного анализа. 

Методы комплексного 

ресурсного анализа. 

Интерпретация результатов 

комплексного ресурсного 

анализа. 

16 4  2 2   8    8 4    
УК-3 

 

2 

Личностно-

профессиональная 

диагностика и 

комплексный ресурсный 

анализ: общее и особенное. 

Практика применения 

инструментов личностно-

18 4  2 2   8    8 6    
УК-3 

ПСК-1 



профессиональной 

диагностики и оценки. 

Структура личностно-

профессиональной 

характеристики. Практика 

проведения развивающей 

обратной связи по 

результатам комплексного 

ресурсного анализа. 

3 

Метод интервью и сферы 

его применения: «интервью 

по компетенциям», 

«интервью на рабочем 

месте», «личностно-

профессиональное 

биографическое 

интервью».  

Методика построения 

интервью. 

18 4  2 2   8    8 6    
УК-3 

ПСК-1 

4 

Управленческая готовность 

руководителя: модель, 

структура и особенности 

формирования. 

Составляющие 

управленческой 

готовности. 

18 6  2 4   8    8 4    
УК-3 

ПСК-1 

 Итоговая  

аттестация 
2 З(Д) 2 

УК-3 

ПСК-1 

 
Итого 72 18  8 10   32    32 20   2 
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