
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования  

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

СЛУЖБЫ ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

Институт «Высшая школа государственного управления» 

 

АННОТАЦИЯ 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации  

«ЕДИНАЯ СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ КАДРАМИ: ПРАКТИКА РАБОТЫ» 
(наименование программы) 

1. Программа разработана на основании: 

– Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования - 

бакалавриата по направлению подготовки 38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление», утверждённого приказом Минобрнауки России от 13.08.2020 № 1016; 

– Профессионального стандарта «Специалист по управлению персоналом» (приказ Минтруда 

России от 09.03.2022 № 109н). 

2. Категория слушателей: федеральные государственные гражданские служащие, 

являющиеся сотрудниками кадровых служб государственных органов. 

3. Форма обучения: очная. 

4. Периоды реализации программы 5 дней. 

5. Программа реализуется на государственном языке Российской Федерации. 

6. Период актуальности программы составляет один календарный год с даты утверждения 

на Ученом совете Академии, программа актуальна до 10 апреля 2026 г. 

7. Основные темы программы: 

1) Основные возможности Единой системы управления кадрами и ключевые ошибки 

пользователей 

2) Основы работы в Единой системе управления кадрами. 

3) Электронный кадровый документооборот в Единой системе управления кадрами 

4) Перспективы развития Единой системы управления кадрами. 

8. Основная и дополнительная литература: 

– Романова Ю.Д.  Информационные технологии в управлении персоналом: учебник и 

практикум для вузов / Ю.Д. Романова, Т.А. Винтова, П.Е. Коваль. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2025. — 275 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-20405-6. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/560272. 

– Морозова О.А.  Информационные технологии в государственном и муниципальном 

управлении: учебник для вузов / О.А. Морозова, В.В. Лосева, Л.И. Иванова. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2025. — 156 с. — (Высшее образование). 

— ISBN 978-5-534-18554-6. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/564458. 

– Кадровые технологии государственной и муниципальной службы: учебник и практикум 

для вузов / под общей редакцией Л. В. Фотиной. — 2-е изд. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2025. — 367 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13314-1. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/580241. 

– Суворова Г.М.  Информационная безопасность: учебное пособие для вузов / Г.М. 

Суворова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 277 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16450-3. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/544029. 

– Коргова М.А.  Кадровый менеджмент: учебник для вузов / М.А. Коргова. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2025. — 206 с. — (Высшее образование). 

— ISBN 978-5-534-18178-4. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/566927.  
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