
Институт бизнеса и делового администрирования  РАНХиГС 
 

Дополнительная профессиональная программа  профессиональной переподготовки  

Школа финансового директора   

 (очно-заочная форма обучения с применением ДОТ) 

 

Аннотация программы  

Цель программы Школа финансового директора»– подготовка компетентных 

менеджеров и предпринимателей, способных применять современные финансовые 

технологии и инструменты для принятия эффективных управленческих решений. 

 

Программа предлагает 2 специализации: «Инвестиции и корпоративные финансы» и 

«Бизнес и предпринимательские финансы». Поэтому, программа интересна и тем, кто 

работает в корпоративном секторе и тем, кто занимается своим бизнесом или начинает свой 

стартап.  

 

Задачи программы – развить компетенции, включающие в себя  

способности:  

• Анализировать финансовые документы 

• Прогнозировать основные финансовые показатели 

• Составлять мастер-бюджеты и бюджетировать денежные потоки 

• Оптимизировать цену, затраты и прибыль 

• Осуществлять контроллинг, как комплекс мер направленный на достижение главных целей 

предприятия 

• Уметь оценивать бизнес и любые активы, в том числе и нематериальные 

• Управлять инвестициями с учетом рисков 

• Оценивать и обосновывать решения по отбору проектов, формированию инвестиционного 

портфеля и бюджетированию капитала 

• Понимать принципы и современные подходы в управлении структурой и стоимостью 

капитала, 

• Применять на практике новые формы корпоративного и проектного финансирования  

• Управлять доходностью и ликвидностью 

• Разрабатывать финансовую политику и финансовую стратегию компании  

 

Направление подготовки 38.04.02 «Менеджмент».  

 

Категория слушателей программы: лица, имеющие законченное высшее 

образование и опыт управленческой или финансовой деятельности не менее 3 лет, 

занимаемые должности: Финансовые управляющие, в том числе финансовые директора, 

заместители по экономике и финансам, а также директора и владельцы малого и среднего 

бизнеса, предприниматели 

 

Общая трудоемкость по учебному плану составляет 762 академических часа: 386 

часов контактной работы со слушателем, включая 72 часа онлайн занятий и 38 часов  

промежуточной аттестации, 376 часов самостоятельной работы,  включая 64 часа - итоговая 

аттестация: итоговая квалификационная работа. 

 

Период реализации программы: 10 месяцев и 17 дней (очно-заочная форма с 

использованием ДОТ, формат Weekend). 
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