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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 
1.1. Цель реализации программы 

Дополнительная профессиональная программа профессиональной переподготовки 
«Эксперт в сфере закупок» отвечает возросшим требованиям к профессиональной 
деятельности государственных служащих в сфере: экспертизы и консультирования при 
осуществлении закупок для обеспечения государственных, муниципальных и 
корпоративных нужд. 

В рамках данной программы слушатели изучают основные положения 
законодательства Российской Федерации в сфере закупок, детально рассматриваются 
способы и процедуры закупок, их содержание, осваивают навыки применения 
полученных знаний в рамках поиска оптимальных моделей, анализ и оценку ситуации с 
позиций возможностей и рисков реализации основных направлений законодательства в 
сфере государственных, муниципальных и корпоративных закупок. 

Реализация программы профессиональной переподготовки направлена на 
получение компетенции, необходимой для выполнения нового вида профессиональной 
деятельности, приобретение новой квалификации. 

Целью реализации программы является разъяснение и консультация по 
проблемным вопросам и выработке оптимальных законных закупочных решений и 
анализа практики в связи с вступлением в силу в текущем году значимых изменений в 
Федеральный закон от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и 
подзаконных актов.  

Задачи программы обучения является ознакомление и практика применения 
новых правил в осуществлении закупочной деятельности, экспертизы и контроля закупок 
для обеспечения государственных, муниципальных и корпоративных нужд: 

- обоснование закупок, планирование и нормирование, расчет начальной-
максимальной цены контракта (НМЦК);  

- определение способов закупок; 
- корректный ввод дополнительных данных, сведений в заявках участников, и 

порядок согласования заключения контракта с единственным поставщиком; 
- соблюдение правил национального режима и правил квотирования при 

исполнении контрактов; 
- регламент организации и проведения внутреннего контроля аудита закупочной 

деятельности. Контроль участников государственных закупок; 
- заключения, исполнение, расторжение государственных контрактов; 
- особенности проведения закупок в сфере строительства, здравоохранения, науки, 

культуры и энергосервиса. 
 

1.2. Нормативная правовая база 
Дополнительная профессиональная программа профессиональной переподготовки 

разработана на основании следующих нормативно-правовых документов:  
1. Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» № 273-ФЗ от 29 декабря 2012 г (с изм. и доп. от 13.12.2024г.).  
2. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

24 марта 2025 г. № 266 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам». 

3. Приказ Министерства образования науки Российской Федерации от 
12.09.2013г. №1061 «Об утверждении перечней специальностей и направлений 
подготовки высшего образования». 

4. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации                                 
от 13 августа 2020г. №1016 «Об утверждении федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования-бакалавриат по направлению 
подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление». 
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5. Профессиональный стандарт «Эксперт в сфере закупок», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 10.09.2015г. № 626н 
(зарегистрировано в Минюсте РФ 09.10.2015г., рег. № 39275). 

6. Профессиональный стандарт «Специалист в сфере закупок», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 10.09.2015г. № 625н 
(зарегистрировано в Минюсте РФ 07.10.2015г., рег. № 39210). 

7. Приказ РАНХиГС от 19.04.2019г. № 02-461 «Об утверждении локальных 
нормативных актов РАНХиГС по дополнительному профессиональному образованию».  

8. Приказ РАНХиГС от 13.08.2021 № 2- 835 «Об утверждении положения о 
порядке разработки и утверждения в РАНХиГС дополнительных профессиональных 
программ - программ профессиональной переподготовки, программ повышения 
квалификации». 

9. Приказ РАНХиГС от 09 декабря 2024 года №02–2499 «О внесении 
изменений в Порядок разработки и утверждения в РАНХиГС дополнительных 
профессиональных программ-программ повышения квалификации, программ 
профессиональной переподготовки, утвержденный приказом от 13 августа 2021 года 
№02–835». 

10. Методические рекомендации по разработке основных профессиональных 
образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом 
соответствующих профессиональных стандартов (утв. Минобрнауки России 22.01.2015 № 
ДЛ-1/05вн). 

11. Методические рекомендации-разъяснения по разработке дополнительных 
профессиональных программ на основе профессиональных стандартов (утв. Минобрнауки 
России 22.04.2015 № ВК-1032/06). 

12. Методические рекомендации по реализации дополнительных 
профессиональных программ с использованием дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения и в сетевой форме (письма Минобрнауки России от 21 
апреля 2015 г.  № ВК-1011/06, № АК-1012/06, № АК-1013/06). 

13. Нормативные документы, определяющие требования к выпускнику 
программы:  

− «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001 № 197-ФЗ (с изм. и 
доп. от 28.12.2024г.). 

− ОК 010-2014 (МСКЗ-08). Общероссийский классификатор занятий» (принят и 
введен в действие приказом Росстандарта от 12.12.2014 № 2020-ст) (ред. от 18.02.2021). 
 «ЕКС - Единый классификационный справочник должностей руководителей, 
специалистов и других служащих, установленный постановлением Правительства РФ от 
31.10.2002 № 787. 
 
1.3. Характер новой квалификации, нового вида профессиональной деятельности 

Выпускнику программы профессиональной переподготовки присваивается новая 
квалификация: «Эксперт в сфере закупок» и предоставляется право на выполнение нового 
вида профессиональной деятельности в сфере экспертизы и консультирования при 
осуществлении закупок для обеспечения государственных, муниципальных и 
корпоративных нужд. 

Выпускник программы «Эксперт в сфере закупок» с уверенностью сможет 
выстроить работу, разработать и сформировать документацию по созданию контрактной 
службы, контрактного управляющего, сформировать комиссии по осуществлению закупок 
в рамках действующего законодательства. Применить знания и умения по итогу обучения 
в практической деятельности, а именно подготовить планы закупок, обосновать 
потребность, рассчитать начальную максимальную цену государственных и 
муниципальных контрактов, выбрать способы закупок, провести конкурентные 
процедуры, выбрать победителя, заключить контракт, провести экспертизу выполненных 
работ, товаров, услуг, и по итогу выполнения государственного, муниципального 
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контракта, провести мониторинг, аудит и контроль за расходованием бюджетных средств 
в рамках обеспечения государственных, муниципальных и корпоративных нужд. 

Изучение дисциплин модулей программы позволит освоить следующие трудовые 
функции: 

 способность осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 
применять системный подход для решения поставленных задач. 

 способность разрабатывать и реализовывать управленческие решения, меры 
регулирующего взаимодействия, в том числе контрольно-надзорные функции, 
государственные и муниципальные программы на основе анализа социально-
экономических процессов. 

 способность анализировать и применять нормы конституционного, 
административного и служебного права в профессиональной деятельности; использовать 
правоприменительную практику. 

 способность осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 
формах на государственном языке Российской Федерации. 

 способность составлять планы и обоснование закупок 
 способность осуществление процедур закупок 
 способность обрабатывать результаты закупок и заключать контракты 
 способность проверки соблюдений условий контракта 
 способность осуществлять аудит и контроль в сфере закупок 
Обучение по программе профессиональной переподготовки «Эксперт в сфере 

закупок» предусматривает повышение имеющихся компетенций и (или) приобретение 
новых умений и знаний, которые являются общими для всех перечисленных ранее 
трудовых функций. Прежде всего, это умение пользоваться оргтехникой, иной 
вычислительной и вспомогательной техникой, средствами связи и коммуникаций. 
Каждый специалист по закупкам должен знать и уметь применять: законодательство 
Российской Федерации, которое устанавливает правила закупок; гражданское, бюджетное, 
земельное, трудовое и административное законодательство в той части, которая относится 
к закупкам; азы антимонопольного законодательства; основы бухгалтерского учета, 
которые касаются закупок; азы информатики в части, которую можно применить к 
закупкам; внутренний трудовой распорядок организации; требования охраны труда. 

Выпускник программы обучения приобретает новый вид профессиональной 
деятельности в сфере: экспертизы и консультирования при осуществлении закупок для 
обеспечения государственных, муниципальных и корпоративных нужд. 

 
Область профессиональной деятельности включает: 

− управленческую деятельность в организациях любой организационно-правовой 
формы, в которых выпускники работают в качестве исполнителей или руководителей в 
различных службах аппарата управления; 

− управленческую деятельность в органах государственного и муниципального 
управления; 

− предпринимательскую и организационную деятельность в структурах, в которых 
выпускники являются предпринимателями, создающими и развивающими собственное 
дело. 

 
Объекты профессиональной деятельности: 

Государственные федеральные органы, органы государственной власти субъектов 
Российской Федерации, органы местного самоуправления, государственные учреждения, 
некоммерческие и коммерческие организации в сфере государственных (муниципальных) 
и корпоративных закупок.  

 
Направление профессиональной деятельности 

− осуществление выбора приоритетных общественных проблем, определение 
стратегии организации в сфере закупок, 



7 

− достижение социально значимых целей развития системы закупочной 
деятельности,  

−  построение системы закупочной деятельности с использованием современных 
технологий и методов управленческой деятельности, 

− непосредственная реализация политики, управление процессами и деятельностью 
организации, мониторинг, аудит и контроль закупочной деятельности, 

− разработка целевых программ, их согласование, 
− оценка результатов и последствий проводимой закупочной политики. 

 
1.4. Планируемые результаты обучения 

 
Выпускник по программе профессиональной переподготовки «Эксперт в сфере 

закупок» в соответствии с задачами профессиональной деятельности и целями 
образовательной программы должен обладать следующими основными 
профессиональными компетенциями:  

Таблица 1.4.1  
Планируемые результаты обучения 

 

                                                 
1 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 13 августа 2020 г. № 1016 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования - бакалавриат по направлению подготовки 38.03.04 
Государственное и муниципальное управление». 
2  Профессиональный стандарт «Эксперт в сфере закупок», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты РФ от 10 сентября 2015 г. № 626н (трудовая функция А/01.6). 
3  Профессиональный стандарт «Эксперт в сфере закупок», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты РФ от 10 сентября 2015 г. № 626н (трудовая функция А/02.6). 
4 Профессиональный стандарт от 10.09.2015г. № 625н «Специалист в сфере закупок», утвержденный приказом 
Минтруда России от 10.09.2015 № 625н (трудовая функция В/01.6). 
5 Профессиональный стандарт от 10.09.2015г. № 625н «Специалист в сфере закупок», утвержденный приказом 
Минтруда России от 10.09.2015 № 625н (трудовая функция В/02.6). 

Виды деятельности Общепрофессиональные, профессионально-
специализированные компетенции или трудовые 

функции (ОПК, ПСК, ПЛК)  
(формируются и (или) совершенствуются) 

ВД 1.  Организационно-
управленческая 
деятельность  

ОПК-21 - способен разрабатывать и реализовывать 
управленческие решения, меры регулирующего 
воздействия, в том числе контрольно-надзорные функции, 
государственные и муниципальные программы на основе 
анализа социально-экономических процессов 
ОПК-31 - способен анализировать и применять нормы 
конституционного, административного и служебного 
права в профессиональной деятельности; использовать 
правоприменительную практик 

ВД 2.    Консультирование в 
сфере закупок для 
государственных, 
муниципальных и 
корпоративных нужд  

ПСК-12 – мониторинг рынка предмета закупок для 
государственных, муниципальных и корпоративных нужд 
ПСК-23 – консультирование по закупочным процедурам 

ВД 3.   Осуществление 
закупок для 
государственных, 
муниципальных и 

ПСК-34 - составление планов и обоснование закупок 

ПСК-45 - осуществление процедур закупок 

https://base.garant.ru/74566336/
https://base.garant.ru/74566336/
https://base.garant.ru/74566336/
https://base.garant.ru/71218418/
https://base.garant.ru/71218418/
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1.5. Категория слушателей 

К освоению программы допускаются лица, имеющие высшее образование 
(бакалавриат, специалитет, магистратура) или среднее профессиональное образование, 
или лица, получающие высшее или среднее профессиональное образование 

 
1.6. Формы обучения и сроки освоения 

Форма обучения – очная.  
Общая трудоемкость программы - 264 ак.часа контактной работы со слушателем. 
Предельная максимальная численность лекционной группы – 10-50 человек, 

практической (семинарской) группы – 10-50 человек 
 

1.7. Период обучения и режим занятий 
 Периоды обучения составляют: 3 месяца 2 недели и 4 дня; 2 месяца 4 недели 5 
дней.  

Режим занятий – до 8 ак. часов в день. 
  

1.8. Документ о квалификации 
 Диплом о профессиональной переподготовке Российской академии народного 
хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации с 
присвоением квалификации «Эксперт в сфере закупок» и правом на ведение 
профессиональной деятельности в сфере экспертизы и консультирования при 
осуществлении закупок для обеспечения государственных, муниципальных и 
корпоративных нужд. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
6 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 13 августа 2020 г. № 1016 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования - бакалавриат по направлению подготовки 38.03.04 
Государственное и муниципальное управление». 
 

корпоративных нужд 

Наименование категории 
(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсальной компетенции 
выпускника 

Системное и критическое 
мышление 

УК-16 - способен осуществлять поиск, критический анализ 
и синтез информации, применять системный подход для 
решения поставленных задач 

Разработка и реализация 
проектов 

УК-27 - способен определять круг задач в рамках 
поставленной цели и выбирать оптимальные способы их 
решения, исходя из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений 

https://base.garant.ru/74566336/
https://base.garant.ru/74566336/
https://base.garant.ru/74566336/
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2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ  
 

2.1. Календарный учебный график 
 

Таблица 2.1.1 
Календарный учебный график 

 

Период обучения – 3 месяца 2 недели 4 дня 

1 месяц 2 месяц 3 месяц, 2недели и 4 дня 
УЗ, ПА УЗ, ПА УЗ, ПА, ИА 

 
 
 

Таблица 2.1.2 
Календарный учебный график 

 

Период обучения – 2 месяца 4 недели 5 дней 

1 месяц 2 месяц 4 недели и 5 дней 
УЗ, ПА УЗ, ПА УЗ, ПА, ИА 

 
 
 
 
Календарный учебный график заполняется с помощью условных обозначений:  
 
УЗ – учебные занятия.  
ПА – промежуточная аттестация.  
ИА – итоговая аттестация. 
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2.2. Учебный план 
                                                                                                                                                                                                                      Таблица 2.2.1 

Учебный план  
по дополнительной профессиональной программе профессиональной переподготовки  

«Эксперт в сфере закупок» 
 

№
п/

п Наименование 
(модуля/раздела/дисциплины/темы), 

практики (стажировки) 

О
бщ

ая
 т

ру
до

ем
ко

ст
ь,

 ч
ас

. 

Контактная работа, час. 

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 р
аб

от
а,

 ч
ас

 Контактная работа (с 
применением дистанционных 
образовательных технологий), 

час. 

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 р
аб

от
а,

 ч
ас

 

Т
ек

ущ
ий

 к
он

тр
ол

ь 
ус

пе
ва

ем
ос

ти
 

 

П
ро

м
еж

ут
оч

на
я 

ат
те

ст
ац

ия
 

(ф
ор

м
а/

ча
с)

 

 

И
то

го
ва

я 
ат

те
ст

ац
ия

 (в
ид

 /ч
ас

.) 

К
од

 к
ом

пе
те

нц
ии

 

П
ер

ез
ач

ет
 

В
се

го
  

В
 ф

ор
м

е 
пр

ак
ти

че
ск

ой
 

по
дг

от
ов

ки
 

В том числе 

В
се

го
 

В
 ф

ор
м

е 
пр

ак
ти

че
ск

ой
 

по
дг

от
ов

ки
 

В том числе 

Л
ек

ци
и 

/ в
 

ин
те

ра
кт

ив
но

й 
ф

ор
м

е 
П

ра
кт

ич
ес

ки
е 

(с
ем

ин
ар

ск
ие

) 
за

ня
ти

я 
/в

 
 

 

 
К

он
та

кт
на

я 
са

м
ос

то
ят

ел
ьн

ая
  р

аб
от

а
 

ча
с 

 

Л
ек

ци
и 

/ в
 

ин
те

ра
кт

ив
но

й 
ф

ор
м

е 
П

ра
кт

ич
ес

ки
е 

(с
ем

ин
ар

ск
ие

) 
за

ня
ти

я 
/в

 
ин

те
ра

кт
ив

но
й 

 

 
К

он
та

кт
на

я 
са

м
ос

то
ят

ел
ьн

ая
  р

аб
от

а
 

ча
с 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1. 

Модуль 1. Общие принципы 
закупок для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

62 54  20 34          8  

ОПК-2 
ОПК-3 
ПСК-1 
ПСК-2 
УК-1 
УК-2 

 

1.1. 
Нормативно-правовая база и 
антимонопольное регулирование 
государственных закупок 

22 20  8 12 
  

    
 

  З/2 
 

УК-2 

ОПК-3 

 

1.2. Кадровое и информационное 
обеспечение государственных закупок 16 14  4 10          З/2  УК-1 

ОПК-2 
 

1.3. 
Планирование, нормирование и 
принципы ценообразования в 
государственных закупках 

22 20  8 12  
 

    
 

  З/2 
 

ПСК-1 
ПСК-2  

 

 Промежуточная аттестация 2  

  

 

 

 

       

Э/2 

 ОПК-2 
ОПК-3 
ПСК-1 
ПСК-2 
УК-1 
УК-2 

 

2. Модуль 2. Организация проведения 
конкурентных процедур 110 100  42 58          10  

ПСК-3 
ПСК-4 
УК-1 
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2.1. Способы и процедуры 
государственных закупок 42 40  16 24          З/2  ПСК-3 

ПСК-4 
 

2.2. Государственные и муниципальные 
контракты 22 20  8 12          З/2  ПСК-3 

ПСК-4 
 

2.3. Особенности закупок отдельных 
видов товаров, работ, услуг 28 26  12 14          З/2  ПСК-3 

ПСК-4 
 

2.4. Контроль и правовая безопасность 
участников закупок 16 14  6 8  

 
    

 
  З/2 

 ПСК-3 
ПСК-4 
УК-1 

 

 
Промежуточная аттестация 2  

 
  

 
 

       
Э/2 

 ПСК-3 
ПСК-4 
УК-1 

 

3. Модуль 3. Практика закупок 
отдельными видами юридических 
лиц и в рамках ГОЗ 

90 80  28 52          10 
 ОПК-3 

ПСК-1 
ПСК-4 
УК-1 

УК-2 

 

3.1. Особенности организации закупок 
отдельными видами юридических лиц 16 14  4 10  

 
    

 
  З/2 

 ОПК-3 
ПСК-1 
УК-1 

 

3.2. Способы и процедуры закупок в 
соответствии с Федеральным законом 
от 18.07.2011№223-ФЗ 

36 34  12 22  
 

    
 

  З/2 
 

ПСК-4 
 

 

3.3. Государственный оборонный заказ: 
практика применения 22 20  8 12          З/2  УК-2 

ПСК-1 
 

3.4. Противодействие коррупции при 
осуществлении государственных и 
муниципальных закупок  

14 12  4 8  
 

    
 

  З/2 
 

ОПК-3 
ПСК-4 

 

 Промежуточная аттестация 2       
       

Э/2 
 ОПК-3 

ПСК-1 
ПСК-4 
УК-1 

УК-2 

 

 Итого: 262 234  90 144          28    

 Итоговая аттестация: 2      

         2/Э ОПК-2 
ОПК-3 
ПСК-1 
ПСК-2 
ПСК-3 
ПСК-4 
УК-1 
УК-2 

 

 Всего: 264 234  90 144          28 2   
 
Э - экзамен 
З - зачет
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3. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ПРОГРАММЫ 

3.1. Кадровое обеспечение 
Кадровое обеспечение образовательного процесса формируется Центром развития 

конкурентной политики и государственного заказа. При выборе кадрового состава 
предъявляются требования к уровню компетенций в соответствии с применяемыми 
образовательными технологиями и используемыми информационными сервисами.   

Учебный процесс обеспечивают:  
 профессорско-преподавательский состав;  
 инженерно-технический персонал;  
 учебно-вспомогательный персонал.  

Назначение тьюторов для сопровождения образовательного процесса 
осуществляется Центром развития конкурентной политики и государственного заказа. 
Инженерно-технический персонал Центра развития конкурентной политики и 
государственного заказа поддерживает работу компьютерной техники, средств связи и 
других технических средств обучения. Кадровый персонал Центра развития 
конкурентной политики и государственного заказа имеет соответствующий уровень 
подготовки по основному и (или) дополнительному профессиональному образованию.  

Руководство Программы вместе с преподавателями поддерживают высокий 
квалификационный уровень ППС за счет регулярного повышения квалификации 
преподавателей, содействие в их участии в конференциях и методических семинарах, 
обеспечивает привлечение ППС для работы в органах власти в качестве экспертов. 
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Таблица 3.1.1 
Сведения о профессорско-преподавательском составе   

 

Ф.И.О. 
преподавателя/ведущего 

специалиста 

Специальность, 
присвоенная квалификация 

по диплому 

Дополнительн/ая/ые 
квалификаци/я/и 

Место работы, должность, 
основное/дополнительное 

место работы 

Ученая 
степень, 
ученое 

(почетно
е) звание 

Стаж 
работы в 
области 

профессио
нальной 

деятельнос
ти/по 

дополните
льной 

квалифика
ции 

Стаж научно-
педагогической 

работы Наименование преподаваемой 
дисциплины/темы (модуля), 
практики/стажировки (при 

наличии)/электронного курса по данной 
программе Всего 

В т.ч. по 
препода
ваемой 

дисципл
ине 

(модулю
) 

Агапова 
Елена Викторовна 

1998, Удмуртский 
государственный 
университет; экономист-
менеджер (менеджмент) 

2023 ПК по программе 
«Организация электронного 
обучения и дистанционных 

образовательных технологий 
(ЭО и ДОТ) в системе 

дистанционного обучения 
(СДО)» 

Директор Центра развития 
конкурентной политики и 
государственного заказа 

Института ВШГУ РАНХиГС 
штатный сотрудник, на 

условиях почасовой оплаты 

Кандида
т 
экономи
ческих 
наук, 
доцент 

25 15 15 Участие в ИАК (член комиссии) 
 

Беляева Ольга 
Александровна 

Российский 
государственный 
университет газа и нефти 
им. И.М. Губкина, 
специальность 
«Юриспруденция», юрист 

27.03.2020 № 006201 УПК-
РАНХиГС-27  
Удостоверение о повышении 
квалификации и по программе 
«Использование СДО в 
образовательном процессе с 
применением электронного 
обучения и дистанционных 
образовательных технологий 
(ЭО и ДОТ)» 

Институт законодательства и 
сравнительного правоведения 
при Правительстве РФ, 
ведущий научный сотрудник, 
доктор юридических наук, 
РАНХиГС-по договору ГПХ 

д.ю.н., 
професс
ор 

25 15 10 

1.1 Нормативно правовая база и 
антимонопольное регулирование 
государственных закупок 
2.1 Способы и процедуры государственных 
закупок 
2.2 Государственные и муниципальные 
контракты. 
2.4 Контроль и правовая безопасность 
участников закупок 

Бижоев Бетал Муратович 

Южный Федеральный 
Университет г.Ростов-на-
Дону, 
Магистр, экономика 

05.10.2018 № 1418с9172 
Диплом о профессиональной 
переподготовке «Мастер 
делового администрирования-
master of Business 
Administration (MBA)», 
Магистр, экономика и 
управление предприятием 

Руководитель Управления 
обучения и развития ООО ЭТП 
ГПБ 
РАНХиГС -по договору ГПХ 

 6 6 6 3.1 Особенности организации закупок 
отдельными видами юридических лиц 
3.2 Способы и процедуры закупок в 
соответствии с Федеральным законом от 
18.07.2011№223-ФЗ 

Вдовин Евгений 
Юрьевич 

Горный инженер 
Технология и техника 
разведки месторождений 
полезных ископаемых 

27.03.2020 № 006215 УПК-
РАНХиГС-27  
Удостоверение о повышении 
квалификации и по программе 
«Использование СДО в 
образовательном процессе с 
применением электронного 
обучения и дистанционных 
образовательных технологий 
(ЭО и ДОТ)» 

ООО «ИКС-Прайс, 
Генеральный директор, 
РАНХиГС- совместитель, по 
договору ГПХ 

- 18 13 13 1.1 Нормативно правовая база и 
антимонопольное регулирование 
государственных закупок 
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Гирева Елена 
Николаевна 

Уральская государственная 
юридическая академия, по 
специальности 
«Юриспруденция»  

27.03.2020 № 006223 УПК-
РАНХиГС-27 
Удостоверение о повышении 
квалификации и по программе 
«Использование СДО в 
образовательном процессе с 
применением электронного 
обучения и дистанционных 
образовательных технологий 
(ЭО и ДОТ)» 

Индивидуальный 
предприниматель, 
практикующий эксперт-
практик в сфере закупок 
РАНХиГС –по договору ГПХ  

- 

15 10 8 

1.1 Нормативно правовая база и 
антимонопольное регулирование 
государственных закупок. 
1.2 Кадровое и информационное 
обеспечение государственных закупок 
2.2 Государственные и муниципальные 
контракты 
3.1 Особенности организации закупок 
отдельными видами юридических лиц 

Добрецов Григорий 
Борисович 

Свердловский ордена 
Трудового Красного 
Знамени юридический 
институт им. Р.А. Руденко 

27.02.2021 №243200000892 
Диплом о профессиональной 
переподготовке «Специалист в 
сфере закупок» 

РАНХиГС -по договору ГПХ 

к.и.н., 
доцент 

33 15 12 

1.Нормативно правовая база и 
антимонопольное регулирование 
государственных закупок 
 
 
 
 
 

Железняк Анатолий 
Романович 

2011, ФГБОУ ВПО 
«Кубанский 
государственный аграрный 
университет», 
специальность 
«Юриспруденция» 

- Адвокат, Адвокатский кабинет 
Анатолия Железняка 
РАНХиГС – по договору ГПХ 

 13 4 4 1.1 Нормативно правовая база и 
антимонопольное регулирование 
государственных закупок 

Карданов Сосланбек 
Казбекович 

Северо-Осетинский 
государственный 
университет 
Экономист по 
специальности «Мировая 
экономика» 

27.03.2020 № 006261 УПК-
РАНХиГС-27 
Удостоверение о повышении 
квалификации и по программе 
«Использование СДО в 
образовательном процессе с 
применением электронного 
обучения и дистанционных 
образовательных технологий 
(ЭО и ДОТ)» 

Заместитель начальника отдела 
Управления развития 
контрактной системы 
Федерального казначейства, 
РАНХиГС - по договору ГПХ 

 

18 12 10 

1.2 Кадровое и информационное 
обеспечение 
3.4 Противодействие коррупции при 
осуществлении государственных, 
муниципальных и корпоративных закупок 
2.1 Способы и процедуры государственных 
закупок 
3.3 Государственный оборонный заказ: 
практика применения 

Кузнецов Кирилл 
Владимирович 

Московский 
государственный институт 
радиотехники, электроники 
и автоматики, 
специальность 
«Прикладная математика», 
инженер-математик, 
мастер делового 
администрирования 

27.03.2020 № 006288 УПК-
РАНХиГС-27 
Удостоверение о повышении 
квалификации и по программе 
«Использование СДО в 
образовательном процессе с 
применением электронного 
обучения и дистанционных 
образовательных технологий 
(ЭО и ДОТ)» 
26.09.2016 №0077 Диплом о 
профессиональной 
переподготовке «Специалист в 
сфере закупок» 

ООО «Тендеры.ру», 
генеральный директор, 
РАНХиГС - по договору ГПХ 

 

20 15 10 

1.1 Нормативно правовая база и 
антимонопольное регулирование 
государственных закупок 
1.2 Кадровое и информационное 
обеспечение 
1.3 Планирование, нормирование и 
принципы ценообразования в 
государственных закупках 
2.3 Особенности закупок отдельных видов 
товаров, работ, услуг 

Козлова Ирина 
Викторовна 

1983, Московский 
государственный 
университет им. 
М.В.Ломоносова, 
специальность философия 

30.11.2022 № 30150 
«Национальный 
исследовательский 
университет «МЭИ»  
Удостоверение о повышении 

Генеральный директор Учебно-
информационного центра 
«Школа закупок» 
РАНХиГС -по договору ГПХ 

 

42 3 3 

1.1 Нормативно правовая база и 
антимонопольное регулирование 
государственных закупок. 
1.2 Кадровое и информационное 
обеспечение государственных закупок 
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квалификации 
«Противодействие коррупции: 
новые направления 

2.2 Государственные и муниципальные 
контракты 
3.1 Особенности организации закупок 
отдельными видами юридических лиц 

Липина Светлана 
Артуровна 

Академия труда и 
социальных отношений, 
специальность «Экономика 
труда», экономист 

--- Руководитель отделения-
заместитель председателя, д.н 
(по основному месту работы) 
отделения Мировой океан и 

Арктика Совета по изучению 
производительных сил ВАВТ 
Минэкономразвития России 

РАНХиГС – по договору ГПХ 

Доктор 
экономи
ческих 
наук, 
професс
ор 

27 27 25 Участие в ИАК (Председатель комиссии) 

Маковлева Екатерина 
Евгеньевна 

Грузинский технический 
университет, 
специальность 
«Автоматизированные 
системы обработки 
информации и 
управления», инженер 
системотехник 

27.03.2020 № 006311 УПК-
РАНХиГС-27 
Удостоверение о повышении 
квалификации и по программе 
«Использование СДО в 
образовательном процессе с 
применением электронного 
обучения и дистанционных 
образовательных технологий 
(ЭО и ДОТ)»                                             
07.12.2021 00450-УПП-
РАНХиГС-ЦРКП Диплом о 
профессиональной 
переподготовке «Специалист в 
сфере закупок» 

ЗАО «Сбербанк-АСТ», 
руководитель направления,  
РАНХиГС- по договору ГПХ 

 

8 8 6 

1.2 Кадровое и информационное 
обеспечение государственных закупок 
2.2 Государственные и муниципальные 
контракты 
3.1 Особенности организации закупок 
отдельными видами юридических лиц 
2.3 Особенности закупок отдельных видов 
товаров, работ, услуг 
3.3 Государственный оборонный заказ: 
практика применения 

Маковлев Андрей 
Юрьевич 

Московская 
государственная 
юридическая академия, 
Юрист по специальности 
«Юриспруденция» 

27.03.2020 № 006310 УПК-
РАНХиГС-27 
Удостоверение о повышении 
квалификации и по программе 
«Использование СДО в 
образовательном процессе с 
применением электронного 
обучения и дистанционных 
образовательных технологий 
(ЭО и ДОТ)», 07.12.2021 
00449-УПП-РАНХиГС-ЦРКП 
Диплом о профессиональной 
переподготовке «Специалист в 
сфере закупок» 

ООО «Россотрудничество» 
заместитель начальника 
управления 
РАНХиГС - по договору ГПХ 

 

17 12 12 3.3 Государственный оборонный заказ: 
практика применения 
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Марфинец Вера 
Ивановна 

Тернопольская академия 
народного хозяйства, 
финансы 

20.10.2024 № 000000035448 
20257н-2024-У-ВШГУ 

Удостоверение о повышении 
квалификации и по программе 

«Управление 
образовательными проектами» 

27.03.2020 № 006317 УПК-
РАНХиГС-27 

Удостоверение о повышении 
квалификации и по программе 

«Использование СДО в 
образовательном процессе с 
применением электронного  
обучения и дистанционных 

образовательных технологий 
(ЭО и ДОТ)» 

Начальник отдела методологии 
и проектной работы центра 

развития конкурентной 
политики и государственного 

заказа Института ВШГУ 
РАНХиГС 

штатный сотрудник, на 
условиях почасовой оплаты 

 

8 2  Участие в ИАК (член комиссии) 

Межникова Юлия 
Львовна 

Российский Новый 
Университет г.Москва 
Юриспруденция 
Юрист 
 

Диплом о профессиональной 
переподготовке 
«Государственное и 
муниципальное управление», 
Московская международная 
академия 
Специалист по 
государственному и 
муниципальному управлению 

Адвокатский кабинет Ю.Л. 
Межниковой 

Адвокат 
РАНХиГС -по договору ГПХ 

 

25 12 12 

1.2 Кадровое и информационное 
обеспечение 
3.4 Противодействие коррупции при 
осуществлении государственных, 
муниципальных и корпоративных закупок 
2.1 Способы и процедуры государственных 
закупок 
3.3 Государственный оборонный заказ: 
практика применения 

Миронов Виталий 
Анатольевич 

ФГБОУ ВПО «Российская 
академия народного 
хозяйства и 
государственной службы 
при Президенте 
Российской Федерации» 
Юриспруденция 
Юрист 

Диплом о профессиональной 
переподготовке 
«Менеджмент 
государственных, 
муниципальных и 
корпоративных закупок», 
Институт дистанционного и 
дополнительного образования 
ФГБОУ ВО «МИЭ»,   

Начальник отдела закупок, 
ГБУ «Жилищник района 

Дорогомилово» 
РАНХиГС -по договору ГПХ 

 

18 5 5 2.1 Способы и процедуры государственных 
закупок 

Обаляева Юлия 
Игоревна 

Московский 
государственный 
инженерно-физический 
институт (технический 
университет), инженер-
физик 

2006 г. Государственный 
университет - Высшая школа 
экономики, профессиональная 
переподготовка "Контрактная 
система в сфере закупок товар, 
услуг, работ" 

Доцент кафедрой Центра 
развития конкурентной 

политики и государственного 
заказа Института ВШГУ, 
штатный сотрудник, на 

условиях почасовой оплаты 

 17 6 6 Участие в ИАК (член комиссии) 

Павлухина Оксана 
Александровна 

2004 г. Уральский 
институт экономики, 
управления и права, г. 
Екатеринбург, юрист по 
специальности 
"Юриспруденция" 

- Советник, МЭФ LEGAL, 
Старший преподаватель 

кафедры конкурентного права 
МГЮА 

- 19 13 13 
1.1 Нормативно правовая база и 
антимонопольное регулирование 
государственных закупок 
 

Пластинина Елена 
Александровна 

2002, ЯРГУ им. П.Г. 
Демидова, Юридический 
факультет, специальность 
«Юриспруденция» 
 

РАНХиГС, «Использование 
СДО в образовательном 
процессе с применением 
электронного обучения и 
дистанционных 
образовательных технологий 
(ЭО и ДОТ)»  

Заместитель генерального 
директора ООО «Стройком-
97», РАНХиГС- по договору 
ГПХ 

к.э.н., 
доцент 

22 19 19 1.1 Нормативно правовая база и 
антимонопольное регулирование 
государственных закупок 
2.1 Способы и процедуры государственных 
закупок 
2.2 Государственные и муниципальные 
контракты. 
3.1 Особенности организации закупок 
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отдельными видами юридических лиц 
2.3 Особенности закупок отдельных видов 
товаров, работ, услуг 

Пронин Дмитрий 
Сергеевич 

Московский 
государственный 
университет управления 
Правительства Москвы, 
г.Москва 
Менеджмент 

27.03.2020 № 006360 УПК-
РАНХиГС-27 
Удостоверение о повышении 
квалификации и по программе 
«Использование СДО в 
образовательном процессе с 
применением электронного  
обучения и дистанционных 
образовательных технологий 
(ЭО и ДОТ)» 

Начальник Управления 
планирования и обеспечения 
государственных нужд 
Министерство строительного 
комплекса Московской области 
РАНХиГС - по договору ГПХ 

 

18 10 6 

1.1 Нормативно правовая база и 
антимонопольное регулирование 
государственных закупок 
1.2 Кадровое и информационное 
обеспечение 
2.1 Способы и процедуры государственных 
закупок 
 

Самойлова Людмила 
Петровна 

МГПИИЯ им. Мориса 
Тореза 
Иностранные языки 

27.03.2020 № 006375 УПК-
РАНХиГС-27 Удостоверение о 
повышении квалификации и по 
программе «Использование 
СДО в образовательном 
процессе с применением 
электронного обучения и 
дистанционных 
образовательных технологий 
(ЭО и ДОТ)» 

ООО «ЭрТиГрупп» ведущий 
специалист департамента 
бизнес-консультирования, 
бизнес-тренер, консультант 
РАНХиГС - по договору ГПХ 

 

25 20 20 

1.1 Нормативно правовая база и 
антимонопольное регулирование 
государственных закупок 
1.2 Кадровое и информационное 
обеспечение 
2.1 Способы и процедуры государственных 
закупок 
 

Суйков Сергей Юрьевич 

Российская академия 
государственной службы 
при Президенте 
Российской Федерации 
Юриспруденция  

- Доцент ИГСУ РАНХиГС, на 
условиях почасовой оплаты 

к.ю.н., 
доцент 

20 10 10 
3.4 Противодействие коррупции при 
осуществлении государственных, 
муниципальных и корпоративных закупок 

Суханова Наталья 
Васильевна 

Московский 
государственный 
социальный университет 
Министерства труда и 
социального развития 
Российской Федерации, 
юрист  

 

Менеджер проектной дирекции 
АО «РТ-Проектные 
технологии», РАНХиГС - по 
договору ГПХ 

 

15 4 4 2.1 Способы и процедуры государственных 
закупок 

Тлизамов Ислам 
Асланович 

Московский 
государственный 
университет имени М.В. 
Ломоносова по 
специальности 
«Юриспруденция» 

28.10.2024 № 050876-2024-У-
ВШГУ-Б Удостоверение о 
повышении квалификации и по 
программе «Этика 
государственной службы» 

ведущий консультант отдела 
контроля торгов отдельных 
видов юридических лиц № 2 
Управления размещения 
государственного заказа ФАС 
России 
РАНХиГС -по договору ГПХ 

 

3   

3.1 Особенности организации закупок 
отдельными видами юридических лиц 
2.3 Особенности закупок отдельных видов 
товаров, работ, услуг 

Филимоненко Анна 
Андреевна 

Московский 
государственный 
юридический университет 
имени О.Е. Кутафина  
Юрист по специальности 
«Юриспруденция» 

27.03.2020 № 006398 УПК-
РАНХиГС-27 Удостоверение о 
повышении квалификации и по 
программе «Использование 
СДО в образовательном 
процессе с применением 
электронного обучения и 
дистанционных 
образовательных технологий 
(ЭО и ДОТ)» 

Заместитель начальника отдела 
расследований 
антиконкурентных соглашений 
и методологии Департамента 
антимонопольного 
регулирования Евразийской 
экономической комиссии 
РАНХиГС -по договору ГПХ 

 

8 8 8 
1.1 Нормативно правовая база и 
антимонопольное регулирование 
государственных закупок 

Шарова Карина 
Константиновна 

Российский университет 
дружбы народов  

27.03.2020 № 006425 УПК-
РАНХиГС-27 

Заместитель начальника отдела 
по контролю за 

 8 6 6 1.1 Нормативно правовая база и 
антимонопольное регулирование 
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Юрист, по специальности 
Юриспруденция 

Удостоверение о повышении 
квалификации и по программе 
«Использование СДО в 
образовательном процессе с 
применением электронного 
обучения и дистанционных 
образовательных технологий 
(ЭО и ДОТ)» 

государственными и 
муниципальными закупками 
ФАС России, РАНХиГС - по 
договору ГПХ 

государственных закупок 
2.1 Способы и процедуры государственных 
закупок 
2.2 Государственные и муниципальные 
контракты. 
2.4 Контроль и правовая безопасность 
участников закупок 
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