
2.2. Учебный план 

Таблица 2.2.1 

Учебный план  

по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации 

«Эффективный руководитель (высший уровень)» 1 и 3 потоки 
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1. 

Модуль 1. Лидерство и 

управление личной 

эффективностью 

40 32 8  24        8  

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

ПЛК-2 

ПЛК-3 

1.1 Управление организацией 8 8 2  6          

1.2 Личность руководителя 8 8 2  6          

1.3 Лидерство и руководство 16 8 2  6        8  

1.4 

Системное мышление. 

Принятие решений. Решение 

проблем. 

8 8 2  6          

2. 
Модуль 2. Ключевые 

компетенции руководителя 
48 32 12  20        16  

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

ПЛК-1 

ПЛК-2 

ПЛК-3 

2.1 
Эффективное управление 

временем (тайм-менеджмент) 
4            4  

2.2 
Развитие малой социальной 

группы 
8 4 2  2        4  

2.3 Межличностное общение 8 8 2  6          

2.4 Делегирование полномочий 8 4 2  2        4  

2.5 Мотивация персонала 8 4 2  2        4  

2.6 
Этика государственной 

службы 
8 8 2  6          
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2.7 Служебный этикет и протокол 4 4 2  2          

3. 

Модуль 3. Управление 

отношениями и 

эффективные коммуникации 

54 32 10  22        22  

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

ПЛК-1 

ПЛК-2 

ПЛК-3 

3.1 Эмоциональный интеллект 10 4 2  2        6  

3.2 Управление стрессом 8 4 2  2        4  

3.3 

Психология конфликта и 

основы переговорного 

процесса 

12 8 2  6        4  

3.4 Публичные выступления 16 8 2  6        8  

3.5 
Коучинговые технологии в 

управлении 
8 8 2  6          

 Итого: 142 96 30  66        46   

 Итоговая аттестация: 2             2/З1  

 Всего: 144 96 30  66        46 2  

 

 
1 Итоговая аттестация осуществляется в виде зачета в формате проведения тестирования. 



Учебный план  

по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации 

«Эффективный руководитель (высший уровень)» 2 потока 
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1. 

Модуль 1. Лидерство и 

управление личной 

эффективностью 

40 32 8  24        8  

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

ПЛК-2 

ПЛК-3 

1.1 Управление организацией 8 8 2  6          

1.2 Личность руководителя 8 8 2  6          

1.3 Лидерство и руководство 16 8 2  6        8  

1.4 

Системное мышление. 

Принятие решений. Решение 

проблем. 

8 8 2  6          

2. 
Модуль 2. Ключевые 

компетенции руководителя 
48 32 12  20        16  

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

ПЛК-1 

ПЛК-2 

ПЛК-3 

2.1 

Эффективное управление 

временем (тайм-менеджмент) 4            4  

2.2 

Развитие малой социальной 

группы 8 4 2  2        4  

2.3 
Межличностное общение 

8 8 2  6          

2.4 
Делегирование полномочий 

8 4 2  2        4  

2.5 
Мотивация персонала 

8 4 2  2        4  
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2.6 

Коучинговые технологии в 

управлении 8 8 2  6          

2.7 
Служебный этикет и протокол 

4 4 2  2          

3. 

Модуль 3. Управление 

отношениями и эффективные 

коммуникации 

54 32 10  22        22  

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

ПЛК-1 

ПЛК-2 

ПЛК-3 

3.1 
Эмоциональный интеллект 

10 4 2  2        6  

3.2 
Управление стрессом 

8 4 2  2        4  

3.3 

Психология конфликта и 

основы переговорного процесса 12 8 2  6        4  

3.4 
Публичные выступления 

16 8 2  6        8  

3.5 
Этика государственной службы 

8 8 2  6          

 Итого: 142 96 30  66        46   

 Итоговая аттестация: 2             2/З2  

 Всего: 144 96 30  66        46 2  

 

 
2 Итоговая аттестация осуществляется в виде зачета в формате проведения тестирования. 
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