
2.2. Учебный план 

Таблица 2.2.1 

Учебный план  

по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации 

«Современные принципы работы руководителя аппарата» 
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1. 
Модуль 1 «Личностное и 

профессиональное развитие» 
88 38 24  14   6 4  2  42  З/2  

ОПК-1 

ПСК-1 

ПСК-2 

ПСК-3 

УК-4 

1.1 
Организация совещаний и 
деловых встреч 

18 8 6  2   2 2    8    
ПСК-2 
ПСК-3 

1.2 
Навыки эффективных 
коммуникаций 

22 8 4  4   4 2  2  10    
ОПК-1 
УК-4 

1.3 Тайм-менеджмент 14 6 4  2        8    ПСК-3 

1.4 
Организация культурного 
досуга 

12 6 4  2        6    ОПК-1 

1.5 Деловая переписка 20 10 6  4        10    ПСК-1 

 
1 Промежуточная аттестация проводится в виде зачета в формате тестирования. 



1.6 Промежуточная аттестация 2              З/2  

ОПК-1 
ПСК-1 
ПСК-2 
ПСК-3 
УК-4 

2. 

Модуль 2. «Современные 

принципы работы 

руководителя аппарата» 

76 36 28  8   4 4    34  З/2  
ОПК-1 

ПСК-2 

УК-4 

2.1 
Организация работы аппарата 
руководителя 

20 10 8  2   2 2    8    ПСК-2 

2.2 
Организация крупных 
мероприятий 

20 10 8  2        8    
ОПК-1 
ПСК-2 

2.3 Прием иностранных делегаций 18 8 6  2        10    ПСК-2 

2.4 
Подготовка публичных 
выступлений руководителя 

16 8 6  2   2 2    8    
ОПК-1 
УК-4 

2.5 Промежуточная аттестация 2              З/2  
ОПК-1 

ПСК-2 
УК-4 

 Итого: 164 74 52  22   10 8  2  76  4   

 Итоговая аттестация: 2    З/22  

 Всего: 166 74 52  22   10 8  2  76  4 2  

 

 

 
2 Итоговая аттестация предполагает зачет в формате сдачи творческого задания (эссе). 
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