
2.2. Учебный план 

Таблица 2.2.1 

Учебный план 

по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации  

«Кадровая работа в органах публичной власти (для преподавателей)» 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1. 

Система и правовое 

регулирование государственной 

гражданской и муниципальной 

службы 

4            2 2       2       ОПК-7  

2. 

Правовой статус 

государственного гражданского 

(муниципального) служащего 

4            2 2       2       ОПК-7   

3. 

Противодействие коррупции на 

государственной 

(муниципальной) службе 

4            2 2       2       ОПК-7   

4. 

Поступление на государственную 

гражданскую и муниципальную 

службу 

8 2     2     4 4       2        ОПК-7  

5. 

Служебный контракт на 

государственной гражданской 

службе и его изменение  

4 2     2     2 2               ОПК-7   

6. 

Трудовой договор на 

муниципальной службе и его 

изменение 

4 2     2     2 2                ОПК-7  
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7. 

Прохождение государственной 

гражданской (муниципальной) 

службы 

12 4     4     6 6       2       ОПК-7   

8. 

Прекращение служебных 

отношений на государственной 

гражданской службе 

8 2     2     4 4       2        ОПК-7  

9. 

Прекращение служебных 

отношений на муниципальной 

службе 

6 0           4 4       2        ОПК-7  

10. 

Организация деятельности 

кадровых служб в органах 

публичной власти 

8 8 2   6                      ОПК-7   

11. 

Электронная госслужба будущего 

– перспективы 

совершенствования Единой 

системы управления кадрами  

4 4  4                         

 ПСК-1 

ПСК-2 

УК-2 

12. 

Образовательное проектирование 

и реализация образовательного 

взаимодействия в практиках ДПО 

кадров публичного управления 

2 2    2                     

ПСК-1 

ПСК-2 

УК-2 

 Итого: 68 26 6   20     28 28       14         

 Итоговая аттестация: 4 защита проекта З/4  

 Всего: 72 26 6   20     28 28       14     4   
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