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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

 Входное тестирование 2            2     

1. 
Модуль 1. Политика как 

управление  
48 24 12  12        22  2/З  

ОПК-3 

ПСК-1 

ПСК-2 

1.1 

Политическое управление как 

особый вид управленческой 

деятельности 

6 4 2  2        2     

1.2 
Социология как инструмент 

политического управления 
8 4 2  2        4     

1.3 Стратегический менеджмент 8 4 2  2        4     

1.4 
Модели стратегического 

управления 
8 4 2  2        4     

1.5 Стресс-менеджмент 8 4 2  2        4     

1.6 Эмоциональный интеллект 8 4 2  2        4     

1.7 Промежуточная аттестация 2              2   

2. 

Модуль 2. 

Медиакоммуникации, выборы 

и работа со СМИ 

48 24 12  12        22  2/З  

ОПК-3 

ПСК-1 

ПСК-2 

                                                           
1 Самостоятельная работа предполагает изучение слушателями материалов, расположенных на платформе new.portal.gosedu.ru. 
 



2.1 

Работа с информационной 

повесткой: планирование и 

смыслы 

6 4 2  2        2     

2.2 
Работа с информационным 

негативом 
8 4 2  2        4     

2.3 
Стратегия избирательной 

кампании 
8 4 2  2        4     

2.4 
Особенности избирательной 

кампании в интернете 
8 4 2  2        4     

2.5 

Управление коммуникационным 

процессом в профессиональной 

деятельности 

8 4 2  2        4     

2.6 
Эффективные коммуникации и 

профайлинг 
8 4 2  2        4     

2.7 Промежуточная аттестация 2              2   

3. 
Модуль 3.   Проектный 

менеджмент и лидерство 
48 24 12  12        22  2/З  

ОПК-3 

ПСК-1 

ПСК-2 

УК-3 

3.1 

Проектный менеджмент как 

часть стратегического 

менеджмента 

6 4 2  2        2     

3.2 Система управления проектом 8 4 2  2        4     

3.3 Планирование работы в команде 8 4 2  2        4     

3.4 Типы лидерства 8 4 2  2        4     

3.5 
Лидерство и руководство. 

Личная эффективность лидера 
8 4 2  2        4     

3.6 

Человекоцентричное и 

командное лидерство: подходы и 

инструменты 

8 4 2  2        4     

3.7 Промежуточная аттестация 2              2   

 Итого: 146 72 36  36        68  6   

 Итоговая аттестация: 2 тестирование 2/З  

 Всего: 148 72 36  36        68  6 2  
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