
Учебный план  

по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации 

«Современный руководитель и команда» 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1. Сонастройка аудитории 1 1   1            
ПСК-1 

УК-3 

2. 
Эффективная команда. Мотивация 

Герцберга, 12 вопросов Гэллопа 
1 1 1              

ПСК-1 

УК-3 

3. 
Лидерская ответственность за 

командный результат 
2 2 2              

ПСК-1 

УК-3 

4. 

Человекоцентричность и 

демография как основные тенденции 

в работе руководителей  

1 1 1              
ПСК-1 

УК-3 

5. 
Влияние на современные вызовы 

управляющих кадров  
1 1   1            

ПСК-1 

УК-3 

6. Современное лидерство 2 2 2              
ПСК-1 

УК-3 

7. 
Управленческий потенциал 

руководителя 
2 2 2              

ПСК-1 
УК-3 

8. 
Руководитель и эффективная 

команда 
6 6   6            

ПСК-1 

УК-3 

 Итого: 16 16 8  8             

 Итоговая аттестация: 2 круглый стол 2/З  

 Всего: 18 16 8  8           2  
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