
Учебный план 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

Управленческие навыки руководителя 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1 Управление в условиях 

неопределенности. Навыки 

и компетенции 

современного 

руководителя (Hard, Soft, 

Meta компетенции) 

 - - - - - - 4 2 - 2 - 6 О, Т - - ПСК-1  

 

2 Коммуникации в бизнесе и 

практике управления 

 - - - - - - 10 4 - 6 - 8 Д - - ОПК-3 

3 Мотивация в системе 

развития персонала 

 - - - - - - 4 2 - 2 - 6 Т - - ПСК-1  

 

4 Руководитель как 

модератор. Социальная 

компетентность 

руководителя 

 - - - - - - 8 4 - 4 - 8 Д, Т - - ОПК-3 

5 Управленческая 

эффективность 

 - - - - - - 4 2 - 2 - 4 О - - ОПК-3 

                                                           
1 О – опрос, Т – тестирование,  Д – диспут  
2 З – зачет в форме тестирования, (Д) – дистанционная форма проведения 



6 Самоменеджмент и 

потенциал успеха 

 - - - - - - 4 2 - 2 - 4 Т - - УК-6 

 

 Итого: 70 - - - - - - 34 16 - 18 - 36 - - -  

 Итоговая аттестация 2 - - - - - - - - - - - - - - З (Д)  

 Всего: 72 - - - - - - 34 16 - 18 - 36 - - 2  
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