
Учебный план 

Таблица 1 

1. Учебный план (для очной формы обучения) 
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1. 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1.  Модуль 1. Организационно-управленческие и 

содержательно-методические аспекты развития 

финансовой культуры в общеобразовательных 

организациях 

10 8 4 4   2          УК-10 

ОПК-

3 

ПСК-1 

1.1.  Современные организационно-управленческие 

условия развития финансовой культуры в 

общеобразовательных организациях 

2 2 2              УК-10 

ОПК-

3 

1.2. Формирование и развитие финансовой культуры в 

образовательных пространствах ОО на современном 

этапе: образовательные пространства, контуры 

развития, команда и мотивация 

2 2 2              УК-10 

 



2 
 

1.3 Характеристика действующей системы развития 

финансовой культуры в конкретных 

общеобразовательных организациях  

4 4  4          ПЗ   УК-10 

ОПК-

3 

 

1.4 Анализ и оценка стартовых условий развития 

финансовой культуры в конкретных 

общеобразовательных организациях 

2      2          ОПК-

3 

ПСК-1 

2. Модуль 2. Организационное проектирование 

«Развитие финансовой культуры в 

общеобразовательных организациях» 

30 20 8 12   8        З/2  УК-10 

ОПК-

3 

ПСК-1 

2.1. Формирование концепции организационного 

проектирования развития финансовой культуры в 

конкретных общеобразовательных организациях 

2 2  2          ПЗ   ПСК-1 

2.2. Создание организационно-управленческих условий 

для эффективной реализации внутреннего контура 

развития финансовой культуры: урочная, 

внеурочная деятельность и программы воспитания 

4 4 2 2          ПЗ   ОПК-

3 

ПСК-1 

2.3 Создание организационно-управленческих условий 

для эффективной реализации внешнего контура 

развития финансовой культуры: взаимодействие с 

внешними партнерами, проекты, конкурсы, гранты, 

олимпиадное движение, дополнительное 

образование детей 

8 8 6 2          ПЗ   ОПК-

3 

ПСК-1 

2.4 Ресурсы и условия, обеспечивающие развитие 

финансовой культуры в общеобразовательных 

организациях 

2 2  2             ОПК-

3 

ПСК-1 

2.5 Анализ лучших практик финансового просвещения и 

развития финансовой культуры 

2 2  2          ПЗ   УК-10 

2.6 Формирование финансовой культуры в трудовых 

коллективах. Представление индивидуальных 

программ внедрения системы развития финансовой 

культуры в конкретных общеобразовательных 

организациях 

10 2  2   8          УК-10 

ОПК-

3 

ПСК-1 

2.7 Промежуточная аттестация по модулям 1-2  2              З/2  УК-10 

ОПК-

3 

ПСК-1 
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3. Модуль 3 Формирование атласа решений 

«Развитие финансовой культуры в 

общеобразовательных организациях»  

6 4  4   2          ОПК-3 

ПСК-1 

УК-10 

3.1 Адаптация групповой проектной концепции и 

построение атласа решений развития финансовой 

культуры в общеобразовательных организациях 

2 2  2             ОПК-3 

ПСК-1 

УК-10 

3.2 Подготовка к защите группового атласа решений. 

Результаты и эффекты атласа решений для всех 

участников образовательных отношений.  

4 2  2   2          ОПК-3 

ПСК-1 

УК-10 

 Итого: 46 32 12 20   12        2   

 Итоговая аттестация  

2 

              З(ЗП) 

2 

ПСК-1 

ОПК-3 

УК-10 

 Всего: 48 32 12 20   12        2 2  
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Таблица 2 

2. Учебный план (для очной формы обучения с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий) 

№
п

/п
 

Наименование раздела, модуля, дисциплины, 

темы, практики, стажировки2 
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1. 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1.  Модуль 1. Организационно-управленческие и 

содержательно-методические аспекты развития 

финансовой культуры в общеобразовательных 

организациях 

10       8 8 4   2    УК-10 

ОПК-

3 

ПСК-1 

1.1. 
 Современные организационно-управленческие 

условия развития финансовой культуры в 

общеобразовательных организациях 

2       2 2        УК-10 

ОПК-

3 

 

1.2. Формирование и развитие финансовой культуры в 

образовательных пространствах ОО на современном 

этапе: образовательные пространства, контуры 

развития, команда и мотивация 

2       2 2        УК-10 
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1.3 Характеристика действующей системы развития 

финансовой культуры в конкретных 

общеобразовательных организациях  

4       4  4    ПЗ   УК-10 

ОПК-

3 

1.4 Анализ и оценка стартовых условий развития 

финансовой культуры в конкретных 

общеобразовательных организациях 

2            2    ОПК-

3 

ПСК-1 

2. Модуль 2. Организационное проектирование 

«Развитие финансовой культуры в 

общеобразовательных организациях» 

30       20 8 12   8  З/2  УК-10 

ОПК-

3 

ПСК-1 

2.1. Формирование концепции организационного 

проектирования развития финансовой культуры в 

конкретных общеобразовательных организациях 

2       2  2    ПЗ   ПСК-1 

2.2. Создание организационно-управленческих условий 

для эффективной реализации внутреннего контура 

развития финансовой культуры: урочная, 

внеурочная деятельность и программы воспитания 

4       4 2 2    ПЗ   ОПК-

3 

ПСК-1 

2.3 Создание организационно-управленческих условий 

для эффективной реализации внешнего контура 

развития финансовой культуры: взаимодействие с 

внешними партнерами, проекты, конкурсы, гранты, 

олимпиадное движение, дополнительное 

образование детей 

8       8 6 2    ПЗ   ОПК-

3 

ПСК-1 

2.4 Ресурсы и условия, обеспечивающие развитие 

финансовой культуры в общеобразовательных 

организациях 

2       2  2       ОПК-

3 

ПСК-1 

2.5 Анализ лучших практик финансового просвещения и 

развития финансовой культуры 

 

2       2  2    ПЗ   УК-10 

2.6 Формирование финансовой культуры в трудовых 

коллективах. Представление индивидуальных 

программ внедрения системы развития финансовой 

культуры в конкретных общеобразовательных 

организациях 

10       2  2   8    УК-10 

ОПК-

3 

ПСК-1 

2.7 Промежуточная аттестация по модулям 1-2  2              З/2  УК-10 

ОПК-

3 
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ПСК-1 

3. Модуль 3 Формирование атласа решений 

«Развитие финансовой культуры в 

общеобразовательных организациях»  

6       4  4   2    ОПК-3 

ПСК-1 

УК-10 

3.1 Адаптация групповой проектной концепции и 

построение атласа решений развития финансовой 

культуры в общеобразовательных организациях 

2       2  2       ОПК-3 

ПСК-1 

УК-10 

3.2 Подготовка к защите группового атласа решений. 

Результаты и эффекты атласа решений для всех 

участников образовательных отношений 

4       2  2   2    ОПК-3 

ПСК-1 

УК-10 

 Итого: 46       32 12 20   12  2   

 Итоговая аттестация  

2 

              З(ЗП) 

2 

ОПК-3 

ПСК-1 

УК-10 

 Всего: 48       32 12 20   12  2 2  
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