
Таблица 2.2.1 

Учебный план 

по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации  

«Лидерство, управление и работа в команде для эффективного развития регионов» 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1. 

Лидерство и управленческая 

эффективность: роли 

руководителя, уровни 

управления, источники власти 

12 12 8 4             

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

УК-3 

2. 

Ограничения лидера / 

руководителя. Развитие 

лидерских и командных 

компетенции 

12 12 8 4             

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

УК-3 

3. 

Управление эффективностью: 

история подходов, мышление, 

ориентированное на результат, 

управленческий цикл 

12 12 8 4             

ОПК-1 

ПСК-1 

ПСК-2 

УК-3 

4. 

Работа руководителя с 

командой: этапы развития 

команды, доверие как 

управленческий ресурс, 

командные роли и 

взаимодействие 

10 10 6 4             

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

УК-3 

5. Переговоры и коммуникации 8            8    

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

УК-3 

6. Постановка целей и задач 8            8    

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

УК-3 



7. 

Результаты через 

делегирование 
8            8    

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

УК-3 

8. Управление временем 8            8    

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

УК-3 

9. Управление конфликтом 8            8    

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

УК-3 

10. Эффективные совещания 8            8    

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

УК-3 

 Итого: 94 46 30 16         48     

 Итоговая аттестация1: 2               2/З(Т) 

ОПК-1 

ПСК-1 

ПСК-2 

УК-3 

 Всего: 96 46 30 16         48   2  

 

                                           
1 Итоговая аттестация проводится в системе дистанционного обучения Института «Высшая школа государственного управления» 
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