
Таблица 2.2.1 

Учебный план 

по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации  

«Привлечение, удержание и развитие молодежи на государственной службе» 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1. Молодежь на госслужбе 4 4 2 2             
ОПК-8 

ПСК-1 

2. 
Психологические и социокультурные 

особенности современной молодежи 
8 8 2 6             

ОПК-8 

ПСК-1 

3. 

Эффективные стратегии и 

практические инструменты 

привлечения молодежи на 

государственную службу  

6 6 2 4             
ОПК-8 

ПСК-1 

4. 

Создание комфортной рабочей среды 

для молодежи, развитие карьеры 

сотрудников 
6 6 2 4             

ОПК-8 

ПСК-1 

5. 

Эффективное взаимодействие и 

коммуникация с молодежью. 

Выявление и развитие талантов 
4 4 2 2             

ОПК-8 

ПСК-1 

6. 

Проектирование работы по 

привлечению и удержанию молодежи 

в государственном органе 
6 6 2 4             

ОПК-8 

ПСК-1 

 Итого: 34 34 12 22              

 Итоговая аттестация: 2               2/З    

 Всего: 36 34 12 22            2  
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