
Таблица 2.2.1 

Учебный план  

по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации  

«Эффективный руководитель (высший уровень)»  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1. Модуль 1.  36 32 8 24         4  
ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

ПЛК-2 

ПЛК-3 

1.1 Управление личной эффективностью 8 8 2 6           

1.2 Личность руководителя 8 8 2 6           

1.3 Лидерство и руководство 12 8 2 6         4  

1.4 
Системное мышление. Принятие 

решений. Решение проблем. 
8 8 2 6           

2. Модуль 2.  52 32 12 20         20  

ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

ПЛК-1 

ПЛК-2 

ПЛК-3 

2.1 
Эффективное управление временем 

(тайм-менеджмент) 
4            4  

2.2 Построение эффективной команды 8 4 2 2         4  

2.3 Межличностное общение 8 8 2 6           

2.4 Делегирование полномочий 8 4 2 2         4  

2.5 Мотивация персонала 8 4 2 2         4  

2.6 Этика государственной службы 12 8 2 6         4  

2.7 Служебный этикет и протокол 4 4 2 2           

3. Модуль 3.  54 32 12 20         22  
ОПК-8 

ПСК-1 

ПСК-2 

ПЛК-1 

ПЛК-2 

ПЛК-3 

3.1 Эмоциональный интеллект 10 4 2 2         6  

3.2 Управление стрессом 8 4 2 2         4  

3.3 Управление конфликтом 14 8 2 6         6  

3.4 Публичные выступления 10 4 2 2         6  

3.5 Управление изменениями 4 4 2 2           

3.6 Коучинговые технологии в управлении 8 8 2 6           



№ Наименование темы 

О
б

щ
а

я
 т

р
у

д
о

ем
к

о
ст

ь
, 

ч
а

с.
 

Контактная работа, час. 

С
а

м
о

ст
о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а
б

о
т
а

, 
ч

а
с 

 

Контактная работа (с применением 

дистанционных образовательных 

технологий), час. 

С
а

м
о

ст
о

я
т
ел

ь
н

а
я

 р
а

б
о

т
а

 (
в

 т
.ч

. 

эл
ек

т
р

о
н

н
о

е 
о

б
у

ч
е
н

и
е)

, 
ч

а
с

 

И
т
о

г
о

в
а

я
 а

т
т
ес

т
а

ц
и

я
 (

в
и

д
 /

ч
а
с.

) 

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

В
се

г
о

  

В том числе 

В
се

г
о

 

В том числе 

Л
е
к

ц
и

и
 /

 в
 и

н
т
е
р

а
к

т
и

в
н

о
й

 

ф
о

р
м

е 

П
р

а
к

т
и

ч
е
ск

и
е
 

(с
е
м

и
н

а
р

ск
и

е
/л

а
б
о

р
а

т
о

р
н

ы
е
) 

за
н

я
т
и

я
 /

в
 

и
н

т
е
р

а
к

т
и

в
н

о
й

 ф
о

р
м

е 

 
К

о
н

т
а

к
т
н

а
я

 

с
а
м

о
с
т
о

я
т
ел

ь
н

а
я

 р
а

б
о

т
а

, 
ч

а
с
 

И
н

д
и

в
и

д
у
а

л
ь

н
ы

е
 и

 

г
р

у
п

п
о

в
ы

е 
к

о
н

су
л

ь
т
а
ц

и
и

 

Л
е
к

ц
и

и
 /

 в
 и

н
т
е
р

а
к

т
и

в
н

о
й

 

ф
о

р
м

е 

П
р

а
к

т
и

ч
е
ск

и
е
 

(с
е
м

и
н

а
р

ск
и

е
/л

а
б
о

р
а

т
о

р
н

ы
е
) 

за
н

я
т
и

я
 /

в
 

и
н

т
е
р

а
к

т
и

в
н

о
й

 ф
о

р
м

е 

 
К

о
н

т
а

к
т
н

а
я

 

с
а
м

о
с
т
о

я
т
ел

ь
н

а
я

 р
а

б
о

т
а

, 

ч
а

с 

И
н

д
и

в
и

д
у
а

л
ь

н
ы

е
 и

 

г
р

у
п

п
о

в
ы

е 
к

о
н

су
л

ь
т
а
ц

и
и

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 Итого: 142 96 32 64         46   

 Итоговая аттестация: 2             2/З1  

 Всего: 144 96 32 64         46 2  
 

 

                                                           
1 Итоговая аттестация осуществляется в виде зачета в формате проведения тестирования. 
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