
Учебный план 

по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации  

«Цифровая трансформация для руководителей» 
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1. 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1.  Обзор современных 

исследований компетенций 

руководителя цифровой 

трансформации. Описание 

ключевых компетенций 

цифрового лидера 

1       1 1        ПСК-4, 

ПСК-5 

2.  Стратегическое видение и 

мышление 

3       1 1    2    ПСК-1, 

ОПК-4 

3.  Коммуникация и влияние 4       2 1 1   2    ПСК-5 

4.  Командное лидерство 3       1 1    2    ПСК-6, 

ПСК-7 

5.  Клиентоориентированность 3       1 1    2    ПСК-10 

6.  Технологическая 

грамотность. Обзор 

прорывных цифровых 

технологий 

10       6 4 2   4    ПСК-4, 

ПСК-11 

7.  Оценка трендов и 

разработка технологических 

дорожных карт 

2       2 1 1       ПСК-3, 

ПСК-1 

8.  Проектирование ИТ-

архитектуры и интеграция 

платформ 

3       2 1 1   1    ПСК-9, 

ПСК-11 

9.  Управление инновациями и 

портфелем технологических 

2       1 1    1    ПСК-2, 

ОПК-4 



инициатив 

10.  Кибербезопасность: 

нормативное регулирование 

и риски 

3       1 1    2    ПСК-8, 

ПСК-13 

 Итого: 34       18 13 5   16     

 Итоговая аттестация 2               З(Д)/21  

 Всего: 36       18 13 5   16     

 

                                           
1 Итоговая аттестация проводится в виде зачета в форме тестирования (с применением ЭО). 
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