
Таблица 2.2.1 

Учебный план  

по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации 

«Эффективный руководитель (базовый уровень)» 
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1. 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

1. 

Модуль 1.  

Лидерство и управление 

личной эффективностью 

48 24 6 18         24   

ОПК-8 

ПСК-1 

ПЛК-2 

ПЛК-3 

1.1. 
Основы лидерства и личная 

эффективность 
16 8 2 6               8       

1.2. 
Эффективная команда. 

16 8 2 6               8       

1.3. Этика государственной службы 16 8 2 6               8       

2. 

Модуль 2. 

Ключевые компетенции 

руководителя. Управление 

персоналом 

48 24 8 16         24   

ОПК-8 

ПСК-1 

ПЛК-1 

ПЛК-2 

ПЛК-3 

2.1. Ситуационное руководство 4 4 2 2                      

2.2. Делегирование полномочий 8 2    2                6       

2.3. 
Мотивация персонала. 

8 2  2               6       

2.4 Наставничество и адаптация 4 4 2 2             

2.5 Управление изменениями 8 8 2 6             

2.6 Управление стрессом 10 4 2 2               6       

2.6. 
Эффективное управление 

временем 
6                     6       

3. 
Модуль 3  

46 24 8 16         22   
ОПК-8 

ПСК-1 



Коммуникативные навыки 

руководителя 

ПЛК-1 

ПЛК-2 

ПЛК-3 

3.1. 
Конструктивное разрешение 

конфликтов 
10 4 2 2               6       

3.2. Эмоциональный интеллект 12 4 2 2               8       

3.3. 
Переговоры и деловые 

коммуникации 
8 8 2  6                       

3.4. Навыки публичных выступлений 16 8 2 6               8       

  Итого: 142 72 22 50               70       

  Итоговая аттестация:1 2                           З(Т) 

  Всего: 144 72 22 50               70     2 

 

 

 
 

 
1 Итоговая аттестация проводится в виде зачета в форме тестирования (с применением ЭО). 
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