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1. 2 3 4 5 6 7  8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1. 

Личностное и 

профессиональное 

развитие 

руководителя 

24 24 8 16 

            

 

1.1. 

Ключевые 

компетенции 

руководителя  

8 8 4 4 

            ОПК-1 

ОПК-3 

 

1.2. 

Эффективная работа 

в коллективе и 

команде 

8 8  8 

            
ПСК-1 

 

1.3. 

Управление 

энергией и 

профилактика 

выгорания 

4 4 2 2 

            

ПСК-1 

ОПК-4 

1.4. 

Культура речи в 

структуре 

профессиональной 

компетентности 

руководителя  

4 4 2 2 

            

ПСК-1 



2. 
Психология 

управления   
8 8 4 4 

            
 

2.1. 
Руководство и 

подчинение 
4 4 2 2 

            
ОПК-1 

2.2. 
Управление 

конфликтами 
4 4 2 2 

            
ОПК-3 

3. 
Мотивационный 

менеджмент  
8 8 4 4 

            
 

3.1. 

Цели мотивирования 

персонала. 

Мотивации 

отдельного 

сотрудника. 

Мотивация команды. 

Нематериальное 

мотивирование 

сотрудника. 

4 4 2 2 

            

ОПК-3 

3.2. 

Стратегическое 

мотивирование. 

Навыки влияния 

руководителя. 

4 4 2 2 

            

ОПК-4 

 Итого  40 40 12 28              

 Итоговая аттестация 2    
           З 

(Т)2 
 

 Всего 42 40 12 28            2  

 
З – зачет, Т – тестирование.  
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