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1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1 

Модуль 1. Я-потенциал. 

Диагностика и развитие 

персонального ресурса 

влияния 

76  12      12 28 36 10 26     З(Т)/2  
ПСК-1 

ПСК-2   

1.1 
Психология и технология 

влияния 
30  12      12 8 10 2 8        

1.2 
Коммуникации со статусным 

партнером 
16         6 10 2 8        

1.3 
«Токсичные» коммуникации: 

общение без заражения 
12         4 8 2 6        

1.4 
Механика влияния: как и 

почему работают технологии 
8         4 4 2 2        

1.5 

Экологичность сознания: 

психологическая 

защищенность 

10         6 4 2 2        

2 

Модуль 2. Я и группа. 

Технологии влияния в 

групповом взаимодействии 

57         21 36 10 26     З(Т)/2  
ПСК-1 

УК-1 



2.1 
МастерСлов: ресурсы 

публичного влияния 
18         8 10 2 8        

2.2 Мозаика совещаний 14         4 10 2 8        

2.3 
Командная игра: правила 

эффективности 
14         6 8 2 6        

2.4 
Образ лидера в кризисных 

ситуациях 
5         1 4 2 2        

2.5 
Конфликты групп в 

социальных системах 
6         2 4 2 2        

3 

Модуль 3. Влияние в 

структуре. Кросс-

функциональное 

взаимодействие 

48         12 36 10 26     З(Т)/2  
ПСК-2 

ОПК-2 

3.1 Влияние без полномочий 13         3 10 2 8        

3.2 
Сценарный решебник: слова 

создают события 
12         2 10 2 8        

3.3 

Прикладные технологии 

организационных 

коммуникаций 

12         4 8 2 6        

3.4 
Управленческие решебник: 

адресное влияние 
6         2 4 2 2        

3.5 
Матрица влияния: 

преодоление оргпатологий 
5         1 4 2 2        

4 

Модуль 4. Я и общество. 

Публичное, массовое и 

социальное влияние 

45         9 36 10 26     З(Т)/2  
ПСК-2 

ОПК-2 

4.1 

Социальные игры: влияние в 

многополярности. Отражение 

информационных атак. 

12         2 10 2 8        

4.2 
Управление сложными 

переговорами 
12         2 10 2 8        

4.3 
Игры навылет: дебаты и 

жесткая риторика 
10         2 8 2 6        

4.4 
СТЭК-UP: групповая зачетная 

сессия  
5         1 4 2 2        

4.5 
Аудит ресурсов 

персонального влияния 
6         2 4 2 2        

 Итого 226 12        12 70 144 40 104     8   

 Итоговая аттестация 14 12    12             З(Т)/2  

 Всего 248 24    24   70 144 40 104     8 2  

З – зачет, Т – тестирование. 
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