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1. 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1. Практикум по управлению 

предприятием на бизнес-

тренажере 

48 22 16 6 - - - 4 4 - - - 22 - - - 

ОПК-1 

ПК-1 

УК-3 

1.1. Подготовка решений и 

управление виртуальной 
компанией в тренировочном 

периоде 

8 6 4 2 - - - - - - - - 2 - - - 

ОПК-1 

ПК-1 

УК-3 

1.2. Подготовка решений и 

управление виртуальной 
компанией в 1 периоде 

6 - - - - - - 2 2 - - - 4 - - - 

ОПК-1 

ПК-1 
УК-3 

1.3. Подготовка решений и 

управление виртуальной 

компанией во 2 периоде 

10 6 6 - - - - - - - - - 4 - - - 

ОПК-1 

ПК-1 

УК-3 

1.4. Подготовка решений и 
управление виртуальной 

компанией в 3 периоде 

6 - - - - - - 2 2 - - - 4 - - - 
ОПК-1 
ПК-1 

УК-3 

1.5. Подготовка решений и 

управление виртуальной 
компанией в 4 периоде 

10 6 6 - - - - - - - - - 4 - - - 

ОПК-1 

ПК-1 
УК-3 

1.6. Разработка стратегии развития 

предприятия 8 4 - 4 - - - - - - - - 4 - - - 

ОПК-1 

ПК-1 

УК-3 

2. Кейс-стади «Развитие 

собственных торговых марок 

как инструмент 

конкурентной стратегии» 

20 4 - 4 - - 14 2 2 - - - - - - - 

ОПК-1 

ПК-1 

УК-3 

2.1. Анализ бизнес-ситуации 
компании «X5 Group» 4 4 - 4 - - - - - - - - - - - - 

ОПК-1 
ПК-1 

УК-3 



2.2. Разработка стратегии развития 

собственных торговых марок 

компании «X5 Group» 

16 - - - - - 14 2 2 - - - - - - - 

ОПК-1 

ПК-1 

УК-3 

 Итого: 68 26 16 10 - - 14 6 6 - - - - 22 - - - 

 Итоговая аттестация 
4 - - - - - - - - - - - -  - 

4 З 

(Т) 
- 

 Всего: 72 26 16 10 - - 14 6 6 - - - - 22 - 4 - 
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